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Armonizar el sistema BEOS del Municipio 

de Sopó con el Servicio Público de 

Empleo del SENA.
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Realizar 1 reunión semestral a partir del 

primer año con las empresas establecidas 

en el municipio y los municipios vecinos
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Realizar mínimo 1 taller de orientación 

ocupacional por bimestre (24 Talleres en 

el cuatrienio)
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Promover con el SENA oferta de 

formación cerrada
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Cursos de formación

cerrada ofertados por el

SENA en el municipio.
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POBLACION 

BENEFICIADA

 Aumentar mínimo en un 15% la proporción de personas empleadas de aquellas que radiquen su hoja de 

vida en la administración 

PROYECTO
CODIGO REGISTRO 

PROYECTO
 META DE PRODUCTO 1 

UNIDAD DE 

MEDIDA 

GERENCIA

RECURSO 

PROPIO
SGP ESPECIFICO

2.5.

Construyamos prosperidad económica y luchemos contra la pobreza
OBJETIVO  PROGRAMATICO

Construir en los cuatro años un municipio prospero consolidando alianzas estratégicas entre agentes 

institucionales, económicos, gremiales del Municipio y gubernamentales orientados a generar en los 

habitantes del municipio, mayores niveles de calificación para el trabajo, reconocimiento social, 

dignificación de oficios y formas de organización empresarial que permitan la inclusión en el mercado 

productivo.

RESPONSABLE DEL 

PROGRAMA 

CARGO 

META DE RESULTADO INDICADOR PROXY SEGUIMIENTO/AVANCE A INDICADOR PROXY

Subsecretaria de desarrollo economico y turistico

FECHA DE PROGRAMACIÓN: FECHA DE INFORME DE EJECUCIÓN FECHA DE CORTE EJECUCIÓN NOMBRE Dr Oscar Leonardo Paredes Corredor

PROGRAMA:

PLAN DE DESARROLLO: "SOPÓ LO CONSTRUIMOS TODOS" 2012-2015
PROGRAMA 6/20

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÒN - VIGENCIA  2013 

EJE: 2. Progreso social y ejercicio de derechos OBJETIVO DEL EJE / DIMENSIÓN: 
Búsqueda del bienestar y la felicidad de las y los habitantes del municipio, a través de la práctica de la 

justicia y el ejercicio de los derechos
SECTOR : PROMOCIÓN DEL DESARROLLO


