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Vigencia: 23-09-2022

INFORME SECRETARIAL

En fecha Quince (15) de diciembre del afio dos mil veintitrés (2023) me permito informar al
Alcalde Municipal que se recibié mediante radicado No 12906 el Acuerdo Municipal No 016
“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DECENAL DE CULTURA DEL MUNICIPIO
DE SOPO - CUNDINAMARCA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”. el cual consta de
noventa y nueve (99) folios.

Lo anterior para efectos de proceder de conformidad con lo regulado en la Ley 136 de 1994.

Sirvase proveer.
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Secretaria Ejecutiva de Despacho
I

o —
(@.B Alcaldia Municipal, Carrera 3 No 2-45 Parque Principal, Sopé Cundinamarca (@,’)
Icontec Teléfono: 5876644 — Fax. extension 624 icontec

www.sopo-cundinamarca.gov.co
Cddigo postal 251001

N*.SC-CERI1IA2S TR-$G-2016001947






CONCEJO MUNICIPAL DE SOPQ
Nit. 832.003.491-5

Que la Constitucion Politica de Colombia, en el articulo 63, establece que los bienes de
uso publico, los parques naturales, las tierras comunales de grupos étnicos, las tierras
de resguardo, el patrimonio arqueolégico de la Nacién y los demas bienes que
determine la ley, son inalienables, imprescriptibles e inembargables. -

Que la Constitucion Politica de Colombia, en el articulo 67, establece que la educacion
es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcion social: con ella
se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica y a los demas bienes y
valores de la cultura. De igual manera, establece que la educacion formara al
colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia; y en la
practica del trabajo y la recreacién, para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnolégico
y para la proteccién del ambiente. Por ultimo, insta que el Estado, la sociedad y la
familia son responsables de la educacién (...)

Que la Constitucion Politica de Colombia, en el articulo 70, instituye que el Estado tiene
el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en
igualdad de oportunidades, por medio de la educacién permanente y la ensefianza
cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las etapas del proceso de creacién de
la identidad nacional. Que este reconoce la igualdad y dignidad de todas las
expresiones culturales que conviven en el pais. :

Que la Constitucion Politica de Colombia, en el articulo 71, establece que la busqueda
del conocimiento y la expresién artistica son libres. Los planes de desarrollo econémico
y social incluiran el fomento a las ciencias y, en general, a la cultura. El Estado creara
incentivos para personas e instituciones que desarrollen y fomenten la ciencia y la
tecnologia y las demas manifestaciones culturales y ofrecera estimulos especiales a
personas e instituciones que ejerzan estas actividades.

Que la Constitucion Politica de Colombia, en el articulo 72, estipula que es obligacion
del Estado y de las personas valorar, proteger y difundir el Patrimonio Cultural de la
Nacién.

Que la Constitucién Politica de Colombia, en el articulo 95, establece que el ejercicio
de los derechos y libertades reconocidos en esta Constitucién implica
responsabilidades, las cuéles son: 1. Respetar los derechos ajenos y no abusar de los
propios; 2. Obrar conforme al principio de solidaridad social, respondiendo con
acciones humanitarias ante situaciones que pongan en peligro la vida o la salud de las
personas; 3. Respetar y apoyar a las autoridades democraticas legitimamente
constituidas para mantener la independencia y la integridad nacional; 4. Defender y
difundir los derechos humanos como fundamento de la convivencia pacifica; 5.
Participar en la vida politica, civica y comunitaria del pais; 6. Propender al logro y
mantenimiento de la paz; 7. Colaborar para el buen funcionamiento de la
administracion de la justicia; 8. Proteger los recursos culturales y naturales del pais y
velar por la conservaciéon de un ambiente sano: 9. Contribuir al financiamiento de los
gastos e inversiones del Estado dentro de los conceptos de justicia y equidad.

Que la Constitucion Politica de Colombia, en el articulo 287, establece que las
entidades territoriales municipales gozan de autonomia para la gestion de sus
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CONCEJO MUNICIPAL DE SoPQ
Nit. 832.003.491-5

Que la ley 136 de 1994, en el articulo 142, establece que los alcaldes, los concejales,
los ediles, los personeros, los contralores, las instituciones de educacion, los medios de
comunicacion, los partidos politicos y las organizaciones sociales deberan establecer
programas permanentes para el conocimiento, promocién y proteccién de los valores
democraticos, constitucionales, institucionales, civicos y especialmente el de la
solidaridad social de acuerdo con los derechos fundamentales; los econémicos, los
sociales y culturales; y los colectivos y del medio ambiente.

Que la Ley 300 de 1996, denominada Ley General de turismo y su modificaciéon a
través de la ley 1558 de 2012, definen al turismo como una "(...) industria esencial para
el desarrollo del pais y en especial de las diferentes entidades territoriales y cumple
una funcién social...". Esto fundado en conceptos como sostenibilidad, valores
ambientales, culturales y sociales. Esta ley establece que la planificacion del turismo se
realiza a través del Plan sectorial de turismo. Asi mismo, la Ley 1558 de 2012, en su
articulo 2, de acuerdo con los principios de planeacién y de desarrollo sostenible,
establece que el turismo debe desarrollarse en armonia con los recursos naturales y
culturales, a fin de garantizar sus beneficios a las futuras generaciones: y la proteccion
del patrimonio cultural declarado por la UNESCO como Patrimonio Mundial de la
humanidad a través de los recursos del Banco de proyectos turisticos.

Que la Ley 361 de 1997, y sus articulos 1, 13, 47 54, estipulan que es deber del Estado
garantizar la no prevalencia de discriminacién por circunstancias personales,
economicas, fisicas, fisiolégicas, siquicas, sensoriales y sociales ademas de garantizar
que las personas con limitaciones reciban la atencién social requerida.

Que la Ley 361 de 1997, en el articulo 43, establece las normas y criterios basicos para
facilitar la accesibilidad a las personas con movilidad reducida, sea ésta temporal o
permanente, o cuya capacidad de orientacion se encuentre disminuida por la edad,
analfabetismo, limitacion o enfermedad. Asi mismo se busca suprimir y evitar toda
clase de barreras fisicas en el disefio y ejecucion de las vias y espacios publicos y del
mobiliario urbano, asi como en la construccién o reestructuracién de edificios de
propiedad publica o privada.

Que la Ley 361 de 1997, en el articulo 47 establece que la construccion, ampliacién y
reforma de los edificios abiertos al publico y especialmente de las instalaciones de
caracter sanitario, se efectuaran de manera tal que ellos sean accesibles a todos los
destinatarios de la presente ley. Con tal fin, el Gobierno dictara las normas técnicas
pertinentes, las cuales deberan contener las condiciones minimas sobre barreras
arquitectonicas a las que deben ajustarse los proyectos, asi como los procedimientos
de inspeccion y de sancién en caso de incumplimiento de estas disposiciones.

Que la Ley 397 de 1997 desarrolla los articulos 70, 71 y 72 y demas articulos
concordantes de la Constitucién Politica y se dictan normas sobre Patrimonio Cultural,
fomentos y estimulos a la cultura, se crea el Ministerio de la Cultura y dictan otras
disposiciones.
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CONCEJO MUNICIPAL DE SOPQ
Nit. 832.003.491-5

Que la Ley 397 de 1997, en el articulo 13, establece los derechos de grupos étnicos.
Los grupos étnicos asentados en territorios de riqueza arqueoldgica conservaran los
derechos que efectivamente estuvieren ejerciendo sobre el patrimonio arqueologico
que sea parte de su identidad cultural, para lo cual contaran con la asesoria y
asistencia técnica del Ministerio de Cultura.

Que la Ley 397 de 1997, en el articulo 22, establece que el Estado, a través del
Ministerio de Cultura y las entidades territoriales, definira y aplicaréd medidas concretas
conducentes a estimular la creacién, funcionamiento y mejoramiento de espacios
publicos, aptos para la realizacién de actividades culturales Y, en general propiciara la
infraestructura que las expresiones culturales requieran.

Que la Ley 397 de 1997, en el articulo 57,-establece el Sistema Nacional de Cultura.
Conjunto de instancias y procesos de desarrollo institucional, planificacién e
informacién articulados entre si, que posibiliten el desarrollo cultural y el acceso de la
comunidad a los bienes y servicios culturales segun los principios de descentralizacion,
participacion y autonomia.

Que la Ley 397 de 1997, en el articulo 60, establece los Consejos departamentales,
distritales y municipales de cultura. Son las instancias de concertacién entre el Estado y
la sociedad civil encargadas de liderar y asesorar a los gobiernos departamentales,
distritales y municipales y de los territorios indigenas en la formulacién y ejecucion de
las politicas y la planificacion de los procesos culturales.

Que la Ley 397 de 1997, en el articulo 61, establece los objetivos de los consejos
municipales, distritales y departamentales.

Que la Ley 594 de 2000, Por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos y se
dictan otras disposiciones, en el articulo 50, establece gue el Gobierno Nacional
establecera premios y estimulos no tributarios para las personas o instituciones que
con sus acciones y trabajos técnicos, culturales o cientificos contribuyan a la
salvaguarda, difusién o incremento del patrimonio documental del pais, asi como.a los
autores de estudios histéricos significativos para la historiografia nacional elaborados
con base en fuentes primarias. Tales premios y estimulos podran consistir en: becas,
concursos, publicaciones, pasantias, capacitacién y distinciones honorificas.

Que la Ley 617 de 2000 modifica parcialmente la Ley 397 de 1997, derog6 en lo
relacionado a lo establecido en el articulo 23 de la mencionada norma.

Que la Ley 666 de 2001 modificé la Ley 397 de 1997, articulo 38 y dicta, entre otras,
disposiciones relacionadas con autorizacién de la emisién de la “‘Estampilla
PROCULTURA”, su destinacién especifica, determinar sus caracteristicas, el hecho
generador, sus tarifas, sus bases gravables y los dem&s asuntos referentes al uso
obligatorio del mencionado tributo, y adiciona articulos nuevos al Titulo Ill de la Ley 397
de 1997.
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CONCEJO MUNICIPAL DE SOPG
Nit. 832.003.491-5

Regimen Especial de Proteccion de los bienes de interés cultural, Patrimonio Cultural
Inmaterial.

Que la Ley 1185 de 2008 modifica la Ley 397 de 1997 en lo relacionado con Consejos
de Cultura, Consejos de las Artes y la Cultura, Comité de Clasificacién de Peliculas, y
en especial con el Patrimonio Cultural, Consejos de Patrimonio, Sistema Nacional de
Patrimonio Cultural, Procedimiento de Declaratoria de Bienes de Interés Cultural,
Régimen Especial de Proteccién de los bienes de interés cultural, Patrimonio cultural
inmaterial.

Que la Ley 1237 de 2008, por la cual se promueven, fomentan y difunden las
habilidades, talentos y las manifestaciones artisticas y culturales de la poblacion con
algun tipo de limitacion fisica, psiquica o sensorial.

Que de acuerdo con la Ley 1379 de 2010, se crea y organiza la Red Nacional de
Bibliotecas Publicas y dictan otras disposiciones.

Que la Ley 1379 de 2010, en el articulo 4, establece que la politica cultural, y como
parte de esta las politicas de lectura y de fomento de la Red Nacional de Bibliotecas
Plblicas, deben integrarse a los planes de desarrollo econémico y social del Estado en
todos los niveles territoriales.

Que de acuerdo con la Ley 1379 de 2010, en el articulo 18, el Ministerio de Cultura en
coordinacién con la Biblioteca Nacional, definird lineamientos técnicos de Ia
infraestructura bibliotecaria de la Red Nacional de Bibliotecas Publicas.

Que la Ley 1379 de 2010, en el articulo 45, establece que la administracion publica en
todos sus niveles garantizara la participacion de los ciudadanos en |a formulacién de
politicas, programas y proyectos del sector bibliotecario.

Que la Ley 1381 de 2010, en los articulos 2, 7, 8, 10 y 70 de la Constitucién Politica, y
los articulos 4, 5 y 28 de la Ley 21 de 1991 (que aprueba el Convenio 169 de la OIT
sobre pueblos indigenas y tribales), y se dictan normas sobre reconocimiento, fomento,
proteccion, uso, preservacion y fortalecimiento de las lenguas de los grupos étnicos de
Colombia y sobre sus derechos lingtisticos y los de sus hablantes.

Que la Ley 1454 de 2011, por la cual se dictan normas organicas sobre ordenamiento
territorial y se modifican otras disposiciones.

Que la Ley 1474 de 2011, en el articulo 78, modifica el articulo 32 de |a Ley 489 de
1998, estableciendo que todas las entidades y organismos de la Administracién Publica
tienen la obligacién de desarrollar su gestién acorde con los principios de democracia
participativa y democratizacion de la gestion publica.

Que la Ley 1493 de 2011, toma medidas para formalizar el sector del espectaculo
publico de las artes escénicas, se otorga competencias de inspeccion, vigilancia y
control sobre las sociedades de gestion colectiva y se dictan otras disposiciones.
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CONCEJO MUNICIPAL DE SOPQ
Nit. 832.003.491-5

Que la ley 1834 de 2017, en el articulo 5, establece las que seran entendidas como las
estrategias que se implementaran para darle efectiva aplicacion a esta ley.

Que la Ley 1834 de 2017, en el articulo 8, establece que el Gobierno nacional
identificara acciones e incentivos para el desarrollo y crecimiento de las industrias
creativas y culturales, incluyendo facilitacién de procesos de importacion y exportacion
de bienes y servicios vinculados a actividades creativas y culturales, facilitacién
migratoria, promocién de agremiaciones dentro del sector, administracién adecuada de
las sociedades de gestion colectiva y el establecimiento de incentivos estratégicos
sectoriales, entre otras acciones. Las entidades territoriales velaran para que los
permisos, autorizaciones y'demas requerimientos necesarios a nivel local para el
desarrollo de actividades creativas y culturales sean faciimente previsibles,
transparentes y expeditos.

Que la Ley 1834 de 2017, en el articulo 9, establece gue el Gobierno nacional a través
de la Financiera del Desarrollo Territorial (Findeter), creara lineas de crédito y
cooperacion técnica para el impulso a la construccion de infraestructura cultural y
creativa en los entes territoriales.

Que la Ley 1882 de 2018, por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones
orientadas a fortalecer la Contratacién Plblica en Colombia, Ia ley de infraestructura y
se dictan otras disposiciones, adiciona un inciso al articulo décimo primero de la Ley
397 de 1997.

Que la ley 1915 de 2019, modifica la Ley 23 de 1982 y establece otras disposiciones en
materia de derecho de autor y derechos conexos.

Que la Ley 2070 de 2020, dicta medidas para la reactivacion y fortalecimiento del
sector cultura, se crea el Fondo para la Promocion del Patrimonio, la Cultura, las Artes
y la Creatividad FONCULTURA y se dictan otras disposiciones en lo referente a:
FONCULTURA, modificacién de la destinacion de los recursos de la contribucion

parafiscal de los espectaculos publicos de las artes escénicas (Ley 1493 de 2011);

término de ejecucion y reintegro de los recursos del Impuesto nacional al consumo para
cultura; estampilla PROCULTURA,; tarifas de retencién en la fuente para actividades
culturales y creativas; y, el registro Ginico nacional de agentes culturales “Soy Cultura”

Que el Decreto 1589 de 1998, reglamenta el Sistema Nacional de Cultura —SNCU— y

~ se dictan otras disposiciones, el cual dispone en el articulo 1: “Se entiende por Sistema

Nacional de Cultura el conjunto de instancias, espacios de participacion y procesos de
desarrollo institucional, planificacién, financiacién, formacion, e informacioén articulados
entre si, que posibilitan el desarrollo cultural y el acceso de la comunidad a los bienes y
servicios culturales”..

Que el Decreto 763 de 2009, reglamenta parcialmente las leyes 814 de 2003 y 397 de
1997 modificadas por medio de la Ley 1185 de 2008, en lo correspondiente al
Patrimonio Cultural de la Nacién de naturaleza material.
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CONCEJO MUNICIPAL DE SOPQ
Nit. 832.003.491-5

Que en el Decreto 554 de 2017 se modifican los articulos 2.2.1.40, 2.10.1.10,
2.10.1.16, 2.10.2.1.3, 2.10.2.5.1, 2.10.5.1.5 y 2.10.5.1.8, del decreto 1080 de 2015 en
lo referente a eleccidon de representantes: cortometrajes nacionales; recaudo de
contribucién parafiscal; Comité de Clasificacion de Peliculas y Festivales o Muestras de
Cine.

Que el Decreto 968 de 2017, adiciona el Decreto 1080 de 2015 en lo relacionado con la
reglamentacion del articulo 225 de la Ley 1753 de 2015, referente a la Promocién de
Artes Escénicas.

Que el Decreto 1389 de 201, adiciona el Titulo Ill Contratacién de la Parte VI
Patrimonio Cultural Sumergido del Libro Il Régimen reglamentario del Sector Cultura
del Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura 1080 de 2015.

Que el Decreto 2012 de 2017, establece la adicién de un Capitulo al Titulo 13 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1833 de 2016, a efectos de reglamentar el numeral 4 del
articulo 38-1 de la Ley 397 de 1997, y se dictan otras disposiciones.

Que el Decreto 738 de 2018, adiciona el articulo 2.4.2.8. al Titulo Il de la Parte IV del
Libro Il del Decreto 1080 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura, a
efectos de reglamentar el paragrafo tnico del articulo 102 de la Ley 1617 de 2013.

Que el Decreto 138 de 2019, modifica la Parte VI "Patrimonio Arqueoldgico" del
Decreto 1080 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura.

Que el Decreto 2106 de 2019, en el Capitulo XlI, articulo 131, modifica el articulo
decimo primero de la Ley 397 de 1997; de los articulos 132 al 136 modifica la Ley 1493
de 2011 en lo relacionado con los espectaculos publicos de las artes escénicas.

Que el Decreto 2358 de 2019, modifica y adiciona el Decreto 1080 de 2015, Decreto
Unico Reglamentario del Sector Cultura, en lo relacionado con el Patrimonio Cultural
Material e Inmaterial.

Que el Decreto 697 de 2020, busca incentivar la inversién del sector privado en
proyectos culturales y creativos en el pais que seran vigilados por la organizacion
CoCrea, que es una corporacién que esta concebida para el desarrollo de las industrias
culturales y creativas en Colombia.

Que el Decreto 639 de 2021 reglamenta parcialmente la Ley 2070 de 2020 en lo gue se
refiere a la destinacién especifica de la contribucién parafiscal de los espectaculos
publicos de las artes escénicas y se modifican los articulos 2.9.2.4.2, 29243 y
2.9.2.5.2 del Decreto 1080 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Cultura.

Que en el Decreto 200 de 2014, se adopta el reglamento (Manual de procedimientos
técnicos, administrativos, y culturales) de las bibliotecas pertenecientes a la Red
Municipal de Bibliotecas Publicas y Escolares Eduardo Carranza Fernandez y se dictan
otras disposiciones.
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CONCEJO MUNICIPAL DE SOPO
Nit. 832.003.491-5

Que mediante la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia
potencia mundial de la vida” el cual tiene como objetivo ene como objetivo sentar las
bases para que el pais se convierta en un lider de la proteccion de la vida a partir de Ia
construccion de un nuevo contrato social que propicie la superacion de injusticias
exclusiones histéricas, la no repeticion del conflicto, el cambio de nuestro
relacionamiento con el ambiente y una transformacion productiva sustentada en el
conocimiento y en armonia con la naturaleza. Este proceso debe desembocar en la paz
total, entendida como la busqueda de una oportunidad para que todos podamos vivir
una vida digna, basada en la justicia; es decir, en una cultura de la paz que reconoce el
valor excelso de la vida en todas sus formas y que garantiza el cuidado de la casa
comun.

Que en su articulo 125 dispuso la formacion integral que integre la cultura como una de
las estrategias de resignificacion del tiempo escolar para el desarrollo integral y la
proteccion de trayectorias de vida y educativas para aumentar las oportunidades de
aprendizaje de los estudiantes a través de una oferta educativa.

Que aunado a lo anterior en el articulo 186 propuso la creacién del Consejo Nacional
de Economias Culturales y Creativas como instancia coordinadora intersectorial que
facilite la construccién de lineamientos de politica pablica alrededor del sector de las
culturas, las artes y los saberes. A través de esta instancia, el Estado promovera el
fortalecimiento de las instituciones publicas, privadas, mixtas y populares, orientadas a
la promocion, defensa, divulgacion y desarrollo de los procesos productivos del sector
de las culturas, las artes y los saberes, que garanticen la creacién, produccién,
circulacién y apropiacién de las expresiones artisticas y culturales en todo el territorio
nacional.

Que asi mismo, en el articulo 187 dispuso el establecimiento de Territorios Culturales,
Creativos y de los Saberes - TCCS- como los espacios de encuentro que promuevan la
actividad permanente de la creacion, circulacion y apropiacion de las practicas vy
contenidos culturales, artisticos y de los saberes, respetando las légicas, dinamicas e
instituciones culturales de cada territorio, donde la cultura sea un eje fundamental para
la transformacién social y para la construccién de paz en el pais.

Que el Decreto Departamental 018 de 2017, establece el Modelo de Gestion Plblica de
la Cultura de Cundinamarca, que es una guia integral con un componente sistémico y
cohesionador para orientar de forma asertiva a los municipios en los procesos
culturales.

Que, en cuanto a la normatividad Cultural del municipio de Sopé se contemplan los
siguientes Actos Administrativos:

Que mediante el Acuerdo 012 de 1990, unos inmuebles son declarados como
patrimonio cultural

Que mediante el Acuerdo 026 de 2001, se institucionaliza el festival de teatro, arte y
folclor
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CONCEJO MUNICIPAL DE SOPQ
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Que el Acuerdo Municipal N° 009 de 2020 “Por medio del cual se adopta el Plan de
Desarrollo Municipal Sopé es Nuestro Tiempo 2020-2023 y se dictan oftras
disposiciones” establecio en el capitulo Il articulo 22 el escenario de cambio I. “Sopé
Contigo y con Todos para el Bienestar Social’, las matrices de la prospectiva social
literal C, “Arte y cultura, espacios de dialogo como vehiculo para la transformacion”,
con el fin de estructurar desde la cultura un modelo de desarrollo de iniciativas, que
impulsen y promuevan la generacién de ingresos para las ideas innovadoras alrededor
de la cultura, las industrias creativas y la consolidacion de Sopé como destino turistico
cultural en conjunto con la potenciacién de los programas y las escuelas de formacion
para los Soposefios de todas las edades.

Que el Acuerdo precitado, a través del Escenario de cambio: |. “Sopé Contigo y con
Todos para el Bienestar Social’, C. “Arte y cultura, espacios de didlogo como vehiculo
para la transformacion” Escenario de apuesta 2. Cultura con calidad, establece en su
meta de producto “Crear el Plan Decenal de Cultura de Cultura”.

Que, asimismo, el Acuerdo precitado, a través del Escenario de cambio: I. “Sopéb
Contigo y con Todos para el Bienestar Social’, C. “Arte y cultura, espacios de dialogo
como vehiculo para la transformacion” Escenario de apuesta 2. Cultura con calidad,
establece en su meta de producto “Disefiar y formular el Plan Decenal de cultura del
municipio”.

Que el Acuerdo 023 de 2020 adopta la actualizacidn, redisefio y modernizacion
administrativa de la Alcaldia municipal, 'se definen las funciones de sus dependencias y
se deroga el Acuerdo 023 del 2013 “Por el cual se adopta la estructura de la
Administracion Municipal, se definen las funciones de sus dependencias, se crean y
modifican unas unidades administrativas y se dictan otras disposiciones”

Que el Decreto 109 de 2022, delimita las Areas de desarrollo naranja del municipio de
Sopo.

Que mediante el Decreto 055 de 2022 se crea, se regula el funcionamiento, se
actualizan-y se establecen los mecanismos del Comité Municipal de la Contribucion
Parafiscal Cultural de los Espectaculos Publicos de las Artes Escénicas, en el municipio
de Sopd.

Que mediante Resolucién 7491 del 2 de octubre del 2018, la Secretaria de Educacion
del departamento de Cundinamarca concede licencia de funcionamiento a la Institucion
para el trabajo y desarrollo humano, Escuela de formacion artistica 'y cultural
RECREARTE, ubicada en la calle 3 sur N°62-50, en el municipio de Sopd —
Cundinamarca. ,

Que a través del Acuerdo 008 de 2022, por medio del cual se deroga el Acuerdo 008
de 2013 y se crea un nuevo Acuerdo para la Red de Bibliotecas publicas en el
municipio de Sopd, se organiza la Red Municipal de Bibliotecas Publicas a partir de las
directrices nacionales y departamentales.
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las escuelas de formacion para los soposefios de todas las edades, determinando
como meta de producto “Crear el Plan Decenal de Cultura ”.

Que, de conformidad con los avances y la necesidad de trazar una visién compartida a
largo plazo para el territorio y la comunidad, desde una 6ptica interseccional que
fortalezca la garantia efectiva de los derechos culturales, de las expresiones artisticas y
patrimoniales por medio de una adecuada planificacion estratégica de la gestion
publica cultural, se requiere determinar el marco legal, metodolégico y conceptual para
adoptar e |mplementar el Plan Decenal de Cultura para el municipio de Sopo -
Cundinamarca.

Que, en mérito de lo anterior, el Concejo Municipal de Sop6 - Cundinamarca.
ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. Adopcién. Adoptese el Plan Decenal de Cultura 2023- 2033
como el instrumento de Politica plblica que constituye la hoja de ruta para la
planificacion de los procesos de gestion publica de la cultura en el municipio, asi como
de la garantia de los derechos culturales de sus habitantes y de la vision del territorio a
largo plazo.

ARTICULO SEGUNDO. Documentos integrantes. El Plan Decenal de Cultura 2023-
2033 esta compuesto por los siguientes documentos:

1. Diagnostico técnico del sector cultural del municipio de Sop6. que incluye en su
primera parte la contextualizacién demogréafica y paisajistica; en la segunda
parte, la caracterizacion cultural del municipio y el andlisis metodolégico del
diagnostico participativo para la formulacién de Politicas publicas culturales; v,
en la tercera parte, la estructura y fundamentacion conceptual de la propuesta
del Plan Decenal de Cultura 2023-2033.

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES Y DEFINICIONES

ARTICULO TERCERO. Definiciones del Plan Decenal de Cultura. Para el presente
Plan Decenal de Cultura se aplicaran las siguientes definiciones:

e Accién Sin Dafio: Prevencion de los posibles dafios producto de la accién
publica dirigida a grupos poblacionales vulnerados y vulnerables, posibilitando
que se tomen decisiones e impartan orientaciones adecuadas para que cada
accion, incluso en situaciones complejas, siempre incorporen la concertacion y el
dialogo cultural en el marco de respeto por la dignidad, la libertad y la autonomia
como minimos éticos en la relacién con los grupos poblacionales. (Ministerio de
Cultura, 2009. Programa incorporacioén del enfoque diferencial y accién sin dafio
en entidades y Organizaciones colombianas). En este sentido, las acciones con
dafio se generan cuando se disefia la politica publica desde una perspectiva de
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¢ Biblioteca Publica: Se concibe como un proyecto de formacién de ciudadanos,
ya que fomenta la relacion cotidiana de las personas y las comunidades con Ia
lectura, la escritura, el aprendizaje permanente y la vida en comunidad. La
biblioteca publica debe trabajar en tres frentes para favorecer el desarrollo social
y humano: la cultura escrita, la informacién y la cultura. La biblioteca publica
también es aquella que presta servicios al publico en general por lo que esta a
disposicién de todos los miembros de la comunidad por igual sin distincién de
raza, nacionalidad, edad, sexo, religién, idioma, discapacidad, condicién
econdmica y laboral o nivel de instruccion (Ley 1379 de 2010).

e Bien de Interés Cultural - BIC: El bien de interés cultural es una categoria
establecida por la Ley 397 de 1997 para identificar los bienes del patrimonio
cultural, sean muebles o inmuebles, que por su valor excepcional requieren de
un tratamiento especial. Con la Ley 397 de 1997 los bienes declarados
monumentos nacionales con anterioridad son considerados como bienes de
interés cultural; asimismo, la Ley 1185 de 2008 define que “...son Bienes de
Interés Cultural del ambito Nacional los declarados como tales por la ley, el
Ministerio de Cultura o el Archivo General de la Nacién, en lo de su
competencia, en razoén del interés especial que el bien revista para la comunidad
en todo el territorio nacional...”. (Ley 1185 de 2008, Articulo 5°, que modifica el
Articulo 8° de la Ley 397 de 1997). Por otra parte, el literal b del articulo 4 de Ia
Ley 397 de 1997, modificado por el articulo 1 de la Ley 1185 de 2008, establece
que “(...) se consideran como bienes de interés cultural de los Zmbitos nacional,
departamental, distrital, municipal, o de los territorios indigenas o de las
comunidades negras de que trata la Ley 70 de 1993 y, en consecuencia, quedan
sujetos al respectivo régimen de tales, los bienes materiales declarados como
monumentos, areas de conservacion histérica, arqueolégica o arquitecténica,
conjuntos histéricos, u otras denominaciones que, con anterioridad a la
promulgacion de esta ley, hayan sido objeto de tal declaratoria por las
autoridades competentes, o hayan sido incorporados a los planes de
ordenamiento territorial (...)"

e Bien de Interés Cultural de Caracter Documental Archivistico BIC-CDA:
Constituyen una categoria legal especial de bienes del patrimonio cultural de la
Nacién de naturaleza documental que tienen caracteristicas y valores de
importancia para el Patrimonio Cultural de la Nacién ( Archivo General de la
Nacién, 2017. Acuerdo 003 de 2017).

e Capacidad de Carga: Es el nimero maximo de personas para el
aprovechamiento turistico que una zona puede soportar, asegurando una
maxima satisfaccion a los visitantes y una minima repercusién sobre recursos
naturales y culturales. Esta nocién supone la existencia de limites al uso,
determinada por factores medioambientales, sociales, culturales y de gestion
que define la autoridad ambiental o cultural. (Adaptado de la Ley General de
Turismo).
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intuitivamente por el artista, que surgen de una necesidad vital del querer
comunicar,

e Creador Cultural: Cualquier persona o grupo de personas generadoras de
bienes y productos culturales a partir de la imaginacién, la sensibilidad y la
creatividad. Las expresiones creadoras, como expresion libre del pensamiento
humano, generan identidad, sentido de pertenencia y enriquecen la diversidad
cultural del pais (Ley 397 de 1997, articulo 27).

e Cultura: Conjunto de rasgos distintivos, espirituales, materiales, intelectuales y
emocionales que caracterizan a los grupos humanos y que comprende, mas alla
de las artes y las letras, modos de vida, derechos humanos, sistemas de
valores, tradiciones y creencias. La cultura, en sus diversas manifestaciones, es
fundamento de la nacionalidad y actividad propia de la sociedad colombiana en
su conjunto, como proceso generado individual y colectivamente por los
colombianos. Dichas manifestaciones constituyen parte integral de la identidad y
la cultura colombianas (Ley 397 de 1997, articulo 7).

e Derechos Culturales: Todas las acciones y posibilidades que en igualdad de
oportunidades y sin ningln tipo de discriminacién permiten a los habitantes de
Sopo; acceder, participar y contribuir en la vida cultural del municipio. Son parte
integrante de los derechos humanos vy, al igual que los demas, son universales,
indivisibles e interdependientes. Su promocién y respeto cabales son esenciales
para mantener la dignidad humana y para la interaccién social positiva de
individuos y comunidades. (Basado en el Pacto Internacional de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales).

e Diversidad biocultural: se refiere a la evolucién paralela de la diversidad
biolégica y la diversidad cultural, asi como al constante proceso adaptativo del
espacio y la comunidad para la proteccién de su entorno, mediante la
revitalizaciéon e integracion de practicas locales, favoreciendo la identidad
cultural y la proteccién sostenible del territorio (RAMSAR, 2023, Convencion
sobre los humedales. Diversidad biocultural )

e Diversidad Cultural: Se refiere a la multiplicidad de formas en gue se expresan
las culturas de los grupos y sociedades. Estas expresiones se transmiten dentro
y entre los grupos y las sociedades. La diversidad cultural se manifiesta no sélo
en las diversas formas en que se expresa, enriquece y transmite el patrimonio
cultural de la humanidad mediante la variedad de expresiones culturales, sino
también a través de distintos modos de creacion artistica, produccion, difusion,
distribucion y disfrute de las expresiones culturales, cualesquiera que sean los
medios y tecnologias utilizados (UNESCO, 2005.Convencién sobre la proteccién
y la promocién de la diversidad de las expresiones culturales).

El acceso a la vida cultural comprende, en particular, el derecho de toda persona
(sola, en asociacion con otras o como una comunidad) a conocer y comprender
su propia cultura y la de otros, a través de la educacién y la informacion, y a
recibir educacién y capacitacion de calidad con pleno respeto a su identidad
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e Gasto en participacion ciudadana. Se entendera por gasto en participacién
ciudadana el financiamiento de actividades y proyectos para la promocion,
proteccion y garantia al ejercicio del derecho de participacion. Dichas
actividades y proyectos propenderan por la puesta en marcha y la operacion de
mecanismos efectivos de participacion para que las personas y las
organizaciones civiles puedan incidir en la elaboracioén, ejecucion y seguimiento
a las decisiones relacionadas con el manejo de los asuntos publicos que las
afecten o sean de su interés.

e Gestor Cultural: Persona que impulsa los procesos culturales al interior de las
comunidades y organizaciones e instituciones, a través de la participacion,
democratizacién y descentralizacion del fomento de la actividad cultural.
Coordina como actividad permanente las acciones de administracion,
planeacion, seguimiento y evaluacion de los planes, programas y proyectos de
las entidades y organizaciones culturales o de los eventos culturales
comunitarios (Ley 397 de 1997, articulo 28).

e Gobernanza Cultural: Ejercicio colaborativo y sinérgico entre los habitantes y la
administracion municipal, en la construccién y desarrollo de las politicas
culturales, teniendo como marco los derechos culturales, para garantizar el
acceso, la participacién y la contribucién en la vida cultural municipal. Para la
Unesco la gobernanza cultural abarca los marcos normativos, las politicas
publicas, las infraestructuras, la capacidad institucional y los procesos
destinados a fomentar el desarrollo cultural inclusivo, la estructuracién de
sectores culturales dindmicos y la promocion de la diversidad. La gobernabilidad
cultural forja las condiciones propicias en las que se ejercen los derechos
culturales que son cruciales para el desarrollo de sociedades pacificas en las
que los individuos tienen la oportunidad de llevar una vida plena y creativa de
acuerdo con lo que ellos valoran. Por lo tanto, la gobernanza cultural desempefia
un papel fundamental para que la cultura contribuya plenamente al desarrollo
humano inclusivo basado en los derechos. La Dimensién Gobernanza examina
el sistema nacional de gobernanza de la cultura mediante la evaluacion de los
marcos politicos existentes para la proteccién y promocién de la cultura, los
derechos culturales y la diversidad cultural, la distribucion de las infraestructuras
culturales seleccionadas que facilitan la participacion en la vida cultural, y el
establecimiento de mecanismos institucionales para la participacién de la
sociedad civil en la toma de decisiones (Basado en: Dimensién de Gobernanza
de los indicadores de desarrollo de la UNESCO).

e Grupos Sociales de Interés: Corresponde, entre otros, a la comunidad LGBTI,
tribus urbanas, comunidades campesinas, primera infancia, personas en
situacion de discapacidad, jévenes en situacion de riesgo, victimas del conflicto
armado (por desplazamiento forzado, secuestro, reclutamiento forzado, entre
otros), reinsertados, desmovilizados, barras bravas, poblaciéon carcelaria,
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e Patrimonio Cultural: Para efectos del Plan Decenal de Cultura de Cultura, el
: Patrimonio Cultural estd constituido por todos los bienes materiales, las
manifestaciones inmateriales, los productos y las representaciones de la cultura
que son expresién de la nacionalidad colombiana, tales como la lengua
castellana, las lenguas y dialectos de las comunidades indigenas, negras y
creoles, la tradicién, el conocimiento ancestral, el paisaje cultural, las
costumbres y los habitos, asi como los bienes materiales de naturaleza mueble
e inmueble a los que se les atribuye, entre otros, especial interés historico,
artistico, cientifico, estético o simbdlico en ambitos como el plastico,
arquitectonico, urbano, arqueoldgico, linguistico, sonoro, musical, audiovisual,
filmico, testimonial, documental, literario, bibliografico, museolédgico o
antropolégico (Ley 397 de 1997, modificada por la Ley 1185 de 2008, articulo 1).

e Plan de Manejo Arqueolégico: Concepto técnico de obligatoria atencién
emitido o aprobado por la autoridad competente respecto de especificos
contextos arqueoldgicos, bienes muebles e inmuebles integrantes de dicho
patrimonio o zonas de influencia arqueolégica, mediante el cual se establecen
oficiosamente o a solicitud de sus tenedores, los niveles permitidos de
intervencion, condiciones de manejo y planes de divulgacién (Decreto Nacional
1080, articulo 2.6.1.2, numeral 10).

e Plan Estratégico de comunicaciones [PECO]:hace referencia al proceso de
planeacién que busca coordinar la comunicacién externa e interna de una
entidad u organizacién mediante la definicion de objetivos, mensajes, canales,
iniciativas y publico a impactar, a fin de dar cumplimiento efectivo a los
propositos institucionales, favoreciendo el entendimiento con los actores
involucrados y partes interesadas

e Plan Especial de Manejo y Proteccion — PEMP: Es el instrumento de gestién
del patrimonio cultural por medio del cual se establecen las acciones necesarias
para garantizar su proteccion y sostenibilidad en el tiempo (Ley 1185 de 2008,
articulo 11).

e Plan Especial de Salvaguarda — PES: El Plan Especial de Salvaguardia -PES-
es un acuerdo social y administrativo, concebido como un instrumento de
gestion del Patrimonio Cultural de la Nacion, mediante el cual se establecen
acciones y lineamientos encaminados a garantizar la salvaguardia del
Patrimonio Cultural Inmaterial (Decreto Nacional 1080 de 2015, Decreto Unico
del Sector Cultural) ‘

e Planes Especiales de Manejo y Proteccion de Caracter Documental
Archivistica - PEMP-CDA: El Plan Especial de Manejo y Proteccion de Caracter
Documental Archivistico, en adelante -PEMP-CDA-, como parte del Regimen
Especial de Proteccion, es el instrumento de planeacién y gestion, mediante el
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participacion y autonomia. Establecido en el articulo 57 de la Ley General de
Cultura, 197 de 1997.

e Sostenibilidad Turistica: enfoque de desarrollo que contempla el equilibrio de
los factores ambientales, culturales como sociales y econémicos en el presente,
con el fin de garantizar sus condiciones a generaciones futuras.

e Turismo Cultural: modalidad turistica que hace posible conocer, disfrutar,
experimentar y aprender la cultura de un territorio, asi como consumir los
atractivos y productos materiales e inmateriales de un destino turistico mediante
procesos y rutas disefiadas para divulgar el acervo cultural de una regién, cuyo
fin dltimo es el de preservar las costumbres, creencias, saberes ancestrales,
manifestaciones artisticas, literatura, gastronomia, expresiones culturales,
patrimoniales, historicas y religiosas de una comunidad y sus habitantes en
relacién con la diversidad de su entorno. (Adaptado de la Organizacion Mundial
del Turismo)

e Vida Cultural: Hace referencia explicita al caracter de la cultura como un
proceso vital, historico, dindmico y evolutivo, que tiene un pasado, un presente y
un futuro, no debe entenderse como una serie de expresiones aisladas, sino
como un proceso interactivo a través del cual los individuos y las comunidades,
manteniendo sus particularidades y sus fines, dan expresién a la cultura de la
humanidad. Ese concepto tiene en cuenta la individualidad y la alteridad de la
cultura como creacién y producto social. comprende, entre otras cosas, las
formas de vida, el lenguaje, la literatura escrita y oral, la musica, la comunicacion
no verbal, los sistemas de religién y de creencias, los ritos y las ceremonias, los
deportes y juegos, los métodos de produccién o la tecnologia, el entorno natural
y el producido por el ser humano, la comida, el vestido y la vivienda, asi como
las artes, costumbres y tradiciones, por los cuales individuos, grupos y
comunidades expresan su humanidad y el sentido que dan a su existencia, y
configuran una visién del mundo que representa su encuentro con las fuerzas
externas que afectan a sus vidas. En la vida cultural se reflejan y configuran los
valores del bienestar y la vida econémica, social y politica de los individuos, los
grupos y las comunidades. El derecho a participar en la vida cultural tiene
elementos tanto individuales como colectivos. Pueden ejercerse como un
individuo, en asociacién con otros, o dentro de una comunidad o grupo. El pleno
ejercicio de los derechos culturales se alcanza cuando los soposefios logran de
manera efectiva y libre; participar, acceder y contribuir en la vida cultural del
municipio.

ARTICULO CUARTO. Siglas del Plan Decenal de Cultura. Para el presente Plan
Decenal de Cultura, se aplicaran las siguientes siglas:

AGN Archivo General de la Nacién
ASOJUCOS Asociacion de Juntas Comunales
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3. Adaptabilidad. Flexibilidad y pertinencia de las politicas, los planes y las
medidas adoptados por el municipio en cualquier ambito de la vida cultural, que
deben respetar la diversidad cultural de las personas y las comunidades.

4. Articulacion y cooperacion. En razon de su caracter educativo los procesos de
formacion no estaran obligados a solicitar la autorizacion de los titulares de los
libros y otros materiales documentales para la ensefanza de las practicas
artisticas, excepto en aquellos casos contemplados de manera expresa por las
normas que regulen las limitaciones y excepciones al derecho de autor vy
derechos conexos.

5. Conocimiento y apropiacion. La Administracién Municipal deberd mantener
capacitado en Derechos Humanos y Culturales a su equipo de trabajo, para
integrar y hacer coherentes las politicas publicas y los procesos de planeacion,
con la finalidad de promover la garantia del derecho de los soposefios a
acceder, participar y contribuir en la vida cultural del municipio, fortaleciendo
diferentes procesos culturales, especialmente, los de formacion artistica, vy la
promocién de eventos, ademas de adelantar programas especificos que
permitan la apropiacién social de los derechos humanos vy culturales.

6. Disponibilidad: presencia de bienes y servicios culturales que toda persona
pueda disfrutar y aprovechar. '

7. ldoneidad: Se refiere a las condiciones adecuadas desde el punto de vista
cualitativo para el ejercicio de los derechos culturales, de manera que respete la
diversidad, conocimientos y dignidad de las comunidades, teniendo en cuenta
los criterios de inclusién, puesto que la forma en que se implementan puede
repercutir también en la vida y la diversidad culturales.

8. Igualdad de oportunidades. El proceso de formacion artistica no tiene limites y
se desarrolla a lo largo de toda la vida de los individuos.

9. Participacion. Involucrar a los ciudadanos en la construccién de conocimientos
y el desarrollo de la capacidad de observacién y transformacion de la realidad
desde distintas miradas, facilitando la formacién de personas con capacidad de
cuestionar, proponer, emprender, crear e intervenir en su entorno social.

10.Progresividad. El fortalecimiento de la integralidad de los procesos formativos y
educativos de los sujetos en diferentes momentos y ambientes de aprendizaje.

11.Promocién. Las artes se impulsaran en el municipio como instrumentos que
desarrollen la sensibilidad y la tolerancia en la poblacién, fomentando la
convivencia pacifica.

12.Universalidad. Todas las comunidades del territorio tienen derecho a la
formacién artistica a su conocimiento, apropiacion y valoracién, asi como a la libre
expresion, en garantia de sus derechos culturales.
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parametros de calidad acordes con los lineamientos o recomendaciones de las
instancias nacionales y departamentales de cultura.

Desarrollar la infraestructura y dotacién artistica, que responda adecuadamente
a las necesidades de la poblacion.

ARTICULO OCTAVO. Responsabilidades del Municipio. Para el Acuerdo, se
consideran responsabilidades del municipio:

B

Reconocer el derecho de toda persona a participar en la vida cultural, a gozar de
los beneficios del progreso cientifico y de sus aplicaciones, y beneficiarse de la
proteccion de los intereses morales y materiales que le correspondan por razén
de las producciones cientificas, literarias o artisticas de que sea autora.

. Comprometerse en la adopcién de medidas que permitan la conservacion, el

desarrollo y la difusién de la ciencia y de la cultura.

Respetar la indispensable libertad para la investigacién cientifica y para la
actividad creadora. ‘

Reconocer su deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los
soposenos, en igualdad de oportunidades, por medio de la educacidn
permanente y la ensefanza cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las
etapas del proceso de creacién de la identidad nacional.

. Liderar procesos de desarrollo de la oferta cultural, acorde con las condiciones y

realidades socioculturales del municipio para brindar acceso a la cultura con
6ptimas condiciones de calidad y cobertura.

ARTICULO NOVENO. Responsabilidades frente a la diversidad cultural. Adoptese
las siguientes responsabilidades frente a la Diversidad Cultural del municipio.

1.

2

El reconocimiento de la cultura, en sus diversas manifestaciones, es fundamento
de la nacionalidad. :

El reconocimiento de la igualdad y dignidad de todas las manifestaciones
culturales presentes en su territorio.

La promocién de la investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusién de los
valores patrimoniales de las diferentes manifestaciones culturales presentes en
el municipio.

El impulso, a través de la politica plblica y los planes culturales, espacios y
oportunidades y facilidades para que los habitantes puedan:

e Crear, producir, difundir y distribuir sus propias expresiones culturales, y
tener acceso a ellas, prestando la debida atencién a las circunstancias y
necesidades especiales de las mujeres y de distintos grupos sociales,
comprendidas las personas pertenecientes a minorias y los pueblos
autéctonos.

e Permitir el acceso a las diversas expresiones culturales procedentes de su
territorio y de las demas regiones de Colombia y paises del mundo.

e Procurar por el reconocimiento a la contribucion de los artistas, de todas
las personas que participan en el proceso creativo, de las comunidades
culturales y de las organizaciones que los apoyan en su trabajo, asi como
el papel fundamental que desempefian, el cual enriquece a la diversidad
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ARTICULO DECIMO CUARTO. Misién del Plan Decenal de Cultura. Liderar Ia
consolidacion y empoderamiento del sector y los actores culturales para la
transformacion y el desarrollo social del municipio, por medio de la proteccion de la
diversidad biocultural, la gobernanza eficaz, la participacién comunitaria y el ejercicio
efectivo de las manifestaciones artisticas, creativas y patrimoniales en el territorio
soposeno.

ARTICULO DECIMO QUINTO. Visién del Plan Decenal de Cultura. Para 2033, Sop6
sera reconocido como un referente a nivel regional y nacional, gracias a la
implementacion coherente y planificada de estrategias para el desarrollo de las
capacidades territoriales, siendo la cultura el eje transversal para la consolidacién de la
identidad de los habitantes del municipio.

ARTICULO DECIMO SEXTO. Objetivo general del Plan Decenal de Cultura.
Promover la transformacion, el didlogo y la cohesion social del municipio mediante la
consolidacién de los procesos artisticos, comunitarios y de gobernanza cultural desde
una perspectiva intersectorial para el robustecimiento economico, turistico, y colectivo
de los actores del sector y los habitantes de Sopé.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. Objetivos especificos del Plan Decenal de Cultura.

1. Unificar los procesos de gerencia publica de la cultura, garantizando Ila
articulacion consistente entre la institucionalidad, la participacion
comunitaria y los actores del sector para la incidencia en la toma de
decisiones que promuevan el desarrollo cultural en el municipio.

2. Articular los procesos de formacién, creacién, expresion y circulacién
artistica al desarrollo de la economia cultural para la mejora de la calidad
de vida de los artistas y gestores culturales del municipio.

3. Promover la apropiacion social y la salvaguardia del patrimonio material e
inmaterial en el municipio mediante la participacion activa de la
comunidad y el reconocimiento de la riqueza y diversidad biocultural del
territorio.

4. Fomentar los procesos de lectura, escritura y oralidad a través del
fortalecimiento de la Red Municipal de Bibliotecas Publicas como espacio
de dialogo y de construccion de la identidad soposenia.

5. Incentivar la economia cultural del municipio mediante el reconocimiento
de las vocaciones productivas y capacidades del territorio desde una
perspectiva articulada e intersectorial que favorezca la creacién de
experiencias, procesos, productos y servicios culturales de alta calidad.

6. Garantizar el mantenimiento, mejoramiento, dotacion y creacion de
nuevos escenarios de infraestructura cultural, de acuerdo con las

Carrera 2 No 2 - 40, Piso 2 Parque Principal - Sopé Cundinamarca. Telefax: 091 857 2653

E - Mail: concejo@concejodesopo.gov.co y contactenos@concejodesopo.gov.co
WwWw.concejodesopo.gov.co

Pagina 34 de 99



"INDIC
'METAS ADORE
s

ESTRA ACCIO
TEGIAS NES

ESTRAT
GICAS




CONCEJO MUNICIPAL DE SOPQ
Nit. 832.003.491-5

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. De la institucionalidad y gestion publica de la
cultura. La Secretaria de Cultura, o quien haga sus veces, sera la instancia que dentro
de la estructura orgénica o capacidad institucional del municipio y en coordinacién con
las realidades administrativas y presupuestales, genere la coherencia organizacional
del sector cultural en pro del desarrollo social, econémico y la calidad de vida de los
soposefios, posibilitando de manera adecuada el acceso, la participacion y la
contribucion en la vida cultural a todos los habitantes del municipio.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. Responsabilidades de Ia Instancia cultural
municipal. Las siguientes seran funciones de la Instancia Cultural:

1. Propiciar el ejercicio de los derechos civiles y culturales como garantes de la
dignidad humana, la convivencia, el respeto por la vida y el reconocimiento de
las entidades para las generaciones actuales y futuras.

2. Dirigir politicas que promuevan el desarrollo cultural del municipio para el
reconocimiento de los derechos culturales.

3. Dirigir el sistema de Bibliotecas publicas del municipio.

4. Promover el desarrollo cultural del municipio a partir del programa de bibliotecas
publicas de acuerdo con las politicas, planes, programas y proyectos de la Ley
General de Bibliotecas Publicas.

5. Participar en la formulacion, planeacion, disefio, ejecucién y evaluacién de
estrategias para el desarrollo y el fortalecimiento del sector cultural en
cumplimiento del Plan de Desarrollo Cultural del Municipio.

6. Programar, organizar, planear y ejecutar los recursos destinados al fomento de
la cultura en el municipio de Sopé.

7. Fomentar, apoyar, fortalecer y proteger las diferentes manifestaciones culturales
del municipio.

8. Disefar, organizar, asegurar y ejecutar planes, programas, proyectos para
garantizar el libre acceso a programas artisticos y culturales, asi como la oferta
de bienes y servicios bibliotecarios como espacios de formacion personal y
aprovechamiento del tiempo libre.

9. Organizar, ejecutar y participar en eventos culturales de caracter municipal,
departamental, nacional e internacional que contribuyan al desarrollo cultural de
los habitantes del municipio de Sopé.

10.Fomentar, fortalecer y estimular la creacion artistica y cultural en el municipio.

11.Fortalecer la circulacién, acceso y consumo de bienes y servicios culturales.

12.Promover las practicas culturales, locales y el intercambio de saberes entre las
comunidades de los distintos territorios.

13.Fortalecer, promover y gestionar la ejecucién de politicas, planes, programas y
proyectos para la proteccion, intervencion, investigacion, promocién y
divulgacion del patrimonio cultural tangible e intangible de los bienes y
manifestaciones de interés cultural que dan cuenta de la identidad, individual y
colectiva.

14.Disefiar mecanismos que garanticen el control, buen uso y funcionamiento de los
escenarios culturales, eventos culturales, patrimonio cultural y fortalecer la red
de marketing cultural.
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la Promocidn de la Cultura y las Artes, y las demas entidades y dependencias publicas
o privadas, civiles o comerciales, que desarrollan, financian, fomentan, ejecutan o
promueven actividades culturales y artisticas, en los ambitos veredales, locales,
regionales y nacional, tales como las bibliotecas, los museos, los archivos, las
asociaciones y agrupaciones de los creadores, gestores y receptores de las diversas
manifestaciones culturales, asi como las empresas e industrias culturales.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO. Del Sistema de informacién Cultural de Sopé.
Créase el Sistema de Informacion Cultural como una herramienta para conocer,
reconocer e identificar las dindmicas del sector artistico y cultural desde una visién
integral, contextual y con enfoque diferencial, contribuyendo y fortaleciendo los
procesos de organizacion, visibilizacion y representatividad gremial y sectorial, que
permitan establecer, por un lado, un diagnéstico de los trabajadores del arte y la
cultura, y por otro, lineas de accién de politicas piblicas y de gobierno que garanticen
el goce pleno de los derechos culturales.

ARTICULO TRIGESIMO. Beneficiarios. Dirigido a los artistas, creadores, colectivos
artisticos, investigadores del patrimonio cultural, vigias del patrimonio, miembros de
organizaciones constituidas alrededor de la cultura y el patrimonio, grupos de interés y
organizaciones y gestores culturales del municipio de Sopé.

PARAGRAFO PRIMERO. Podran hacer parte del registro del Sistema, los artistas que,
aungue no sean nativos, tengan residencia de, por lo menos, dos (2) afios en el
municipio de Sopo.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO. Objetivo general del Sistema de informacién
Cultural de Sopé [SICUS.] Visibilizar y reconocer el sector artistico y cultural,
fortaleciendo las dinamicas sectoriales en el territorio, mediante la administracién de un
conjunto de datos que se convertiran en un insumo de vital importancia para la gestion
publica de la cultura y la toma de decisiones en politicas culturales

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO. Objetivos especificos del Sistema de
informacién Cultural de Sopé [SICUS.] Se consideran objetivos especificos los
siguientes:

1. Fortalecer la gestion publica de la cultura y los procesos de democratizacion del
arte y la cultura en el territorio.

2. Contribuir a la organizacion y visibilizacion del sector artistico y cultural.

3. Reconocer las dinamicas sectoriales del arte y la cultura en el Municipio.

4. Difundir la informacién de los artistas, creadores, colectivos artisticos, grupos de
interés y organizaciones y gestores culturales.

5. Mantener un canal de comunicacion directo con el sector artistico y cultural.

6. Obtener la informacién necesaria para la elaboracién y consolidacién del
diagnéstico cultural del municipio.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO. Coordinacién del Sistema de informacién
Cultural de Sopé [SICUS.] La coordinacion del Sistema de informacion cultural de
Sop¢ estara a cargo de la Secretaria de Cultura o quien haga sus veces.
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4. El municipio gestionara el disefio, implementacién y continua mejora tecnologica
del Sistema de Informaciéon Cultural [SICUS], el cual sera proporcional al
volumen de informacién y requerimientos del municipio, siempre que cumpla
como minimo con la posibilidad de sistematizar y consultar adecuadamente las
bases de datos basicas culturales del municipio.

S. La Secretaria de Cultura o quien haga sus veces atendera los lineamientos
tecnicos que al respecto le brinde el Archivo General de la Nacién a través del
Sistema Nacional de Archivos y de los Consejos Departamentales de Archivos
para identificar y organizar adecuadamente la informacion pertinente que
demande el desarrollo de la vida cultural del municipio con relacién al patrimonio
documental.

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO. De los espacios de participacion ciudadana. Se
consideran escenarios para el fortalecimiento de la democracia, a través de la consulta
y deliberacion sobre asuntos de interés general, que permiten la interaccién de la
Ciudadania con las instituciones estatales y estan orientados a promover la
construccion de la agenda publica.

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO. Institucionalizacién del Consejo Municipal de
Cultura. Recondzcase el Consejo Municipal de Cultura de Sopd como instancia de
concertacién entre el Estado y la sociedad civil encargada de asesorar al gobierno
municipal en la formulacién y ejecucion de las politicas y la planeacién de los procesos
culturales, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo Municipal 013 de 2002 y en
armonia con las disposiciones vigentes en esta materia.

ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO. Objetivos Generales del Consejo Municipal de
Cultura. Son objetivos generales del Consejo Municipal de Cultura, en coherencia con
lo estipulado en la Ley General de Cultura , el Acuerdo Municipal 013 de 2002 y demas
normas relacionadas, los siguientes:

1. Estimular el desarrollo cultural y contribuir al mejoramiento de la calidad de vida
de las comunidades del municipio.

2. Actuar como entes articuladores de las actividades relacionadas con el fomento,
la promocién y la difusién del patrimonio cultural y artistico de las entidades
territoriales.

3. Promover y hacer las recomendaciones que sean pertinentes para la
formulacion, cumplimiento y evaluacion de los planes, programas y proyectos
culturales.

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO. Responsabilidades del Consejo Municipal de
Cultura. EI municipio recomienda a los Consejos Municipales de Cultura que, en la
medida de sus capacidades, incluyan el cumplimiento de las siguientes
responsabilidades en sus planes de trabajo. La Secretaria de Cultura o quien haga sus
veces gestionara la asistencia técnica y la capacitaciéon que se considere necesaria por
parte del Consejo Municipal de Cultura para el adecuado cumplimiento de las metas
que adopten en su plan de trabajo para las siguientes responsabilidades, de
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este espacio de participacion al Consejo Municipal de Cultura, al cual le debe rendir
informes de su gestion.

ARTICULO CUADRAGESIMO. Institucionalizacién de la Junta Municipal de
Patrimonio. Recondzcase La Junta de Patrimonio Cultural del Municipio de Sopé.

ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO. De la naturaleza de la Junta Municipal de
Patrimonio. La Junta de Patrimonio Cultural es una instancia democratica ciudadana,
encargada de brindar acomparamiento a la gestién de la Administracion Municipal en
los temas propios de la esencia de la misma.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO. Objetivo de la Junta Municipal del
Patrimonio. En armonia con el articulo 61 de la Ley 397 de 1997, son objetivos de la
Junta de Patrimonio Cultural:

1. Estimular el desarrollo cultural y contribuir al mejoramiento de la calidad de vida
de las comunidades en sus respectivos entes territoriales.

2. Actuar como entes articuladores de las actividades relacionadas con el fomento,
la promocion y la difusion del patrimonio cultural y artistico de las entidades
territoriales. :

3. Promover y hacer las recomendaciones que sean pertinentes para la
formulacion, cumplimiento y evaluacion de los planes, programas y proyectos
culturales.

4. Vigilar la ejecucion del gasto publico invertido en cultura.

ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO. Conformacién de la Junta Municipal del
Patrimonio. La Junta de Patrimonio Cultural del Municipio de Sopo estara conformada
asi:

1. El Alcalde municipal, o su delegado, quien lo presidira.

El (la) Secretario (a) de Cultura o quien haga sus veces.

3. El (la) Secretario (a) de Urbanismo y Desarrollo Territorial o quien haga sus
veces.

4. Un (a) arquitecto (a) titulado, residente en el municipio de Sopo, que represente
a los profesionales de la arquitectura igualmente residentes, esté o no
asociados.

5. Un (a) representante del sector de patrimonio cultural residente en el municipio.

6. Un (a) representante de las instituciones educativas del nivel de educacién
media y superior con presencia en el municipio.

7. Un representante de los propietarios de predios declarados de conservacion (en
cualquiera de sus categorias: arquitectonica, arqueolégica, ambiental) (...).

B

'PARAGRAFO PRIMERO. Podran ser invitados especiales de la Junta y cuando esta lo
estime necesario:

e Un representante de las ONG 's culturales, el cual sera elegido por los
presidentes de las organizaciones inscritas en la Alcaldia Municipal y, en caso
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artes escenicas de naturaleza publica, y el monto para los escenarios de naturaleza
privada o mixta asi como para la produccién y circulacién dé espectaculos publicos de
las Artes Escénicas. Asi mismo, el Comité indicara cuales son los proyectos
beneficiarios de los recursos de la contribucién parafiscal cultural, previa revisiéon por
parte de la Secretaria de Cultura del Municipio. Lo anteriormente expuesto, de
conformidad con el Decreto Municipal 055 de 2022.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEXTO. Conformacién del Comité Municipal de la
Contribucion Parafiscal Cultural. E| Comité de la Contribucién Parafiscal de los
Espectaculos Publicos de las Artes Escénicas, estara conformado de la siguiente
manera, en armonia con lo establecido en el Decreto 055 de 2022, asi:

1.El Alcalde municipal o su delegado.

2.El Secretario de Hacienda, quien haga sus veces o su delegado.

3.El Secretario de Cultura, quien haga sus veces o su delegado.

4.Un (a) representante del Consejo Municipal de Cultura.

5.Un representante de los productores de espectaculos publicos de las artes
escenicas.

6.Dos representantes del sector de teatro, danza, musica, circo sin animales o
magia, con trayectoria demostrada en la realizacién de espectaculos publicos
de las artes escénicas.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEPTIMO. Funciones del Comité de la Contribucion
Parafiscal Cultural. Son funciones del Comité de la Contribucién Parafiscal de los
Espectaculos Publicos de las Artes Escénicas, en armonia con lo establecido en el
Decreto 05 de 2022, las siguientes:

1. Definir en cada vigencia el monto de los recursos de la contribucién parafiscal
destinados a escenarios de las artes escénicas de naturaleza publica, y el monto
para los escenarios de naturaleza privada o mixta, asi como de los montos
destinados a la produccion y circulacién de espectaculos publicos de las artes
escenicas.

2. Indicar cudles son los proyectos beneficiarios de los recursos de la contribucién
parafiscal cultural, previa revisién y verificacion del cumplimiento de los
requisitos legales y técnicos

3. Asesorar a la Secretaria de Cultura Municipal, en la determinaciéon de los
lineamientos para la administracion y la asignacién de los recursos.

4. Establecer los criterios para priorizar las modalidades de la destinacion
especifica en la asignacién de recursos para los proyectos de infraestructura de
los escenarios y de la produccion y circulacién de los espectaculos publicos de
las artes escénicas y dejar las constancias del proceso de seleccién.

5. Propender por establecer medidas de fortalecimiento y democratizacién de la
oferta cultural, orientadas a que los escenarios beneficiarios de los recursos de
la contribucién parafiscal cultural se encuentren al servicio de los productores y
organizadores de espectaculos publicos de las artes escénicas de naturaleza
publica y privada, especialmente aquellos que no cuentan con un escenario
propio, en calidad de préstamo, comodato, alquiler u otro titulo.
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por el Ministerio de Cultura respecto a la inscripcion, acreditacion y renovacion
requeridas por parte del Programa Nacional de Vigias del Patrimonio Cultural.

6. La Secretaria de Cultura o quien haga sus veces concertara con el GVPCu su
reglamento interno, y este hara parte integrante del Decreto de Reglamentacion
de Gobernanza Cultural de Sopé.

ARTICULO QUINCUAGESIMO. Centro de Historia de Sop6. Recondzcase el Centro
de Historia de Sopo, para fomentar la accién voluntaria de la comunidad en la
apropiacion social del patrimonio y la historia, el cual se regira por los siguientes
objetivos presentes en el estatuto de conformacién emitido por el mismo grupo:

1. Realizar el estudio, revisién y complementacion de la historia del Municipio de
Sopé. ‘

2. Recopilar libros, escritos, documentos sobre la historia del Municipio.

3. Inventariar, caracterizar y clasificar los hallazgos historicos y culturales del
Municipio de Sopé.

4. Realizar actividades de conmemoracién y socializacién de la historia del
Municipio de Sopo.

ARTICULO QUINCUAGESIMO PRIMERO. Grupo de Amigos de la Biblioteca [GaB].
Conférmese el Grupo de Amigos de la Biblioteca -GAB, el cual es un grupo de
personas que actian de manera voluntaria; es decir, que actdan libre y
responsablemente, sin recibir remuneracién de caracter laboral. y que ofrecen tiempo,
trabajo y talento para la construccién del bien comdn de manera individual o colectiva
desde la biblioteca.

1. Para su conformacion es indispensable adelantar de manera previa un proceso
de Caracterizacion comunitaria, que permita identificar a aquellos actores clave
que se encuentran en el territorio. asi el GAB, puede estar conformado por
usuarios, colaboradores y otros actores clave. Pueden hacer parte de dicho
grupo personas usuarias y no usuarias de la biblioteca publica, asi como
representantes de organizaciones o empresas locales o de Ia region.

2. La participacion de voluntarios en la biblioteca publica debe contar con un
adecuado proceso de planeacion, seguimiento y evaluacién que permita
identificar los aportes y resultados en el mejoramiento del servicio en las
bibliotecas publicas definiendo roles, perfiles, tareas a desarrollar y tiempo para
el desarrollo de actividades a desarrollar.

3. Son objetivos del GAB: Fomentar la participacion ciudadana, en tanto involucra y
representa los intereses de la comunidad; lograr la articulacion de la biblioteca
publica con diversos sectores como el educativo, el politico, el econdémico y el
social; reivindicar el sentido publico de la biblioteca; apoyar la gestion en el
disefio, la ejecucién y la evaluacién de servicios y proyectos bibliotecarios;
garantizar la continuidad y sostenibilidad de los procesos de la biblioteca; brindar
soporte y apoyo al bibliotecario; multiplicar el alcance de los servicios
bibliotecarios en la comunidad y el territorio.
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1. Apoyo y acompafamiento en el uso y manejo del marketing digital cultural de las
redes.

2. Acompariamiento y formacién en formulacién de Planes de negocio, mediante el
uso de metodologias Canvas, SCRUM, vy otras que se requieran.

3. Apoyo para la elaboracion y presentacion del elevator pitch y otras metodologias
que faciliten la participacion de las Redes Culturales del municipio en Ruedas de
negocios locales, regionales, departamentales y/o nacionales.

4. Apoyo a través del CIRES para el impulso al emprendimiento de las Redes
culturales.

9. Desarrollo a nivel municipal de Ferias y Ruedas de negocio, networking.

6. Acompariamiento a los procesos de formalizacién ante Camara de Comercio y
otras entidades que se requieran. ‘

7. Acompafiamiento en la formulacién de proyectos que tengan como objetivo

impulsar el desarrollo de iniciativas de emprendimiento cultural y actividades
conexas.

ARTICULO QUINCUAGESIMO QUINTO. Apoyo al funcionamiento de las Redes
culturales del municipio de Sopé. El Consejo Municipal de Cultura sera el principal
organismo encargado de la dinamizacién y funcionamiento de las redes culturales del
municipio de Sopd, con el apoyo de la Secretaria de Cultura, o quien haga sus veces.

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEXTO. Red Municipal de artes musicales de Sopé.
Identifiquese y reconézcase la Red Municipal de Artes Musicales de Sopo, para
fomentar la comunicacién, capacitacion, participacion, intercambio de experiencias y

aporte de las personas que desde las artes musicales contribuyen a la vida cultural del
municipio.

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEPTIMO. Red Municipal de artes plasticas y
visuales de Sopé. Identifiquese y recondzcase la Red Municipal de Artes Plasticas y
Visuales de Sopd, para fomentar la comunicacién capacitacion, participacion,
intercambio de experiencias y aporte de las personas que desde las artes plasticas y
visuales contribuyen a la vida cultural del municipio.

ARTICULO QUINCUAGESIMO OCTAVO. Red Municipal de Artes escénicas de
Sopé. Identifiquese y recondzcase la Red Municipal de artes escénicas de Sopo, para
fomentar la comunicacién, capacitacién, participacion, intercambio de experiencias y
aporte de las personas que desde las artes escénicas contribuyen a la vida cultural del
municipio.

ARTICULO QUINCUAGESIMO NOVENO. De la seguridad social del Creador y el
gestor cultural. La seguridad social es un derecho constitucional de las personas y
corresponde al Estado generar los mecanismos necesarios para su garantia. Asi
mismo, se establece la necesidad de crear estimulos e incentivos especiales para las
personas que se dedican a las actividades de tipo cultural y se encuentran en
condiciones de vulnerabilidad.

ARTICULO SEXAGESIMO. Lineamientos generales de los Beneficios Econémicos
Periédicos [BEPS]. Dando cumplimiento al Decreto Nacional 2012 del Ministerio de
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ARTICULO SEXAGESIMO TERCERO. Identificacién y Registro de los Creadores y
Gestores Culturales. Para la implementacién del Decreto 2012 de 2017, el municipio
debe adelantar las siguientes etapas con sus respectivas acciones:

Preparacion

1. Revisar la reserva, disponibilidad y completitud de los recursos provenientes del
10% del total del recaudo de la estampilla procultura y certificar la disponibilidad
de recursos al Ministerio de Cultura en los términos que esta entidad determine.

2. Revisar, estudiar y tener como. referencia el decreto 2012/17, la resolucién
2260/18 y el manual operativo del proceso formulado por el Ministerio de
Cultura. _

3. Capacitar e invitar a los consejeros de cultura para que socialicen esta
informacidn con los creadores y gestores de su sector.

Difusion y Socializacién

1. Elaborar textos sencillos que expliquen los principales alcances del Decreto,
requisitos y documentos que los creadores y gestores culturales deberan tener
en cuenta para su registro en la alcaldia.

2. Publicar en la pagina web del municipio la normatividad vigente, documentos
orientadores, la resolucién por la cual se establecen los requisitos y el
procedimiento de acreditacién de la condicién de creador y gestor cultural, asi
como el formato para la identificacién y realice socializacion por los diferentes
medios de comunicacién posibles (Redes sociales, carteleras, pendones,
afiches, perifoneo, etc.)

3. Realizar la convocatoria, informando el objeto, mecanismo y fechas de apertura
y cierre, utilizando todos los medios de comunicacion posibles. La convocatoria
debe propender por el cubrimiento total del territorio del municipio (casco urbano
y area rural).

Identificacion, Acreditacion y Registro

1. Diligenciar el formulario para identificacién de Creadores y Gestores Culturales
de acuerdo a lo establecido por el Ministerio de Cultura.

2. En los casos que la Secretaria de Cultura o quien haga sus veces lo indique,
anexar soportes. Son soportes de acreditacion de la condicion de Creador y
Gestor Cultural los siguientes certificados: a) De creacién y trayectoria. b) De
gestion cultural y trayectoria. ¢) De socializacion ante ‘el plblico (tanto para
creadores como para gestores culturales). El interesado en postularse como
creador tendra que presentar por lo menos una certificacién de creacion vy
trayectoria y una de socializacién ante el publico. El interesado en postularse
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6. Son certificados de socializacion ante el publico, para el gestor cultural: 1) Copia
de material audiovisual, resefias, afiches, catalogos, recortes, avisos de prensa
O programas de mano de realizacion de procesos culturales, artisticos o
patrimoniales al interior de las comunidades, organizaciones e instituciones, que
propendan por la participacion, democratizacién y descentralizacién de la
actividad cultural, artistica o patrimonial. 2) Reconocimientos otorgados al
interesado con ocasién de su gestién cultural o de su gestién en la salvaguardia
de manifestaciones del patrimonio cultural inmaterial. 3) Certificacién de gestion
de procesos artisticos, culturales o patrimoniales —expedidas por instituciones o
entidades publicas o privadas legalmente reconocidas—, en su comunidad,
colectividad o grupo social.

7. Para acreditar el nimero de afios dedicados a la actividad de creador y/o gestor
cultural debera adjuntar declaracién juramentada realizada por terceros donde
se de fe de este tiempo de dedicacion. Aquellos creadores o gestores culturales
que hagan parte de comunidades indigenas deberan presentar certificacion
emitida por el correspondiente Gobernador del Cabildo, en la que conste el
reconocimiento de esta persona como creador o gestor cultural al interior de su
comunidad.

8. La Secretaria de Cultura o quien haga sus veces debe validar el estricto
cumplimiento de los requisitos establecidos y la autenticidad de los documentos
aportados por los interesados.

9. La Secretaria de Cultura o quien haga sus veces cargard la informacion
requerida en la plataforma que disponga el Ministerio de Cultura para este fin, en
la cantidad, calidad y términos establecidos por esta entidad.

10.La Secretaria de Cultura o quien haga sus veces debera enviar cada seis meses
(marzo y septiembre) la base de datos de personas priorizadas al Ministerio de
Cultura.

11.La documentacion de acreditacion debera reposar en el archivo del municipio.
Asignacion

De acuerdo con las disposiciones, el Ministerio de Cultura designara la cobertura
y monto asignado en las modalidades de anualidad vitalicia y aportes al ahorro,
conforme a la disponibilidad presupuestal de los recursos correspondientes al
10% del recaudo de la estampilla Procultura para la seguridad social del creador
y gestor cultural. Asi mismo, asignaran los beneficios teniendo en cuenta el
orden de turno de los priorizados de su jurisdiccién, segun listado enviado por el
Ministerio de Cultura.

1. Luego de establecer los recursos que se asignaran a los creadores y gestores
culturales beneficiarios, el municipio junto con Colpensiones o la entidad que
determine el Gobierno Nacional, el municipio deberd adelantar el proceso de
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DE SOPQ

de los procesos
culturales

Lograr que el 100% de las
bases de datos de registro
administrativos de la
Secretaria cuenten con
interoperabilidad y generen
operaciones estadisticas
anonimizadas.

Porcentaje de
bases de datos
del registro
administrativo
interoperables

Realizar una evaluacién
anual del impacto y
efectividad del Plan
Estratégico de
Comunicaciones [PECO] en
la Secretaria de Cultura o
guien haga sus veces

y anonimizadas

NUmero de
evaluaciones
realizadas.

Emplear medios de
divulgacién de los
eventos culturales y
artisticos,
fortaleciendo las

Participar de la formulacion
de un programa de
competencias digitales
ciudadanas en cada
periodo de gobierno junto

Nimero de
programas
formulados de
competencias

competencias : digi

il o con las dependencias '9 et
ciudadanas digitales epITESBondlehtes ciudadanas.
de los soposefios p

Realizar anualmente el
Fortalecer los analisis, revision y
procesos publicacion de resultados
institucionales de de las metas estratégicas /

; 23 : Numero de
direccion, correspondientes al sector ShAleis de
coordinacién, cultural establecidas en Fatliltadoe de

lanificacion ada periodo obierno
P 2 5 P te g las metas

evaluacion,
seguimiento y
ejecucion del sector
cultural

en el Plan de Desarrollo
Municipal, y en
concordancia con la
propuesta del Plan Decenal
de Cultura.

estratégicas

Innovacion
publica en
el sector
cultural

Generar
capacidades
institucionales para
gerenciar los
procesos culturales
en el municipio
mediante la gestion
y apropiacién social
del conocimiento,
asi como la
innovacion publica
en el sector
cultural.

Adoptar un Tablero de
mitigacion de fugas de
conocimiento por razones
tales como: cambios de
situacion administrativa,
baja apropiacién, pocas
personas poseen el
conocimiento, los procesos
no estan documentados,
entre otras, actualizando
su informacion en cada
periodo de gobierno.

Tablero
adoptado

Implementar una
herramienta de
visibilizacion de buenas
practicas de gestién plblica
en materia cultural,
garantizando su
divulgacion y apropiacion
en la comunidad soposena

Herramienta
implementada

Generar mecanismos de

recoleccion de informacién
sobre la experiencia de los
usuarios de los programas
culturales, con el animo de

Numero de
mecanismos de
recoleccion
empleados en
cada periodo de

promover la mejorar la °

gobierno
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Realizar la identificacién,
gestionando el proceso de
acreditacion de los
beneficiarios de la
seguridad social para los
creadores y gestores
culturales que complan con
los requisitos, atendiendo
los lineamientos de
Ministerio de Cultura

Nimero de
beneficiarios
acreditados en
cada periodo de
gobierno

TITULO V.
PILAR Il. FORMACION, CREACION Y EXPRESION ARTISTICA

ARTICULO SEXAGESIMO QUINTO. Estructura del Pilar prospectivo. Addptese el
Pilar prospectivo Il. Formacién, creacién y expresion artistica, el cual consta de (5)
lineas estratégicas, (11) estrategias, (14) acciones, (25) metas y (26) indicadores.

ARTICULO SEXAGESIMO SEXTO. Objetivo del Pilar prospectivo Il. Formacién,

creacion, expresion y circulacién artistica. Articular los procesos de formacion, -
creacion, expresion y circulacion artistica al desarrollo de la economia cultural para la

mejora de la calidad de vida de los artistas y gestores culturales del municipio.

ARTICULO SEXAGESIMO SEPTIMO. Del fomento a los procesos de formacion,
creacion, expresion y circulaciéon cultural y artistica. El Portafolio municipal de
Estimulos tiene como objetivo incentivar la creacién, formacién, investigacion vy
circulacién de productos artisticos y culturales en el municipio de Sopo.

ARTICULO SEXAGESIMO OCTAVO. De las convocatorias del Portafolio Municipal
de Estimulos. La convocatoria del Portafolio Municipal de Estimulos tendra una
periodicidad en cada vigencia fiscal y sera un portafolio nico o con diferentes
aperturas durante la vigencia.

ARTICULO SEXAGESIMO NOVENO. Reglamentacion del Portafolio Municipal de
Estimulos. La Administracién municipal, en cabeza de la Secretaria de Cultura o quien
haga sus veces, serd la encargada de reglamentar el Programa Municipal de
Estimulos, el cual tendra una oferta que debe responder a la demanda y al estado
general de la vida cultural del municipio, para lo cual se expediran los correspondientes
actos administrativos.

ARTICULO SEPTUAGESIMO. De los procesos de formacion cultural y artistica en
el municipio. El Municipio es responsable de impulsar el fortalecimiento de las
capacidades de los creadores y gestores culturales con el propésito de potencializar la
gestion publica, el emprendimiento cultural y la cualificacién de la expresion artistica.
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minimos requeridos para formar con calidad en las diferentes expresiones
artisticas y sus respectivos niveles formativos.

14.El municipio, en coherencia con la demanda de formacion artistica, y el analisis
de las realidades del desarrollo de la vida cultural del territorio, fomentara de ser
pertinente, la implementacion de procesos de formacién de los niveles técnico,
tecnolégico, profesional y de posgrado. :

15.Los programas formativos y todo material documental que se genere producto
de la creacién y produccion artistica de los procesos de formacion, reposaran
para su conservacion y consulta en la biblioteca plblica municipal.

ARTICULO SEPTUAGESIMO TERCERO. De la Oferta de formacién artistica y
cultural del municipio. La Secretaria de Cultura o quien haga sus veces, de acuerdo
con la consulta y analisis de la demanda de formacion artistica de los gentilicios, y de
los requerimientos propios del desarrollo de la vida cultural del municipio, asi como de
las capacidades respecto a formadores, infraestructura, dotacion y sus condiciones
técnicas, determinara anualmente un portafolio de oferta de modalidades de formacion
y su cobertura, conformando la oferta publica de formacion artistica del municipio. En
cumplimiento de la responsabilidad del Estado de brindar acceso a la cultura en
igualdad de oportunidades para todos, la Administracion municipal aunara esfuerzos
para brindar la mayor oferta posible a la comunidad, dando apertura a diversas
modalidades de formacion en las areas artisticas relacionadas en el presente Plan
Decenal de Cultura, siendo opcional la apertura de procesos en Artes y Oficios.

PARAGRAFO PRIMERO. Debido a situaciones relacionadas con la demanda, la
infraestructura y dotacién, la disponibilidad presupuestal entre otros factores, la
Secretaria de Cultura o quien haga sus veces podra justificar la no apertura y la
apertura, de modalidades de formacién en una o varias areas.

ARTICULO SEPTUAGESIMO CUARTO. Pertinencia de los procesos de formacién.
Los procesos de formacién son promotores de la comprension y valoracién de la
expresion artistica, fomentan la adopcién de conocimiento y experiencia en la
interpretacion de esta en la comunidad, son mecanismos que facilitan la apropiacién
social del patrimonio cultural en los soposefios, por lo cual, la creacién y produccién
artistica producto resultantes de estos procesos, ademas de la cultura universal,
debera corresponder prioritariamente a la difusion de los valores, manifestaciones y
bienes patrimoniales presentes en el municipio y la region.

ARTICULO SEPTUAGESIMO QUINTO. Programas de formacién. Todo proceso de
formacién que oferte el municipio contara con un Plan de estudios y un documento
técnico donde se planifica el proceso de aprendizaje de los participantes, el cual estara
a cargo de los formadores artisticos y quedara sujeto a verificacion de cumplimiento por
parte de la Secretaria de Cultura o quien haga sus veces.

ARTICULO SEPTUAGESIMO SEXTO. Formadores Artisticos. La Secretaria de
Cultura o quien haga sus veces, en aras de la calidad de la oferta cultural del municipio,
sera responsable de verificar el cumplimiento de los siguientes requisitos para la
vinculacién de los formadores artisticos:
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que la produccién artistica es un factor fundamental en la consolidacién y desarrollo de
la vida cultural, el municipio promovera la produccién artistica mediante los procesos
publicos de formacion artistica de la Escuela de Formacién Artistica y Cultural [EFAC]
RECREARTE

ARTICULO SEPTUAGESIMO NOVENO. Para el fomento de la Circulaciéon
Artistica. La circulacion de la produccién, y, en general de las expresiones artisticas
locales en otros municipios, otros departamentos y paises es fundamental para el
fortalecimiento y desarrollo de la vida cultural, El municipio incluird el desarrollo de la
circulacién artistica mediante estrategias que permitan visibilizar las diferentes
expresiones culturales del municipio en otros territorios y contextos culturales.

1. Todo Proceso Publico de Formacién Artistica que oferte el municipio, en
cumplimiento de los objetivos de sus programas formativos circulara, asi como el
producto artistico que resulte del proceso de formacidn de las personas
participantes, la cuales seran conocedoras antes de iniciar su proceso formativo
que al finalizar este, deberan presentar ante el publico los conocimientos y
habilidades adquiridas en la interpretacion de las artes.

2. EI municipio fomentard y facilitard la recepcion de la circulacion artistica
proveniente de otros municipios, departamentos y paises, con el propésito de
enriquecer la vida cultural local y fomentar el didlogo intercultural.

ARTICULO OCTOGESIMO. Reconocimiento de la Escuela de Formacién Artistica
y Cultural [EFAC] RECREARTE. Recondzcase en el Municipio de Sopo, la Escuela de
Formacién Artistica y Cultural [EFAC] RECREARTE, dirigida a nifios, jévenes, adultos y
adultos mayores, adscrita a la Secretaria de Cultura o quien haga sus veces.

ARTICULO OCTOGESIMO PRIMERO. Modalidad no formal de la Escuela de
Formacion Artistica y Cultural [EFAC] RECREARTE. La Escuela de Formacion
Artistica y Cultural [EFAC] RECREARTE, funcionara como una Institucion de educacion
no formal, y brindara la opcién de titulacién en modalidad de Técnico laboral por
competencias, como una Institucion Educativa para el Trabajo y el Desarrollo Humano,
previo cumplimiento de los requisitos que la instancia encargada de cultura estipule.

ARTICULO OCTOGESIMO SEGUNDO. Procesos piiblicos de formacién artistica
de la Escuela de Formacién Artistica y Cultural [EFAC] RECREARTE. Se
institucionalizan para su implementacion y desarrollo, acorde con los valores
patrimoniales y las realidades de la vida cultural del municipio y de la capacidad
institucional de la Administracion municipal, las siguientes areas artisticas para el
desarrollo de procesos publicos de formacion artistica: ;

Artes visuales

Literatura

Mdusica

Artes Escénicas

Artes y oficios

Los demas que surjan de acuerdo a las necesidades del municipioy la
comunidad.

CH Qa1 O R
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Denominacién 1_'i|_:o d_e‘ Horas Horas Trabajo L No Costo #
hakd del programa cerz)f:;:‘cjni:na practicas | teoria | auténomo h:::s Semestres ;::;::rﬁla Jornada | Metodologia
Técnico laboral Diurna,
por nocturna
1 Artes escénicas | competencias 400 220 100 720 3 Sin costo | y fines | Presencial
en artes de
escénicas semana
Técnico laboral Diurna,
Miisics por ; _ noctl__lrna
2 contempordnea competenclas 400 220 100 720 3 Sin costo | y fines | Presencial
; en musica de
contemporénea ‘ semana
Técnico laboral Diurna,
Datzas por _ nocturna
3 adicioriales competencias 400 220 100 720 3 Sin costo | y fines | Presencial
en danzas de
tradicionales semana
Técnico laboral Diurna,
por 5 nocturna
4 Artes plasticas | competencias 400 220 100 720 3 Sin costo | v fines | Presencial
en artes de
plasticas semana

ARTICULO OCTOGESIMO OCTAVO. Naturaleza de la Escuela de Formacién
Artistica y Cultura [EFAC] RECREARTE. La EFAC RECREARTE para el Trabajo y el
Desarrollo Humano de Sopd, en su modalidad de técnico laboral por competencias, es
una institucion Estatal del orden Municipal, no descentralizada, adscrita a la Secretaria
de Cultura de Sopé.

ARTICULO OCTOGESIMO NOVENO. Manual de Convivencia de la modalidad
formal de la Escuela de Formacién Artistica y Cultural RECREARTE. La EFAC
RECREARTE para el Trabajo y Desarrollo Humano de Sopd, en su modalidad de
técnico laboral por competencias, debera crear y actualizar cuando sea necesario su
propio Manual de Convivencia, el cual sera liderado por su Director y elaborado con la
participacion de la comunidad involucrada.

ARTICULO NONAGESIMO. Misién de la Escuela de Formacién Artistica y Cultura
[EFAC] RECREARTE. La EFAC RECREARTE para el Trabajo y el Desarrollo Humano
de Sopo, en su modalidad de técnico laboral por competencias, tendra como mision
promover la formacién practica para el trabajo mediante el desarrollo de conocimientos
técnicos y habilidades, asi como la capacitacion para el desempefio artistico
ocupacional, con el desarrollo de competencias laborales especificas en las areas de
musica, danza, teatro, artes plasticas y visuales y artes literarias.

ARTICULO NONAGESIMO PRIMERO. De los eventos culturales. Los eventos
culturales son fundamentales para la difusién, circulacién y en especial para el disfrute
ciudadano de las artes, es responsabilidad de la administracién municipal organizar y
desarrollar los eventos culturales del municipio y promover la creacién de aquellos que
demande el desarrollo de la vida cultural municipal.
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10. Festival de Piano | Anual Festival Festival de piano para el fomento y la circulacién de la
practica de piano en nifios, jovenes y adultos.
11. Festival Anual Festival Evento creado mediante Acuerdo 009 de 2023, como un

Astronautico espacio de encuentro cientifico, tecnolégico e innovador

que busca promover en los Soposenos el conocimiento,
aplicacién y acercamiento en temas de astronomia y la
exploracion espacial para la consolidacién del ecosistema
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién [CTel] del municipio.

ARTICULO NONAGESIMO TERCERO. Matriz estratégica. Adbptese |a
siguiente matriz y su contenido para la ejecucion de estrategias y metas del

Pilar IT: Formacién, Creacién y Expresidn Artistica.

PILAR PILAR LINEAS
TRANSVERS PROSPECTIV ESTRATE ESTE\?EG ACCION
AL o GICAS

META

INDICADOR

Sistematizar el Socializar el
Portafolio de los portafolio de
servicios culturales |servicios culturales
de las Escuelas de |de las Escuelas de
F acié I formacion a la ;
S L de lpihd NuUmero de
municipio, tanto comunidad 2
: . socializaciones
centralizadas como |educativa (padres :
: i realizadas
descentralizadas, |de familia,
caracterizando la |profesores,
informacion por estudiantes, entre
X edades, disciplinas, |otros) al inicio de la
sectores, entre vigencia .
otros, en el ambito [Actualizar el
Experienc de Educacién no  |Portafolio de
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formal
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como el plastico, arquitecténico, urbano, arqueologico, lingliistico, sonoro, musical,
audiovisual, filmico, testimonial, documental, literario, bibliografico, museolégico o
antropologico (Ley 1185 de 2008, articulo 4).

ARTICULO NONAGESIMO OCTAVO. Del Sistema Municipal de Patrimonio
Cultural de Sopé. Créase el Sistema Municipal de Patrimonio Cultural de Sopo, cuya
sigla es SMPCS, entendido por el conjunto de instancias publicas de nivel local, que
ejercen competencias sobre el patrimonio cultural de Sopd, por los propietarios,
usufructuarios y tenedores: de los bienes del patrimonio cultural municipales y
nacionales y los que ejerzan mismos derechos sobre los bienes de interés cultural,
portadores de las manifestaciones del patrimonio cultural de Sopd, y de las
manifestaciones incorporadas a la lista representativa de patrimonio cultural inmaterial,
asi como otras practicas de patrimonio cultural inmaterial reconocidas en instrumentos
de identificacion y sistemas de registro en el ambito local, que se reglamenten y sus
portadores, por el conjunto de instancias y procesos de desarrollo institucional,
planificacién, e Informacion, y por las competencias y obligaciones publicas y de los
particulares, articulados entre si, que posibilitan la proteccién, la salvaguardia, la
recuperacion, la conservacion, la sostenibilidad y la divulgacion del patrimonio cultural
de Sopo.

ARTICULO NONAGESIMO NOVENO. Objeto del Sistema Municipal del Patrimonio
Cultural. EI SMPCS tiene por objeto contribuir a la valoracion, la preservacion, la
salvaguardia, la proteccion, la recuperacion, la conservacion, la sostenibilidad, la
divulgacion y la apropiacion social del patrimonio cultural de acuerdo con lo establecido
en la Constitucién Politica y en la legislacion en particular, en la Ley 397 de 1997,
modificada y adicionada por la Ley 1185 de 2008, y bajo los principios de
descentralizacion, diversidad, participacion, coordinacion y autonomia

ARTICULO CENTESIMO. Coordinacién del Sistema Municipal del Patrimonio
Cultural. El SMPCS estara bajo la coordinacién general de la instancia encargada de
Cultura, la cual tendra la facultad de fijar normas técnicas y administrativas, a la que
deberan sujetarse las entidades y personas que integran dicho sistema.

ARTICULO CENTESIMO PRIMERO. Conformacién del Sistema Municipal del
Patrimonio Cultural. Son sujetos del Sistema Municipal de patrimonio cultural del
Municipio los propietarios, usufructuarios y tenedores de Bienes de interés cultural y las
comunidades o colectividades de las manifestaciones incorporadas a la lista
representativa de patrimonio cultural inmaterial.

PARAGRAFO PRIMERO. Aunque no forman parte del Sistema Municipal de
Patrimonio Cultural del Municipio, los propietarios de inmuebles colindantes y los que
conforman las zonas de influencia de los bienes de interés cultural deberan cumplir con
lo establecido en la normatividad vigente.

ARTICULO CENTESIMO SEGUNDO. Categorias del Patrimonio Cultural. Seran
categorias del patrimonio cultural:

1. Patrimonio material - mueble e inmueble.
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ARTICULO CENTESIMO CUARTO. Bienes de Interés Cultural - BIC y
Manifestaciones Incluidas en la Lista Representativa del Patrimonio Cultural
Inmaterial - LRPCI. Son bienes de interés cultural -BIC, los bienes muebles e
inmuebles que con anterioridad a la promulgacion de la Ley 1185 de marzo de 2008,
hayan sido objeto de tal declaratoria por las autoridades competentes, o se encuentren
incorporadas en el ordenamiento territorial del municipio, y aquellos bienes que a partir
de esa fecha fueron objeto de declaratoria como BIC, asi como las manifestaciones
incluidas en la Lista Representativa del Patrimonio Cultural Inmaterial en cumplimiento
de los procedimientos establecidos en dicha Ley y su reglamentacion, asi mismo los
bienes de naturaleza documental y archivistica declarados por el Archivo General de la
Nacion, y el Patrimonio Arqueoldgico y Paleontolégico reconocidos como tal en el
articulo 3 de la Ley 1185 de 2008

ARTICULO CENTESIMO QUINTO. Proteccién y salvaguarda del Patrimonio
Cultural. La Administracion municipal debe procurara liderar la proteccion y
salvaguarda del patrimonio cultural presente en el municipio, en el caso de los bienes
materiales declarados como de Interés Cultural, la declaratoria de areas protegidas, y
las manifestaciones incluidas en la Lista Representativa del Patrimonio Inmaterial
LRPCI, en cumplimiento de los requisitos y procedimientos establecidos en Ia Ley 1185
de 2008, debera dar cumplimiento al Régimen Especial de Proteccion y de
Salvaguardia, atendiendo a los lineamientos técnicos que al respecto formule el
Ministerio de Cultura, El Instituto Colombiano de Antropologia e Historia, El Archivo
General de la Nacion y el Servicio Geolégico Colombiano.

ARTICULO CENTESIMO SEXTO. Declaratoria de Bienes de Interés Cultural - BIC.
Para declarar bienes muebles e inmuebles como Bienes de Interés Cultural - BIC,
acorde con establecido en la Ley y su reglamentacién, el municipio debe:

1. La Instancia encargada de Cultura o quien haga sus veces conformara la Lista
Indicativa de Candidatos a Bienes de Interés Cultural del Municipio — LICBIC.

2. Lainiciativa para la declaratoria de un BIC puede surgir de la autoridad competente
para el efecto, del propietario del bien y/o de un tercero con independencia de su
naturaleza publica o privada, natural o juridica.

3. Remitir al Consejo Departamental de Patrimonio para someter la propuesta de
declaratoria de BIC y PEMP.

4. El Alcalde como maxima autoridad del patrimonio cultural del municipio, expedira
un decreto declarando el bien como BIC.

5. Una vez emitido el decreto de declaratoria se debera informar al Ministerio de
Cultura, en un lapso no mayor a quince (15) dias posterior a la emisién del acto
administrativo.

6. Si el bien declarado requiere PEMP, el municipio debe iniciar la gestion del
proyecto que permita su formulacion, atendiendo a los lineamientos establecidos en
la norma para tal fin.

PARAGRAFO PRIMERO. La inclusion de un bien en estas listas no implica la
aplicacion definitiva o precautelar de las obligaciones, restricciones o demas aspectos
propios del Régimen Especial de Proteccion establecido en la Ley, en el caso de
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cultural, la elaboracién de las postulaciones de integracién de manifestaciones en la
LRPCl y la formulacion de Planes Especiales de Salvaguarda - PES.

ARTICULO CENTESIMO OCTAVO. Patrimonio arqueoldgico. Los bienes del
patrimonio arqueolégico no requieren declaratoria. Los bienes muebles e inmuebles de
caracter arqueolégico no requieren una declaratoria publica o privada adicional a la
contenida en la Constitucion y la ley para ser considerados como integrantes del
patrimonio arqueolégico. El concepto de pertenencia de un bien o conjunto de bienes
determinados al patrimonio arqueolégico no tiene caracter declarativo, sino de
reconocimiento técnico y cientifico para los efectos previstos en las normas vigentes.

ARTICULO CENTESIMO NOVENO. Potencial arqueolégico de Sopé. Considérese
el municipio de Sopd como un area de potencial riqueza en materia de patrimonio
arqueologico. Sin perjuicio de lo anterior, las Areas Arqueolégicas Protegidas deberan
ser previamente declaradas por la autoridad competente, el Instituto Colombiano de
Antropologia e Historia (ICANH)

ARTICULO CENTESIMO DECIMO. Plan de Manejo Arqueolégico. Toda declaratoria
de area arqueolégica protegida debe estar acompafiada de un Plan de Manejo
Arqueoldgico. En todo caso la declaratoria deberd incluir los poligonos
georreferenciados y los niveles de intervencién en cada uno de ellos. Esta informacién
debera hacer parte del Plan de Manejo Arqueolégico.

El ICANH establecera los lineamientos del Plan de Manejo Arqueoldgico que
garanticen |a proteccion de la integridad de los bienes y contextos arqueoldgicos. De la
misma manera hara seguimiento a su ejecucion.

ARTICULO CENTESIMO DECIMO PRIMERO. Gestién del Patrimonio Cultural El
municipio gestionara recursos ante el departamento, la nacién el sector privado y
cooperantes nacionales e internacionales para investigar, formular y desarrollar los
PEMP, PEMP-CDA, Planes de Manejo Arqueoldgico y PES que sean necesarios,
recuperar, mantener, difundir y permitir el acceso y disfrute del patrimonio cultural del
municipio, de igual forma adelantara las investigaciones y acciones de proteccion que
considere necesarias para proteger y difundir el patrimonio cultural material e inmaterial
no declarado como BIC o incluido en la LRPCI.

ARTICULO CENTESIMO DECIMO SEGUNDO. Programas de apropiacién social
del patrimonio cultural. El municipio de Sopd deberd implementar diferentes
estrategias de apropiacion social del patrimonio cultural declarado y no declarado, las
cuales se materializaran en la formulacién e implementacién de programas educativos
y divulgativos los cuales deberan ser llevados a instituciones educativas asi como
deberan ser dirigidos a los distintos grupos etarios presentes en el municipio de Sopo.

ARTICULO CENTESIMO DECIMO TERCERO. Ordenamiento Territorial en los
Planes Especiales de Salvaguarda [PES]. El Ordenamiento Territorial de Sop6
incorporara los Planes Especiales de Salvaguarda - PES y los Planes Especiales de
Manejo y Proteccion - PEMP y Planes de Manejo Arqueoldgico como parte integral del
ordenamiento del territorio. Asi como de los planes de manejo arqueolégico, cuando
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ARTICULO CENTESIMO VIGESIMO CUARTO. Conformacién de la Red Municipal
de Bibliotecas publicas. Recondzcase la Red Municipal de Bibliotecas Publicas,
conformadas por bibliotecas ubicadas en el casco urbano y en la zona rural asi:

1. Sedes Urbanas de la Red Municipal de Bibliotecas Publicas:
® Biblioteca Publica Municipal Silveria Espinosa de Rendén. Carrera 2 # 2 -40
Parque principal.

Sedes Rurales.

Biblioteca Publica EI Chuscal. Carrera 3 N#° 7 - 38 sur. Vereda el Chuscal.

Biblioteca Publica Bricefio. Carrera 4 # 6 - 65 Antiguo Hogar Comunitario

Biblioteca Publica Hato Grande. via la caro Tocancipa sector lomitas km 17

vereda Hato grande.

e Biblioteca Publica Rural Patricia Vélez — San Gabriel. kilémetro 12 vereda san
Gabriel/ lomitas tominejas sede prevencion y seguridad.

e Biblioteca Rural Itinerante.

LI I I N

ARTICULO CENTESIMO VIGESIMO QUINTO. Responsabilidades de la Red
Municipal de Bibliotecas. En cumplimiento del objeto de la Ley 1379 de 2010, son
deberes y competencias de la Administracion Municipal, ademas de los que les sefialan
la Constitucion Politica, las Leyes 397 de 1997 y 1185 de 2008, asi como cualquier otra
disposicion legal o reglamentaria:

1. Impulsar en el ambito de su jurisdiccion la ejecuciéon de las politicas sobre
bibliotecas publicas y las directrices y recomendaciones formuladas por el
Ministerio de Cultura.

2. Coordinar el funcionamiento de la Red Municipal de Bibliotecas Publicas.

3. Promover la participacion del sector privado en el mantenimiento y mejoramiento
de los servicios bibliotecarios a su cargo, de conformidad con la ley y las demas
normas vigentes que incorporen incentivos para el efecto.

4. Promover el desarrollo de servicios bibliotecarios para las comunidades rurales.

5. Promover el desarrollo de colecciones que respondan a la composicion étnica y
cultural en cada jurisdiccion.

6. Contar como minimo con una biblioteca publica municipal, acorde con las
reglamentaciones de servicios, infraestructura y dotaciones que expida el
Ministerio de Cultura. '

7. En caso de que en la cabecera municipal existan servicios adecuados de
bibliotecas prestados por otras entidades, se preferird que el municipio cumpla
esta obligacion estableciendo bibliotecas en sus corregimientos o en barrios
alejados del centro de la poblacion.

ARTICULO CENTESIMO VIGESIMO SEXTO. Fines Estratégicos de la Red
Municipal de Bibliotecas publicas. Son fines estratégicos del servicio publico que se
presta en la Biblioteca publica municipal y en su red los siguientes:

1. Garantizar a las personas los derechos de expresion y acceso a la informacion,
el conocimiento, la educacion, la ciencia, la tecnologia, la diversidad y al dialogo
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Asimismo, se fortaleceran los servicios de extension Bibliotecaria, con las estrategias
del Viaje de Leo, programa de Promocion de lectura en las Familias rurales.

ARTICULO CENTESIMO VIGESIMO OCTAVO. Funciones de la Red Municipal de
Bibliotecas. Son funciones de la Red Municipal de Bibliotecas Publicas:

1. Recopilar y organizar la informacién necesaria para satisfacer las necesidades
de la comunidad. Esta recopilacién incluye no solamente materiales
documentarios sino informacion sobre personas, instituciones o grupos que en
cualquier momento pueden ofrecer material de informacion.

2. Organizar la informacion de tal manera que pueda recuperarse oportunamente

en respuesta a una solicitud.

Difundir la informacién y prestar servicios a todos los grupos de la comunidad.

Formar a los ciudadanos en competencias para el acceso, uso, aprovechamiento

de la informacién y las tecnologias para la produccién de conocimiento y

transmitirlo, a través de servicios de formacién de usuarios, alfabetizacion digital

e informacional.

5. Fomentar y promover la lectura y la escritura como practicas culturales y
sociales en las personas, grupos de la poblacién y la comunidad en general,
desde la primera infancia partiendo de la base de que en los primeros arios es
cuando se desarrollan los intereses y habitos de lectura.

6. Promover y participar activamente en la realizacién de los programas culturales
de la comunidad. :

7. Coordinar actividades con entidades de educacion formal y no formal y otras
organizaciones encargadas en la alfabetizacion de adultos con el fin de apoyar
su labor educativa.

8. Trabajar en pro de la conservacién del patrimonio cultural y la recuperacién de
las tradiciones y valores culturales propios del municipio.

9. Elaborar anualmente el plan operativo y presupuestal de la biblioteca publica de
acuerdo con las necesidades de la comunidad.

10.Organizar, fomentar y estimular la realizacion de talleres, charlas, conferencias,
etc., como férmula para difundir e integrar la cultura y las tradiciones,
especialmente en la zona rural.

i

ARTICULO CENTESIMO VIGESIMO NOVENO. El Bibliotecario en la Red Municipal
de Bibliotecas. El municipio, en el marco de sus competencias y alcances, garantizara
que se vinculé a la estructura administrativa a una persona natural idénea y con
experiencia que se encargue de administrar y promover las funciones de la biblioteca,
segun los lineamientos legales y de conformidad con las politicas publicas nacionales
para las bibliotecas publicas y de lectura y escritura.

PARAGRAFO PRIMERO. Dependiendo de la categorizacion territorial, quien dirija y
administre la biblioteca puUblica debera acreditar el titulo profesional, tecnolégico o
técnico de formacion en bibliotecologia o acreditar experiencia o capacitacién en el
area, que permitan el desemperfio de las funciones relativas a la biblioteca, acorde con
los lineamientos que para tal fin emita la Biblioteca Nacional de Colombia.
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apropiacion Bibliotecas Plblicas |Bibliotecas
territorial Eduardo Carranza publicas
Eduardo
Carranza
TITULO VIIL.

PILAR V. INDUSTRIAS CULTURALES Y CREATIVAS

ARTICULO CENTESIMO TRIGESIMO CUARTO. Estructura del Pilar prospectivo V.
Industrias culturales y creativas. Adéptese el Pilar prospectivo V. Industrias
culturales y creativas, el cual consta de (5) lineas estratégicas, (8) estrategias, (9)
acciones, (9) metas y (11) indicadores.

ARTICULO CENTESIMO TRIGESIMO QUINTO. Objetivo del Pilar prospectivo V.
Industrias culturales y creativas. Incentivar la economia cultural del municipio
mediante el reconocimiento de las vocaciones productivas y capacidades del territorio
desde una perspectiva articulada e intersectorial que favorezca la creacién de
experiencias, procesos, productos y servicios culturales de alta calidad.

ARTICULO CENTESIMO TRIGESIMO SEXTO. De la finalidad de la apropiacion
social del conocimiento en materia cultural. Entiéndase como propésito de la
apropiacion social del conocimiento a partir de la investigacién y sus desarrollos desde
la dimension cultural la preservacion, difusion, transmision y generacién de nuevo
conocimiento a partir del uso de la informacién derivada del proceso investigativo, asi
como la posibilidad de formar nuevos habitos de aprendizaje y ensefianza y de
recuperacion del patrimonio.

ARTICULO CENTESIMO TRIGESIMO SEPTIMO. Responsabilidad de la
investigaciéon en materia cultural. El municipio es responsable de garantizar la libre
investigacion y fomentar el talento investigativo dentro de los parametros de calidad,
rigor y coherencia académica. Impulsara el desarrollo y actualizacion de diferentes
investigaciones para el sector, con el propésito de enriquecer el conocimiento sobre la
vida cultural del municipio y para facilitar la toma de decisiones y el disefio de las
politicas publicas culturales. La Administracion municipal acorde con los requerimientos
y las posibilidades, planeara y ejecutara las investigaciones requeridas por el sector.

ARTICULO CENTESIMO TRIGESIMO OCTAVO. Lineas de Investigacién del ambito
cultural. Las investigaciones que impulsara el municipio, sin exclusion de otras areas
del conocimiento cultural, se desarrollaran en las siguientes lineas:
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5. En articulacién con la Instancia Cultural Municipal, se construiran los
instrumentos de regulacion, control y fomento del turismo cultural, de los
cuales se realizaran periédicamente seguimiento a su desarrollo, estos
deben estar articulados con el ordenamiento territorial, el Plan de Desarrollo
turistico, los PEMP, entre otros.

6. El municipio debera contar con un inventario turistico actualizado y detallado
en el cual también se relacionan los recursos de bienes culturales y
patrimoniales para el uso turistico, como insumo para el desarrollo de estudio
de demanda, de percepcion de los residentes y la formulacién de programas
y portafolio de productos turisticos culturales, entre otros.

7. Gestionar los recursos necesarios para la creacién, sostenimiento y
proteccidn de atractivos o recursos turisticos culturales.

8. Establecer estrategias de recaudo de recursos a partir del disfrute del turismo
cultural de escenarios y actividades publicas tales como museos, eventos,
centros culturales, talleres, entre otros, administrados por el municipio.

9. Promover el encadenamiento productivo del patrimonio y la cultura con la
cadena de valor del turismo.

10. Como parte de la gestion local, se deben ejecutar acciones de vigilancia,
control y seguimiento respecto de la mitigacion de los impactos negativos
asociados a la actividad turistica que se originen en los destinos y afecte la
calidad de vida de las comunidades locales. Para este fin se debe plantear
las medidas de seguridad turistica que mitigan los impactos en articulacién
con las autoridades locales, departamentales y nacionales; el sector privado
y los ciudadanos.

11. La Secretaria de Cultura, o quien haga sus veces, pondra especial empefio
en solicitar al Ministerio de Cultura, o Instancia de Cultura Departamental, la
restauracion de los bienes de patrimonio cultural soposefio que asi lo
requieran y asi mismo informara de los objetos de valor histérico o artistico
muebles e inmuebles en poder de particulares o de entidades no oficiales
que pudieran ser adquiridos para el enriquecimiento de un Museo municipal.

ARTICULO CENTESIMO CUADRAGESIMO SEGUNDO. Definicién de atractivos
turisticos culturales. Se establecen como atractivos turisticos culturales a la Galeria
Artistica A Cielo Abierto de Sopé, asi como todos los paisajes culturales, conjuntos
inmuebles o arquitecténicos que cuentan con valores patrimoniales ya sea por su
historia, estética o simbologia.

ARTICULO CENTESIMO CUADRAGESIMO TERCERO. Definicion de la Galeria a
Cielo Abierto de Sopd. Se define a la Galeria a Cielo Abierto del Sopdé como un
atractivo museal que comprende el conjunto de todas las obras de arte que se
encuentran en el espacio publico del municipio; incluyendo murales, esculturas y
cualquier otra forma, estilo o tendencia que promueva y respete |la cultura y los valores
locales.

ARTICULO CENTESIMO CUADRAGESIMO CUARTO. Objetivo de la Declaratoria
de la Galeria a Cielo Abierto de Sopé y de los demas paisajes culturales del
municipio. El objetivo de esta declaracién es reconocer y promover el arte en todas
sus formas, estilos, tendencias y manifestaciones en el Municipio de Sopd, con el fin de
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Articulo CENTESIMO CUADRAGESIMO SEPTIMO.

TiTULO IX.

PILAR VI. EQUIPAMIENTO, MANTENIMIENTO Y DOTACION PARA LA
INFRAESTRUCTURA CULTURAL

Estructura del

Pilar

prospectivo. Adoptese el Pilar prospectivo VI. Equipamiento, mantenimiento y
dotacion para la infraestructura cultural, el cual consta de (3) lineas estratégicas, (6)
estrategias, (11) acciones, (16) metas y (17) indicadores.

Articulo CENTESIMO CUADRAGESIMO OCTAVO. Objetivo del Pilar prospectivo
VI. Equipamiento, mantenimiento y dotacion para la infraestructura cultural.
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cambio de uso del escenario antes del periodo. estipulado dara lugar al reintegro por
parte del propietario del escenario, de los recursos provenientes de la contribucién
parafiscal.

Para el caso de escenarios moviles e itinerantes, las entidades responsables de cultura
deberan verificar que el solicitante tiene el domicilio fiscal en el respectivo municipio o
distrito; y estableceran los minimos de programacion que deberan cumplir estos
escenarios en su jurisdiccion, para lo cual solicitaran al beneficiario de la contribucién
parafiscal cultural las garantias que estimen pertinentes, tendientes a demostrar que
los escenarios méviles y/o itinerantes cumpliran este requisito.

Las entidades responsables de cultura o entidades encargadas de ejecutar los recursos
de la contribucién parafiscal a nivel municipal y distrital deberan abrir convocatorias
publicas en las lineas de inversién de infraestructura y/o produccién y circulacién.

PARAGRAFO PRIMERO. La construccién, adecuacién, mejoramiento y dotacién de la
infraestructura de los escenarios para los espectaculos publicos de las artes escénicas
tendra como o fuente adicional a los rubros que disponga la administracion los recursos
provenientes de la contribucién parafiscal

ARTICULO CENTESIMO QUINCUAGESIMO TERCERO. Destinacién especifica de
inmuebles de uso cultural. Los inmuebles de uso cultural tendran uso cultural
exclusivo, se prohibe su aprovechamiento para la operaciéon permanente o temporal de
instituciones o dependencias publicas diferentes a cultura o de privados que no
generen ingresos por concepto de arrendamientos con destinacion exclusiva al
desarrollo cultural.

ARTICULO CENTESIMO QUINCUAGESIMO CUARTO. Seguimiento al uso de la
infraestructura. El Consejo Municipal de Cultura es responsable de realizar
seguimiento permanente a la adecuada destinacion de la infraestructura cultural y del
cumplimiento de las condiciones de seguridad establecidas en la Ley y demas normas
relacionadas como de las condiciones técnicas para la practica artistica.

ARTICULO CENTESIMO QUINCUAGESIMO QUINTO. Responsabilidad de las
dotaciones Culturales. El municipio propendera por la adecuada dotacion para el
desarrollo bibliotecario, archivistico y museal, como de todo proceso de formacion
artistica que oferte, para la realizacién de eventos culturales y en general de toda

~dotacion requerida para prestar con calidad la oferta cultural del municipio las

dotaciones deberan ser pertinentes con la oferta y en general con la vida cultural del
municipio

ARTICULO CENTESIMO QUINCUAGESIMO SEXTO. Matriz estratégica. Adoptese la
siguiente matriz y su contenido para la ejecucion de estrategias y metas del Pilar VI:
Equipamiento, Mantenimiento y Dotacién para la Infraestructura Cultural.
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Bibliotecario
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y adquisicion de
colecciones
bibliograficas

Disefar e
implementar la Guia
de adquisicion de
colecciones,
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biblioteca.
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Nimero de
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de colecciones en
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Crear e implementar
el Manual de gestion
de colecciones de [a
Red Municipal de
Bibliotecas Pliblicas de
Sopo, durante los
cuatro primeros afios
del Plan Decenal de
Cultura

Manual de gestion de
colecciones de la Red
Municipal de
Bibliotecas Publicas
de Sopo creado e
implementado

Adquirir un sistema de
vigilancia y seguridad
para la Red de
Bibliotecas,
previniendo, entre
otros aspectos, la
pérdida o hurto del
material bibliografico

Sistema de seguridad
adquirido,
implementado vy
actualizado

Consolidar la
implementacion del
Sistema integrado
de gestion
bibliotecaria
mediante el uso de
la plataforma KOHA

Garantizar en mas del
90% la
implementacion del
sistema de gestion
bibliotecaria KOHA en
la Red Municipal de
Bibliotecas Publicas,
optimizando la calidad
de los servicios
bibliotecarios de
inventario y el

Porcentaje de
implementacion del
software KOHA por
parte de los usuarios
y la Red Municipal de
Bibliotecas.
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TiTULO X. 3
MECANISMOS DE FINANCIACION

ARTICULO CENTESIMO QUINCUAGESIMO SEPTIMO. De los espectaculos
publicos. Es responsabilidad de la Instancia cultural la produccion y circulacién de
espectaculos publicos de las artes escénicas. -

ARTICULO CENTESIMO QUINCUAGESIMO OCTAVO. Contribucion parafiscal
cultural de las artes escénicas. El Ministerio de Cultura sera la entidad encargada de
realizar el recaudo de la contribucion parafiscal y de entregarla al municipio o distrito
que la generd. Estos recursos seran recaudados en una cuenta especial y estaran
destinados al sector de las artes escénicas. El Ministerio de Cultura girara a la
Secretaria de Hacienda Municipal o Distrital en el mes inmediatamente siguiente a la
fecha de recaudo, los montos correspondientes al recaudo en el municipio y hara el
seguimiento a la ejecucién de la inversion de los recursos girados a los entes
territoriales cuya destinacion especifica por mandato de la Ley 1493 de 2011 es la
inversién en construccién, adecuacion, mejoramiento, dotaciéon de la infraestructura de
los escenarios asi como de la produccién y circulacién para los espectaculos publicos
de las artes escénicas. '

ARTICULO CENTESIMO QUINCUAGESIMO NOVENO. Cuentas de los
espectaculos publicos. Hacienda Municipal dispondra de cuentas separadas para el
manejo de los recursos de cultura que cuentan con destinacion especifica, con el
propésito de facilitar su identificacion y evitar que al hacer parte de una cuenta general
se invierta en acciones distintas a las dispuestas por la Ley, sin detrimento de otras,
estas seran:

1. Seguridad Social del Creador y Gestor Cultural, proveniente de la Estampilla
Procultura.

2. Servicio Publico Bibliotecario, proveniente de la Estampilla Procultura.

3. Desarrollo de las Artes Escénicas, provenientes de la aplicacion de la Ley de
Espectaculos Publicos.

ARTICULO CENTESIMO SEXAGESIMO. Gestién de recursos. Ademas de la oferta
de asistencia técnica que brindan al municipio la Instancia Cultural Departamental, el
Ministerio de Cultura y sus entidades adscritas, la administracion municipal en cabeza
de la Instancia Cultural Municipal, gestionara ante estas entidades y otras nacionales o
extranjeras, toda asistencia y acompafiamiento técnico que se considere requerido y
pertinente para las necesidades del desarrollo de la vida cultural del municipio.

SEGUIMIENTO, EVALUACION Y CONTROL DEL PLAN DECENAL DE CULTURA

ARTICULO CENTESIMO SEXAGESIMO PRIMERO. Participacion. Respecto al
tramite para la formulacién y adopcién del Plan de Decenal de Cultura, la
Administraciéon municipal socializara los contenidos con la comunidad, y, posterior a su
formulacién, revisara los avances y retos para su cumplimiento.
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EL PRESIDENTE Y LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE SOPO CUNDINAMARCA

CERTIFICAN: -

Que este Acuerdo se aprobd en sus dos (2) debates reglamentarios, de conformidad
con el Articulo 73 de la Ley 136 de 1994; asi: Primer debate en Comisién Segunda
Permanente de Gobierno el dia veintiocho (28) de noviembre de 2023, bajo la
ponencia de la Honorable Concejal Ingrid Estefania Rodriguez Forero y segundo
debate en sesiones de prorroga a los cinco (05) dias de diciembre de dos mil veintitrés
(2023).

Que el Acuerdo Municipal No. 016 de 2023 “POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN
DECENAL DE CULTURA DEL MUNICIPIO DE SOPO — CUNDINAMARCA Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”, se remite el dia de hoy catorce (14) de diciembre
de 2023 a la Alcaldia, para su correspondiente sancién y promulgacion por parte del

Ejecutivo Municipal.
y//ﬂ’é%

GUSTAVO ADOLFO SANCHEZ LLANOS
Presidente Concejo Municipal de Sopé

L e
lew e hom

YEIMYS ANGELICA CRUZ MANTILLA
Secretaria Administrativa y Financiera Concejo Municipal

En constancia firman,

Carrera 2 No 2 - 40, Piso 2 Parque Principal - Sopé Cundinamarca. Telefax: 091 857 2653

E - Mail: concejo@concejodesopo.gov.co y contactenos@concejodesopo.gov.co
www.concejodesopo.gov.co

Pagina 98 de 99






	87ee5c2a592e27be0ee60edf7440da93acebb6161c334a63052c818d597f827a.pdf
	87ee5c2a592e27be0ee60edf7440da93acebb6161c334a63052c818d597f827a.pdf
	87ee5c2a592e27be0ee60edf7440da93acebb6161c334a63052c818d597f827a.pdf

