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“DESPIERTA SOPO 2024-2027"
EN RELACION CON NUESTRO CANDIDATO

Naci en el hospital Divino Salvador de Sopd hace 41 anos, cursé mis estudios de
preescolar en el Jardin Infantil de Alpina, mis estudios de primaria en la Escuela
Policarpa Salavarrieta y mis estudios de educacion secundaria en el Colegio
Calasanz de Bogotd. Soy Ingeniero de Produccién Agroindustrial de la Universidad
de la Sabana con una especiadlizacion en Gerencia de Proyectos de la
Universidad EAN de Bogotd. He complementado mi formacién con estudios en
seguimiento y evaluaciéon de politicas publicas, implementacion de asociaciones
publico-privadas, gestion de proyectos de desarrollo, nuevo sistema general de
regalias, gestion de gobiernos para resultados, altos estudios en gobernabilidad,
entre otros.

Mis abuelos paternos, Victor Manuel Rojas Duarte “El Gallo” y Maria Emilia Tellez,
Soposenos arraigados en este terruno, mis padres, Marco Emilio Rojas Tellez y
Sonia Teresa Mayorga de Rojas, soy el menor de tres hermanos, casado con Karen
Vargas, padre de dos hijas, Luciana y Daniela.

De mi experiencia en el sector publico les puedo contar que fui concejal del
municipio de Sopd en el periodo 2008-2011, Secretario de Gestion Integral en la
Alcaldia Municipal de Sopd en el periodo 2012-2015, tuve la oportunidad de
trabajar como gerente de proyectos en el Fondo de Desarrollo de Proyectos de
Cundinamarca entre el 2016 y el 2018. Me he desempenado como asesor en
temas de Planeacién Estratégica y seguimiento a Planes de Desarrollo en los
Municipios de La Calera, Guasca y el Municipio de Sopd. Actualmente presto mis
servicios como responsable del drea de planeacion del Instituto Departamental
para la Recreacién y el Deporte de Cundinamarca INDEPORTES.

Durante mds de 15 anos estuve vinculado al deporte de nuestro Municipio, a
fravés de la prdctica de diferentes deportes como voleibol y futbol, llevando los
colores de nuestro municipio con orgullo y con honor.
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Estuve vinculado a la actividad comunal como asociado a la Junta de Accidn
Comunal de la Vereda Los Comuneros, participando en actividades deportivas y
culturales, durante los anos que residi en esta vereda.

Como microempresario he incursionado en varias oportunidades, aun estando en
la Universidad, junto a un gran amigo, fundamos Flor.s, una microempresa
dedicada a la elaboracién de bouquets para diferentes ocasiones. Posterior a
esta experiencia, junto a mis padres, a mi hermana y a mi esposa, iniciamos un
negocio de elaboracién y comercializaciéon de helados artesanales, negocio con
el cual logramos posicionarnos y ser reconocidos por la Gobernacion de
Cundinamarca por la calidad e innovacion en nuestros productos, sin embargo,
debido a diferentes dindmicas y complejidades propias del sector, en el ano 2014
decidimos dejar de producir.

Como resultado de mds de 12 anos de experiencia en la planeacién estratégica
en el sector publico, trabajando muy de cerca con alcaldes y tomadores de
decisiones, de diversas posturas y estilos de direccidon, hoy puedo concluir, que las
complejidades y diferentes variables que confluyen en la correcta administracion
de un municipio pasan obligatoriamente por la necesidad de una lucha frontal
contra la corrupcidn, la mitigaciéon de los fendbmenos clientelistas y burocrdticos, el
abordaje del servicio a la comunidad desde una visibn humanista y de répida
respuesta, donde la administracion central debe estar en las comunidades con
una presencia permanente y articulada desde una construccion colectiva, y no
las comunidades buscando soluciones en una administracion que brinda servicios
est&ndar como si de una linea de produccion se tratara. Soy un convencido, que
la Unica manera para transitar de manera adecuada hacia un municipio con
equidad vy justicia social pasa necesariamente por la oferta de servicios
educativos de calidad, lo que, en el tiempo, permitird la acumulacion de capital
humano. Es a partir de acciones llevadas a cabo en la vida cofidiana de las
personas, potenciando el cambio social y confribuyendo al desarrollo de la
inclusiéon social y el mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes lo que
permitird en el tiempo generar realmente cambios a nivel social, econdmico vy
politico.

Finalmente, este soy yo, un Soposeno amante de su tierra y de su gente, un
convencido que la politica es servir, de férreas convicciones éticas y dispuesto a
generar junto con todas aquellas personas que quieran hacer parte de este
proyecto, todas las herramientas necesarias para cambiar el derrotero de Sopd,
invitados pues todos, a este nuevo despertar por Sopd.
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PRINCIPIOS DE NUESTRO PROGRAMA DE GOBIERNO
“DESPIERTA SOPO 2024-2027"

Autonomia: Garantizar que la administracion municipal ejercerd libremente sus
funciones en materia de planificacion con estricta sujecidon a las atribuciones que
establecen la Constitucion y las leyes.

Coherencia: Actuar consecuentemente de acuerdo con las propuestas que se
plantean a la ciudadania en general, garantizando un hilo conductor y una
estrecha relacién entre lo que se piensa y lo que se hace.

Compromiso: Cumplir con los programas y proyectos especificos promovidos en
campana como resultado de la confianza, armonia y desarrollo.

Coordinacién: Arficularemos con las autoridades del orden nacional vy
departamental, la formulacién, ejecucion y evaluacion de los planes, politicas y
proyectos.

Enfoque en el Desarrollo Sostenible: Integraremos los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) en todas las politicas y acciones del gobierno, buscando un
equilibrio entre el desarrollo econdmico, la proteccion ambiental y la justicia
social.

Evaluacion: Disefaremos y adoptaremos en cada una de las dreas, indicadores
de seguimiento y evaluacién que permitan medir el impacto de los planes,
programas, proyectos y politicas en el crecimiento y desarrollo del municipio.

Gobierno abierto: Serd una politica fransversal, para promover y garantizar el
acceso a la informacién para fortalecer la fransparencia y la participacion
ciudadana en la gestién y control de lo publico.

Participacion: La interaccién permanente con la comunidad garantizard la
intervencion en la gestion administrativa, asi como la promociéon de los
mecanismos de participacion.

Unidad: Requerimos la convergencia de todos los sectores sociales y politicos en
factores comunes fundamentales, tanto en el andlisis de la problemdatica general
como en las soluciones que requiere con urgencia nuestro municipio.
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VALORES DE NUESTRO PROGRAMA DE GOBIERNO
“DESPIERTA SOPO 2024-2027"

Compromiso: Responsabilidad y entrega en el cumplimiento de la gestion;
disposicion y dedicaciéon para llevar a cabo eficazmente las tareas vy
responsabilidades inherentes a la gestion.

Cuidado del Ambiente y conciencia climatica: Nuestra prioridad serd abordar el
cambio climdtico y la variabiidad ambiental en nuestro municipio.
Implementaremos estrategias efectivas para enfrentar las alteraciones causadas
por fendmenos naturales y actividades humanas que afectan nuestros
ecosistemas. Reduciremos las emisiones de gases de efecto invernadero,
promoveremos el uso de energias renovables y adoptaremos prdcticas sostenibles
en diversos sectores.

Efectividad: Priorizaremos el uso eficiente y eficaz de los recursos publicos en la
implementacion de programas y proyectos para maximizar los beneficios a la
comunidad.

Gestion: Gobernaremos con metas y objetivos medibles, buscando la efectividad
y eficiencia en la implementacion de politicas y proyectos. La evaluacion de
resultados asegurard que la administracion se enfoque en el bienestar social.

Honestidad y transparencia: Las decisiones del gobierno serdn tomadas de
manera transparente, basdndose en el interés general y en beneficio comun. La
integridad serd fundamental en todas las acciones de la administracion vy
funcionarios.

Legalidad: El gobierno municipal debe expresar las ideas y proyectos de manera
clara y comprensible para la comunidad, fomentando la participacion
ciudadana y cumpliendo con la normatividad vigente en todo momento. La
fransparencia y la rendicion de cuentas serd la norma en todas las actividades
del gobierno.

Responsabilidad: La toma de decisiones serd siempre responsable y coherente
con la readlidad administrativa y financiera del ente territorial. El gobierno
municipal debe cumplir y garantizar la eficiencia en la gestion publica.

Respeto de la vida: Nuestra forma de gobernar se fundamente en el
reconocimiento de que la vida y la dignidad de los seres humanos son los valores
supremos que deben protegerse y promoverse en nuestra sociedad. Nos
comprometemos a garantizar la seguridad y proteccidon de cada individuo,
creando un entorno pacifico y libre de violencia.
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NUESTRO PROGRAMA DE GOBIERNO
“DESPIERTA SOPQ 204-2027"

“Los dispositivos comunitarios han llegado a diferentes partes del pais gracias al
frabajo cooperativo que se hace entre las comunidades, las organizaciones de la
sociedad civil y los entes gubernamentales, logrando acercarse a las necesidades
y realidades contextuales de los territorios, con el fin de fransformar la realidad
social de las personas y mejorar su calidad de vida.”

¢ Qué es un dispositivo comunitario?

Los dispositivos comunitarios son herramientas que promueven la movilizacién
social de las personas que habitan el territorio, generando procesos de
fortalecimiento de tejido, para transformar las situaciones de sufrimiento social
que se presentan, reconociendo el contexto municipal, los actores, los discursos,
sus relaciones, necesidades y potencialidades, siendo escenarios propicios para el
desarrollo de las capacidades individuales y comunitarias para la inclusién social.

Estd cimentado en la participacion de la comunidad, el redescubrimiento vy
potenciacién de los recursos de esta, en el empoderamiento comunitario a partir
de la educacién, la construccion de conocimiento y la definicion de respuestas
con y desde los actores de la comunidad, movilizando los recursos, las
instituciones publicas y privadas que operan y producen las politicas publicas.
Fomenta la confianza y la solidaridad comunitaria, el fortalecimiento del capital y
la inclusion sociales de las personas y las comunidades.

Objetivos del dispositivo comunitario

Considerando lo anterior, el dispositivo tiene la mirada en la comunidad, los pies
en las capacidades y recursos de los actores para abordar los problemas que
sean percibidos como criticos por ellos y las manos en la gestion y articulacion
interinstitucional (pUblico-privado) que genera respuestas en red para abordar las
problemdticas presentes en el territorio.

Acciones Estratégicas de los Dispositivos Comunitarios

. Orientacion Psicosociall

. Acciones de Prevenciéon

. Mediacion de conflictos interpersonales, familiares y comunitarios

. Gestion Politica y programatica

. Construccion colectiva del conocimiento

. Mediacidon en la oferta de servicios de la Administracion Municipall

. Focalizacion de programas sociales

. Levantamiento de la informacion para el Registro Unico Social RESO

. Sistematizacion, monitoreo y evaluacion en los Dispositivos Comunitarios
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Nuestra principal apuesta es promover que las personas vivan con dignidad,
protegiendo y apoyando la autodeterminacion, sin que se caiga en el
paternalismo de los programas sociales y sean fratadas como receptoras pasivas
de bienes y servicios, es decir, promoviendo la autonomia en las personas y las
comunidades a través del desarrollo de estas diez capacidades bdsicas.

Capacidad basica Descripcion y relacién con los dispositivos

Poder llevar una vida plena con una duracidn normal, que
Vida merezca la pena vivila. Las personas merecen tfener la
franquilidad de poder vivir sin morir de formar prematura.

Disponer de una buena salud, alimentacién y un lugar apropiado
Salud fisica para vivir. Esto influye en una mejor calidad de vida para las
personas que son vinculadas en el dispositivo.

Poder vivir libre de violencias intrafamiliares, comunitarias o
sexuales, entre otras, que puedan afectar la integridad fisica de
las personas. Esto incluye estar protegidos ante ataques violentos,
asi como tener la libertad de elegir en cuestiones reproductivas.

Integridad fisica

Tener la capacidad de utilizar sentidos, imaginacién, pensamiento
y el razonamiento de modo verdaderamente humano, formados
a través de una educacién adecuada. Tener garantias de
libertad de expresion politica y artistica.

Sentidos,
imaginacion y
pensamiento

Poder relacionarse consigo mismo y con los otros de manera
adecuada, sentir apego por las cosas y las personas. Que no se
malogre el desarrollo emocional de las personas por culpa del
miedo o la ansiedad.

Emociones

Contar con formacién sobre la concepcién de lo que estd bien y
Razdn prdctica poder reflexionar criticamente sobre su propia vida. Incluye la
libertad de conciencia.

Esta capacidad tiene dos vertientes que se complementan: por
un lado, implica el poder convivir con y para los demds,
participando en diferentes formas de interaccién social,
Afiliacién respetando los derechos de libertad de reunidn y expresion
politica; por ofro lado, tener un reconocimiento de dignidad e
igual valia frente a los demds. Implica combatir los procesos de
discriminacién por cualquier situacion.

Implica reconocer y cuidar el entorno, junto con las diferentes

Otras especies Y
especies. animales, plantas y en general el mundo natural.

Poder disfrutar de espacios de esparcimiento como el juego, las
Juego actividades creativas y, en general, cualquier escenario donde se
pueda reir.

Esta capacidad se divide en fres elementos: entorno politico, que
implica participar efectivamente en las decisiones que gobiernan
su vida; entorno material, poder poseer bienes materiales en
Control sobre el igualdad de condiciones con las demds personas, tener derecho
propio entorno a buscar frabajo también en términos de igualdad con otros;
entorno laboral, ser capaces de frabajar con dignidad, con
acceso a formacién y manteniendo relaciones valiosas con otros
miembros del lugar de trabaijo.
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1. DESARROLLO COMUNITARIO PARA EL DESPERTAR SOCIAL

Objetivo

Nos enfocaremos en el logro de objetivos compartidos para mejorar la vida de las
comunidades. Este enfoque se basa en una vision altamente colaborativa que
reconoce la necesidad de soluciones integrales para abordar los problemas
sociales. La construccidon social fiene como objetivo fomentar la inclusion vy
desarrollar la capacidad de las personas para participar activamente en la toma
de decisiones que afectan sus vidas. A través del fortalecimiento de la cohesidn
social y la promocion de la participacion ciudadana, se busca crear una
sociedad mds justa y equitativa. Al adoptar una perspectiva de construccion
social, podemos tfrabajar juntos para lograr un cambio positivo y sostenible en
nuestras comunidades.

1.1. Educacion

v Haremos que nuestros ninos, ninas y adolescentes gocen de ambientes
escolares amigables libres de riesgos psicosociales a partir de procesos de
formacién a la comunidad educativa, incorporando materiales educativos
innovadores. Esto incluye servicios de acompanamiento especializados y
personalizados, segun sea el caso.

v' Readlizaremos un Diagndstico Educativo Participativo Integral (DEPI)
asociado al Diagnéstico del indice de inclusion en las IED, donde se evalué
la pertinencia y efectividad de la educacién inicial, preescolar, bdsica y
media, que Incluya el diseno, aplicacién, procesamiento y calificacion de
resulfados de un examen de prdctica o simulacro de la educacion en
territorio.  Asi mismo se tomen como insumo toda la informacion
adelantada por las administraciones anteriores.

v' Fortaleceremos el capital humano y técnico de la comunidad educativa
del municipio, a partir de capacitaciones especificas y relacionadas con
las falencias encontradas en el diagnostico base, propuesto en este
programa, con el fin de que estos fortalezcan sus capacidades personales
y pedagdgicas.

v Invertremos en material diddctico, pedagdgico, tecnoldégico o de
mobiliario en espacios estructurados para el aprendizaje significativo,
dentro y fuera del aula.

v' Arficularemos y fortaleceremos el programa de Escuela de Padres,
tomando como base el DEPI, donde se fomente la participacion,
integracion y articulacion de los padres en el proceso educativo.

v Fortaleceremos los Planes Escolares para la Gestion del Riesgo, donde se
incluyan, talleres en gestion del riesgo desde la comprensidon real del
territorio y las amenazas asociadas a este, asi como los sistemas de alertaq,
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primeros auxilios, planes de evacuacion, medidas de proteccion, brigadas,
dotacion de equipos de manejo de emergencias, enfermeria y materiales,
como elementos complementarios.

v' Crearemos e implementaremos el programa de inspeccion vy vigilancia del
sector educativo, el cual permite verificar de forma oportuna que la
prestacion del servicio educatfivo se cumpla y pueda recibir
retroalimentacioén constante para la mejora continua y que apoye el
ordenamiento constitucional, legal y reglamentario.

v' Fortaleceremos el emprendimiento juvenil, con el cual se incentive y
fomente el liderazgo en esta etapa, asi como la creacidon de empresa
desde el colegio. Esta a su vez se articula con el fortalecimiento al
programa CIRES y el banco de iniciativas juveniles, para el apoyo
financiero o en especie para la implementacién de proyectos
pedagdgicos productivos.

v’ Apoyaremos financieramente el fomento a la graduacién y/o la
amortizacion de créditos educativos dirigidos a estudiantes destacados y
comprometidos de educacion superior o posgrado, estos van tanto en la
etapa de amortizacidon de dichos créditos, o bien sea para su
condonacién como estimulo a la graduacién una vez cumplidos los
requisitos.

v Promoveremos el bilingUismo para docentes del municipio, comprometidos
con el aprendizaje o mejoramiento del nivel de una lengua extranjera, esto
incluye la renovacion metodoldgica para la ensenanza de ofras lenguas y
el fomento a la implementacién del curriculo sugerido de otros idiomas.

v' Crearemos el programa de orientacion socio ocupacional brindado a los
jévenes, para que a partir del conocimiento de sus intereses, aptitudes,
dones vy talentos; asi como de la identificacion de los recursos vy
oportunidades del entorno, pueda crearse una articulaciéon efectiva, que
se vea reflejada en individuos mejor preparados y con capacidad de
decidir conscientemente su realidad y la de su entorno.

v Promoveremos y acompanaremos a los actores del sistema educativo
orientados al fortalecimiento de las instancias de participacion del sector,
como lo son la junta municipal de educacién.

v' Arficularemos los curriculos actuales, de acciones de promocion,
prevencion, atencidén y seguimiento a situaciones que afectan la
convivencia escolar y el ejercicio consciente de los derechos humanos
sexuales y reproductivos y que apoyan los procesos que en esta materia
adelantan las sedes educativas.

v Promoveremos la educacion continua en politica educativa, sus planes y
proyectos para la apropiacion social.

v' Desarrollaremos estrategias para el mejoramiento en la infraestructura
educativa global con el fin de ampliar la cobertura de la educacion inicial,
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preescolar, bdsica y media, permitiendo que los esfuerzos realizados en
administraciones anteriores se mantengan.

v Implementaremos una estrategia innovadora y ambientalmente sostenible,
que en conjunto con las rutas escolares permita garantizar la cobertura de
la educacion inicial, preescolar, bdsica y media.

v’ Asumiremos las competencias educativas por parte de la administracion
municipal, a fravés de un proceso de certificacion, de forma que se
puedan implementar acciones basadas en el DEPI, que a su vez
contribuyan en el mejoramiento de la calidad para toda la cadena
educativa, dando autonomia para la implementacién de un servicio del
PAE, eficiente y de calidad nutricional, que a su vez este articulado con el
sector econdmico y social, creando encadenamientos productivos de alto
impacto.

v' Fortaleceremos los modelos de educacion formal y alternativa, que
permitan atender a poblaciones diversas o en condiciones de
vulnerabilidad, las cuales no cuentan con una oferta educativa adecuada
a sus necesidades.

v Mantendremos y mejoraremos el programa de alfabetizacion “yo si
puedo”, encaminados a generar habilidades lectoescritoras en sus
procesos cognitivos.

v' Redisenaremos el programa de bilinglismo en el municipio, a partir de
procesos de formacioén para el desarrollo de competencias en un segundo
idioma, con el apoyo de docentes nativos en los diferentes idiomas de
interés.

v' Readlizaremos la articulacién entre la educacidon media y el sector
productivo, a partir del desarrollo de estrategias de encadenamientos,
capacitaciones y electivas enfocadas en procesos, que promuevan la
pertinencia en la educacion.

v Fortaleceremos el programa FOES de acuerdo con la clasificacion del
Registro Unico Social para aumentar la cobertura, garantizando el acceso
a la educacidn superior o posgrado.

v Mejoraremos la calidad de la educacion para el trabajo y el desarrollo
humano, a partir de acciones encaminadas al fortalecimiento de los
programas e instituciones en sus metodologias, curriculos, alianzas, entre
otros que permitan el aumento en la calidad técnica enfocada en el
trabajo y el desarrollo humano.

v Ampliaremos la oferta educativa informal como talleres, foros,
capacitaciones presenciales o virtuales dirigida a los miembros de la
comunidad educativa que fienen como objetivo brindar oportunidades
para complementar, actualizar, perfeccionar, renovar o profundizar
conocimientos, habilidades, técnicas y prdcticas.
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Mejoraremos el servicio de accesibiidad a contenidos web para fines
pedagogicos, a partir de la instalacion y/o mejoramiento del servicio de
internet en los establecimientos educativos.

Mejoraremos la difusion de los diferentes programas y proyectos que en
educacién informal se brindan desde la administracion municipal a partir
de los dispositivos comunitarios.

Realizaremos la articulacion del servicio social obligatorio con actividades
gue puedan alinearse con los intereses reales de la poblacién estudiantil.

Permitiremos la utilizaciéon de la infraestructura educativa especializada
para familias desescolarizadas que no pueden acceder a estos espacios.

Mejoraremos la educacién inclusiva en las Instituciones Educativas Publicas
y articularemos con las Instituciones Educativas Privadas para una efectiva
apropiacion.

Garantizaremos que todos los ninos, ninas, jdvenes y adolescentes tengan
acceso equitativo y continuo al aprendizaje en todos los contextos.

Promoveremos la implementacion de la metodologia STEAM (ciencia,
tecnologia, Ingenieria, artfes y matemadticas) en las aulas y actividades
extracurriculares.

Fortaleceremos la ludoteca con herramientas STEAM qué involucren a
ninos, ninas, jdvenes y adolescentes, con facilitadores capacitados.

1.2. Grupos vulnerables e inclusién social

Garantizaremos la promocién de los derechos de los ninos, ninas y
adolescentes, mediante estrategias donde se difunde, motiva y sensibiliza
a la sociedad en general acerca de este tema, y se dan a conocer los
mecanismos para su restablecimiento. Esto incluye las acciones que se
realizan para el intercambio de experiencias, con los agentes del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar.

Fortaleceremos el servicio de atencion integral para la primera infancia, a
partir de acciones efectivas dirigidas a desarrollar el Plan municipal de
Atencion Integral a la Primera Infancia.

Haremos que nuestros ninos y ninas de primera infancia gocen de espacios
adecuados y dotados para su cuidado y atencidn.

Contaremos con servicios dirigidos a la atencidon de nuestros ninos, ninas,
adolescentes y jovenes, con enfoque pedagdgico y restaurativo
encaminados a la inclusiéon social.

Conformaremos y fortaleceremos redes de apoyo social a partir de los
dispositivos comunitarios generando espacios para la formacion y el
reconocimiento de sus derechos, asi como el goce efectivo de los mismos.
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Disenaremos un programa para la promocion, cuidado y manejo de la
salud mental y emocional de nuestros ninos, ninas, adolescentes y jovenes,
a partir de los dispositivos comunitarios.

Haremos que nuestros jovenes y adolescentes tengan espacios fisicos
adecuados y suficientes para compartir, intercambiar y recibir atencién
acorde a sus necesidades.

Fortaleceremos los mecanismos y escenarios de participacion de los
jévenes, revindicando y reconociendo su papel en la construccion del
tejido social, la creacion de identidad en el territorio y la movilizacion
social.

Impulsaremos la puesta en marcha de la escuela de liderazgo juvenil,
enfocada en la deteccion, formacion y consolidacion de lideres sociales.

Movilizaremos y daremos mayor dinamismo a las acciones propuestas en
las politicas publicas dirigidas a estos grupos poblacionales.

Desarrollaremos acciones de intervencién comunitaria, transmision de
saberes intergeneracionales y acciones de formacion comunitaria con
enfoque diferencial, que favorezcan la activacion de redes sociales e
institucionales de proteccién de derechos de los integrantes de las familias
desde los dispositivos comunitarios.

Implementaremos estrategias para el fortalecimiento familiar a través de la
promocioén del buen frato y los vinculos afectivos.

Brindaremos herramientas para el empoderamiento de la mujer desde la
primera infancia como accién de prevencién de violencias, construccion
del ser y la participacion como actor fundamental de la sociedad.

Fortaleceremos los programas orientados a la mujer, desarrollando
estrategias que ofrezcan asistencia integral, acompanamiento psicosocial,
orientacion en salud, asistencia legal, formacién para el empleo, entre
otros.

Fortaleceremos los programas de la casa social de la mujer, permitiendo
que esta le dé una voz y participacion real frente a las necesidades que
esta comunidad demande.

Promoveremos la cultura del bienestar y la felicidad de nuestros adultos
mayores y sus cuidadores.

Generaremos estrategias para promover un envejecimiento activo,
saludable y feliz de nuestra poblacién.

Garantizaremos el funcionamiento y continuidad del programa Centro Dia
desde lo que funciona y mejoraremos las falencias identificadas.

Lograremos que las personas con discapacidad presentes en el Municipio
tengan una infraestructura adecuada y acorde a sus necesidades que
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cuente con los elementos y profesionales idoneos y suficientes para recibir
atencion integral.

v' Desarrollaremos programas de atenciéon, cuidado y bienestar dirigido a los
padres, madres y cuidadores de personas con discapacidad y adultos
mayores, de acuerdo con lo establecido en la Ley 2297 de 2023.

v Generaremos estrategias orienfadas a promover acciones de
responsabilidad social con las empresas del sector para fortalecer los
programas de inclusion y atencion de personas en condicidn de
discapacidad, sus familias y cuidadores.

v' Desarrollaremos acciones para lograr la identificacion de las condiciones
de discapacidad, registro de localizacion y caracterizacion de las personas
con discapacidad del municipio y la generacion del certificado de
discapacidad para ellos.

v' Brindaremos herramientas de autogestion y construccion de tejido social
para que las familias vulnerables del Municipio mejoren sus condiciones de
vida y logren acceder a la oferta institucional, a través de los dispositivos
comunitarios.

v Haremos que nuestras comunidades en situacién de vulnerabilidad tengan
seguridad y soberania alimentaria a fravés de asistencia técnica,
formaciéon y entrega de incentivos para la produccion, acceso y consumo
de alimentos.

v' Desarrollaremos acciones encaminadas a generar dindmicas de atencion
conjunta, articulada vy eficiente entre las instituciones del estado hacia la
poblacién vulnerable desde un enfoque de “accidn sin dano”.

v Promoveremos Yy fortaleceremos el emprendimiento tanto individual como
colectivo como mecanismo de generacidn de ingresos a fravés de
formacidn, asistencia técnica y entrega de incentivos econdmicos y en
especie.

v Mejoraremos las condiciones de vivienda de nuestras comunidades a
través de la entrega de subsidios o apoyos en especie.

v' Buscaremos facilitar la inserciéon de la poblacién vulnerable y desplazada al
mercado de trabajo, mediante el fortalecimiento de capacidades y el
acompanamiento para la superacion de algunas barreras que tiene la
poblacién para conseguir tfrabajo.

1.3. Salud

v Promoveremos las acciones mediante las cuales se previene el consumo
de sustancias psicoactivas en la poblacion.

v' Promoveremos las acciones relacionadas con la prevencion y mitigacion
de riesgos que afectan la salud sexual y reproductiva de las personas en el
curso de su vida desde un enfoque de derechos.
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Garantizaremos las acciones de prevencion de los trastornos mentales
asociados a factores sociales, psicologicos y bioldgicos, en los diferentes
entornos en los que se desarrollan nuestros habitantes.

Garantizaremos la prevencién y el abordaje de alteraciones de la salud
bucal, visual y auditiva, gestion del riesgo disminucion de la enfermedad y
la discapacidad evitable.

Promoveremos las acciones que previenen la carga de la enfermedad
relacionada con la salud y bienestar de todos los frabajadores derivados
de la ocupacidn, lo que nos permita anticipar, conocer, evaluar y controlar
los riesgos que pueden afectar la seguridad y salud en el tfrabajo.

Garantizaremos las acciones para disminuir la probabilidad de ocurrencia
de eventos no deseados, evitables y negativos para la salud de nuestros
habitantes relacionado con la alimentacion, como la obesidad, la
desnutricién, la intoxicacién, entre otros.

Garantizaremos las acciones orientadas a garantizar el acceso a los
servicios y tecnologias de apoyo y dispositivos para la habilitacion y
rehabilitaciéon funcional de poblaciones vulnerables y en condiciones
especiales (salud mental, con discapacidad y desplazados) que no se
encuentran cubiertas por el Plan Bdsico en Salud.

Brindaremos el apoyo en la prestaciéon del servicio de transporte de
pacientes, en casos excepcionales o mientras la EPS autoriza la prestacion
de este con cargo al Plan Obligatorio en Salud.

Promoveremos el servicio de educacion informal en temas de salud
puUblica, orientado a la poblacidn a nivel de individuos, familias vy
comunidad en general a fravés de los Dispositivos Comunitarios.

Apoyaremos la promocion de la ley 2244 de 2022, sobre parto consciente y
humanizado para que pueda ser integrado dentro de los servicios que se
prestan en esta materia en el hospital municipal, ya que estamos
convencidos de que, si cambiamos la manera de llegar al mundo,
cambiaremos el rumbo del mismo.

Apoyaremos la prestacion de servicios de medicina alternativa para la
atencion en salud de acuerdo con la libre eleccidon de cada usuario.

1.4. Cultura

Dotaremos nuestro Centro de Integracion Cultural —CIC- con materiales,
elementos e instrumentos musicales acordes a las necesidades de los
instructores y beneficiarios del programa de escuelas de formacion artistica
y cultural.

Garantizaremos que los contfratos de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion mediante los cuales se vinculan nuestros formadores
e instructores logren tener cobertura durante los meses de diciembre y
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enero, para de esta manera, aprovechar al mdaximo los periodos de
vacaciones de nuestros ninos, ninas, jdovenes y adolescentes.

v Generaremos programas de bienestar y capacitacion dirigidos a nuestros
instructores y formadores.

v Garantizaremos el funcionamiento de las escuelas de formacion artistica y
cultural, manteniendo la oferta existente y ampliando la cobertura hacia
las zonas rurales del municipio, a tfravés de los Dispositivos Comunitarios.

v Crearemos el grupo de vigias del patrimonio como estrategia para
desarrollar competencias y facultades en la ciudadania en temas de
salvaguardia, proteccién, recuperacion, conservacion, sostenimiento y
divulgacion del Patrimonio Cultural del Municipio.

v' Garantizaremos la elaboracion de cartillas, libros, produccion audiovisual,
enfre oftras publicaciones elaboradas en temas de salvaguardia,
proteccion, recuperacién, conservacion, sostenimiento y divulgaciéon del
Patrimonio Cultural del Municipio. Asi como eventos como conferencias,
conmemoraciones, conversatorios, encuentros, simposios etc.

v' Convertiremos nuestras bibliotecas en centros de aprendizaje, innovacion y
fortalecimiento del tejido comunitario, que cuenten con acceso a personal
idéneo, asi como material diddactico, pedagdgico y tecnoldgico.

v Implementaremos bibliotecas publicas al aire libre como estrategia para
incentivar la lectura y la cultura en la ciudadania.

v' Fortaleceremos el Consejo Municipal de Cultura como escenario de
concertaciéon y asesoria en la formulacion y ejecucion de las politicas y
procesos culturales del Municipio.

v' Desarrollaremos una agenda cultural que rescate las fradiciones y la
identidad del territorio, que permita el reconocimiento y promocion del
Municipio como destino cultural en los diferentes escenarios como la
concha acustica, el parque principal, los salones comunales, entre otros.

v’ Apoyaremos a nuestros artistas y musicos Soposenos, en la participacion en
eventos, ferias, encuentros y demds que permitan llevar la cultura vy
tradicién del Municipio a otros escenarios y generar alianzas e intercambios
culturales.

v' Contfinuaremos y ajustaremos el portafolio de estimulos culturales con la
entrega de incentivo econdmicos a los actores y promotores del arte y la
cultura.

v' Fortaleceremos e impulsaremos la escuela técnica de arte y cultura como
oportunidad de acceso a la educacion formal en estas dreas.

v' Suscribiremos  convenios con  distinfas  entidades  culturales  y
gubernamentales para fortalecer los conocimientos y saberes de los
estudiantes e instructores que hacen parte de los distintos programas que
desarrolla la administracion municipal.
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Recuperaremos el interés en las diferentes prdacticas literarias a través de la
participacion en eventos literarios que nos permitan fortalecer y dar a
conocer nuestra historia y los talentos para la formacidon académica y
cultural.

Apoyaremos a grupos independientes que demuestren trayectoria, un
frabajo serio y responsable para que fortalezcan sus emprendimientos vy
saberes.

Fortaleceremos los grupos culturales que hacen parte de la unidad de
atencion integral y centro dia.

Democratizaremos los espacios culturales, optimizando su uso vy
flexibilizando los préstamos de los espacios.

Garantizaremos la estructuracion de sistemas de informacién del sector
cultural; incluyendo los sistemas para captura de informacion para el sector
artistico y cultural.

Garantizaremos la correcta aplicacién del Acuerdo Municipal mediante el
cual se creo el festival de cine de Sopd, potencializando su alcance y
garantizando su mejora continua durante los cuatro anos de gobierno.

Fortaleceremos la oferta educativa entregada a las comunidades con el
fin de fortalecer sus capacidades en diferentes disciplinas artisticas como la
musica, la danza, la lectura, entre ofros, a través de los dispositivos
comunitarios.

1.5. Recreaciony deporte

Fortaleceremos el programa de estimulos e incentivos para los deportistas
de nuestro Municipio para que éstos tengan una buena preparacion y
oportunidades para competir.

Garantizaremos infraestructuras deportivas adecuadas y suficientes, asi
como equipamientos e implementos apropiados e incluyentes.

Garantizaremos que los contratos de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestidon mediante los cuales se vinculan nuestros formadores
e instructores logren tener cobertura durante los meses de diciembre y
enero, para de esta manera, aprovechar al mdaximo los periodos de
vacaciones de nuestros ninos, ninas, jovenes y adolescentes.

Otorgaremos el capital semilla de cardcter concursable en los montos,
cupos y condiciones, en concordancia con las reglas de sostenibilidad,
responsabilidad y transparencia fiscal, con destino al apoyo en la
constituciéon o fortalecimiento de los clubes especializados en la formaciéon
de nuevos atletas en divisiones, clases, categorias o grados inferiores, los
emprendimientos de tipo industrial, comercial y de gestion de proyectos
deportivos, asi como del sector deportivo de bienes y servicios.
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Generaremos programas de bienestar y capacitacion dirigidos a nuestros
formadores y entrenadores.

Brindaremos espacios recreativos adecuados para el disfrute, diversion y
esparcimiento especialmente de nuestros ninos y nNiNas.

Promoveremos hdbitos y estilos de vida saludable para el desarrollo de
habilidades, fortalecimiento de valores y la generacion de conciencia
social y ambiental a través de la construccion y mejoramiento de parques
saludables, gimnasios al aire libre adecuados, jaulas de calistenia, entre
ofros.

Apoyaremos técnica vy logisticamente la participacidon de nuestros
docentes en los juegos del magisterio aprobados a fravés de la Ordenanza
No. 051 de 2021.

Promoveremos la organizacion y realizaciéon de eventos deportivos con
sede en el Municipio.

Buscaremos conformar grupos de capital humano voluntario para
fortalecer la actividad deportiva y recreativa en el municipio, a través de
procesos de formacion y capacitacion.

Promoveremos la creacion de clubes deportivos y fortaleceremos los
existentes a partir de asistencia técnica, capacitacion y formacién, asi
como su participacidn en la operacidén logistica de eventos vy
competencias.

Implementaremos el programa de reserva deportiva con el cual se buscard
identificar e impulsar desde temprana edad a los ninos, ninas, adolescentes
y jévenes con proyeccién al alto rendimiento, vinculando a profesionales
deportivos, sociales y de la salud, con el fin de brindarles un apoyo vy
acompanamiento durante todo su proceso.

Realizaremos nuestros juegos comunales a partir de un enfoque diferencial
e incluyente que permita fortalecer la sana convivencia y propiciar la
transformacién social desde el deporte.

Realizaremos los juegos internos de la administracion  municipal,
propiciando la sana convivencia.

Recuperaremos el componente de recreacioén, ofreciendo una variedad
de actividades acorde a los grupos de valor, reconociendo su gran
impacto y aporte dentro de la sociedad.
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2. DESARROLLO COMUNITARIO PARA EL DESPERTAR AMBIENTAL

Objetivo

Trabajaremos comprometida y decididamente en temas muy sensibles como el
cambio climatico, la gestion del agua potable, el saneamiento bdsico, la
vivienda, el espacio publico, las vias, la movilidad y la gestion de riesgos para
nuestro municipio. Solo de esta manera podremos lograr un desarrollo sostenible y
responsable con el medio ambiente. Debemos hacer énfasis en la
responsabilidad que tenemos con nuestro entorno, y garantizar un futuro préspero
para las proximas generaciones. Por lo tanto, el compromiso de incluir estos temas
en las lineas programdticas de construccidon ambiental debe ser una prioridad
para lograr una sociedad consciente y responsable.

2.1. Ambiente y desarrollo sostenible

v' Readlizaremos la reforestacion, restauracién y recuperacion de zonas de
interés ambiental.

v' Ejecutaremos las obras de intervencidn necesarias para prevenir y controlar
los eventos de remocién en masa que se presentan en algunos sectores
especificos del municipio.

v' Desarrollaremos acciones orientadas a la administracién y manejo de
dreas de reserva hidrica o zonas de reserva natural para la protecciéon de
las fuentes hidricas.

v Implementaremos estrategias educativo-ambientales y de participacion
orientadas a promover el cuidado, proteccidén y conservacién del entorno.

v' Fortaleceremos los programas de pago por servicios ambientales (PSA).

v Recuperaremos la capacidad de ecosistemas propios de determinadas
zonas con la finalidad de devolver el balance ecoldgico junto con sus
servicios.

v' Readlizaremos las acciones orientadas hacia el conocimiento de la
biodiversidad y los ecosistemas para sensibilizar a la poblacidn en un
despertar hacia la conciencia ambiental.

v' Readlizaremos el festival a la Pacha Mama como espacio de sensibilizacion,
integracion y visibilizacion de programas y proyectos ambientales.

v Garantizaremos las acciones que le permiten a la autoridad ambiental
realizar podas, talas o tratamientos fitosanitarios a los drboles que se
encuentren en condiciones de emergencia.

v' Garantizaremos la construcciéon del Jardin botdnico con el fin de conftribuir
con el mantenimiento de colecciones de flora y la generacion de
informacion cientifica en el Municipio de Sopd.
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Realizaremos las acciones encaminadas a implementar estrategias
educativo-ambientales y de participacion en la Administracion Municipal,
por medio de los proyectos ambientales implementados.

Realizaremos el control de especies invasoras y exdticas que han sido
capaces de colonizar dreas de paramo y amenazan con la produccion
hidrica de nuestro territorio.

Realizaremos la proteccion del conocimiento tradicional a través de
acciones orientadas a la protecciéon de los recursos bioldgicos de las
comunidades locales y ancestrales con el fin de incrementar y mantener la
diversidad bioldgica.

Protegeremos el recurso hidrico a fravés de acciones orientadas a la
administracién y manejo de dreas de reserva hidrica o zonas de reserva
natural para la proteccién de las fuentes hidricas, asi como el inventario de
nacimientos de agua y recuperaciéon de las rondas hidricas.

Apoyaremos financieramente a los emprendimientos a través del apoyo
con recursos monetarios para el fortalecimiento y el desarrollo de estos,
qgue ftienen por objetivo incrementar la investigacion, el desarrollo
tecnoldgico, la innovacién en el dmbito ambiental y la instalaciéon de
viveros comunitarios.

Promoveremos el monitoreo de fuentes de emision de ruido, para obtener
informacion completa, fiable y permanente del nivel de ruido en los puntos
de medicion.

Garantizaremos la vigilancia de la calidad del aire.

Reformularemos y daremos mayor alcance al Acuerdo Municipal 002 de
2020 enfocado en la desaparicidon de los pldsticos de un solo uso, asi como
de la utilizacion de icopor y otros materiales de dificil aprovechamiento y
reutilizaciéon, como aporte a la construccién de un municipio responsable y
sostenible.

2.2. Accion climatica

Implementaremos acciones que contribuyan a mantener una buena
calidad del aire y a la reduccién de la contaminacién que provoca el
transporte con combustibles fésiles a través de la incorporacién de
vehiculos de cero emisiones en la oferta Institucional de la Alcaldia.

Exigiremos que un porcentaje de los vehiculos confratados para la
prestacion del servicio de transporte escolar exclusivamente para sedes
educativas publicas en nuestra jurisdiccion se realice en vehiculos de cero
emisiones y cumpliendo los reglamentos de transporte escolar vigentes
expedidos por el Ministerio de Transporte.

Formularemos e implementaremos en consenso con los actores educativos,
(padres de familia, docentes, estudiantes) nuevas formas de movilidad
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v Promoveremos la instalacidn de paneles solares en viviendas rurales en
condiciones de vulnerabilidad, garantizando el abastecimiento eléctrico
de las viviendas y generando un ingreso adicional a las familias por la
venta de los excedentes de energia producidos.

v' Formularemos el plan de accion sobre cambio climdtico para afrontar y
reducir sus impactos a través del fortalecimiento de capacidades a través
de los dispositivos comunitarios.

2.3. Bienestar y protecciéon animal

v' Readlizaremos un diagndstico general del tema de proteccién y bienestar
animal con el fin de identificar los campos de intervencidn que se requieren
conforme el grado de problemdtica. A través de este diagndstico se
garantiza el derecho a la participacion ciudadana, de los grupos
animalistas y el diseno de presupuestos participativos para construir el plan
de accidon y trabajo por zonas. Es importante abordar el diagndstico de
animales en situacion de calle, animales vagantes, tenencia responsable
de mascotas, convivencia en propiedades horizontales, abandono animal,
accidentalidad, atropellamientos y atencidbn de estos, tenencia
irresponsable asociada a escases de recursos, situacion de las fundaciones
y albergues y funcionamiento de las guarderias caninas.

v Generaremos acciones encaminadas a garantizar la proteccion, defensa y
respeto hacia los animales basados en el concepto de “Un Solo Bienestar”
en cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales que regulan
la materia.

v Conformaremos un equipo interdisciplinario cuya misién serd garantizar la
proteccion y el bienestar de los animales en el municipio a través de la
creacioén y ejecucion de planes, programas y proyectos en la materia.

v Efectuaremos la coordinacion intersectorial e interinstitucional, vy
generaremos los espacios de participacion ciudadana, en aras de abordar
todos los temas necesarios en favor de los animales.

v Garantizaremos la atencién de los animales en condicion de vulnerabilidad
en el Municipio.

v Fortaleceremos la Junta Defensora de Animales del Municipio.

v' Proponemos el desarrollo de tres lineas de accion, a saber: atencion para
el bienestar animal, atencién para la protecciéon animal y atencién para el
fomento de la educacién en proteccidn y bienestar animal, las cuales nos
permitimos desarrollar a contfinuacion.

v’ Atencion para el bienestar animal: debe ser la linea de accién mds
importante, ya que por medio de esta se readlizan las jornadas de
esterilizacion, jornadas de atencion médico veterinarias bdsicas vy
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prioritarias, valoraciones de comportamiento de animales bajo custodia,
mejoramiento y equipamiento del centro de bienestar animal. También por
medio de esta linea de accidén se atenderdn temas relacionados con
estimativos poblacionales de animales de compania, generacion de los
programas de Capturas — Esterilizar — Soltar (CES), animales comunitarios,
red de hogares de paso y se dard un especial impulso al programa de
adopciones.

v' Atencion para la proteccion animal: a través de esta linea de acciéon se
realizard el acompanamiento y asesoria juridica y técnica para los casos
de presunto maltrato animal, con el fin de garantizar la atencion y trdmite
de los casos denunciados y por ende fomentar la denuncia de estos.
También se busca capacitar para fortalecer a los diferentes actores en
territorio, en el cobmo atender las diferentes problemdaticas que rodean a los
animales, para que cuenten y pongan en marcha las capacidades y
acciones necesarias diligentes tendientes a la erradicaciéon del maltrato
animal en el municipio por medio del cumplimiento de la ley en donde
prima la proteccion y bienestar de todos los animales.

v Atencion para el fomento de la educacion en proteccion y bienestar
animal: esta linea de accién busca fortalecer las capacidades educativas
y de sensibilizacién de las Instituciones Educativas y demds entidades en el
municipio con los cuales se debe trabajar fransversalmente. Esta linea
permite la disposicidon de recursos para invertir en educacion (catedra
educativa), jornadas de capacitacion y sensibilizacion a toda escala
buscando que se construya una cultura que respete y conviva con foda
forma de vida (animales domésticos, animales en situacion de
vulnerabilidad, animales ferales, silvestres, de producciéon y la ciudadania
en general) fortaleciendo el vinculo humano animal.

2.4. Agua potable, saneamiento basico y disposicion de residuos solidos

v' Desarrollaremos proyectos encaminados a mejorar la capacidad,
eficiencia y eficacia de la infraestructura componente del sistema de
acueducto y alcantarillado mediante su intervencién parcial o total.

v Garantizaremos a través de un proceso continuo de formacién vy
sensibilizacién a los usuarios del servicio de aseo la correcta disposicidn de
los residuos sélidos orgdnicos y aprovechables, con el fin de disminuir el
numero de toneladas dispuestas en el relleno sanitario de Mondonedo.

v' Construiremos la compostera municipal, con el fin, de aprovechar al
mdaximo los residuos orgdnicos previamente clasificados en los hogares
Soposenos.

v' Formalizaremos a los recicladores de oficio como personas prestadoras de
la actividad de aprovechamiento en el servicio publico de aseo en los
términos del articulo 15 de la Ley 142 de 1994
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Promoveremos la puesta en marcha de una estacion de clasificacion y
aprovechamiento de residuos solidos.

Brindaremos financiacion o cofinanciacién para fomentar el acceso a los
servicios publicos domiciliarios de acueducto y alcantarillado, mediante la
construccion o mejoramiento de las conexiones infradomiciliarias vy
domiciliarias.

Estableceremos el minimo vital como un beneficio para los usuarios
residenciales del estrato 1.

Realizaremos las acciones necesarias para poner en funcionamiento
durante el primer ano de gobierno la nueva Planta de Tratamiento de
Agua Potable sobre el rio Teusacd, para de esta manera eliminar el
problema continuo de presién y coloracion del agua en el casco urbano.

Realizaremos la optimizacién del Acueducto a través de un conjunto de
acciones encaminadas a mejorar la capacidad, eficiencia y eficacia de la
infraestructura componente del sistemma de acueducto mediante la
construccion y organizacidén de nuevas redes de distribucion de agua
potable en el casco urbano, garantizando las presiones adecuadas en
aquellos sectores tradicionalmente afectados por esta problemdatica. Para
la zona alta oriental del municipio, se plantea la division en el
abastecimiento, es decir, que las veredas Comuneros, Bellavista y Carolina
Alta logren abastecerse del sistema de agua de pozos profundos del
Colegio Pablo VI, y las veredas de Centro Alto y Gratamira dependan del
sistema de los tanques del Picacho.

Realizaremos el programa de mitigacidon y reduccidn de agua no
contabilizada, promoviendo la deteccion de fugas, contrabandos, entre
ofros.

Implementaremos y haremos seguimiento al Plan de Gestion Integral de
Residuos Solidos PGIRS.

Instalaremos sistemas de recoleccion y aprovechamiento de aguas lluvia
caseros que disminuyan la presidon sobre el acueducto y fomenten la
resiliencia ante sequias y otros eventos climdticos. Asi mismo, apoyaremos
la instalacion de sanitarios composteros, especialmente en la zona rural y
en proyectos ecoturisticos.

2.5. Vivienda y habitat integral

Implementaremos acciones para readlizar el mejoramiento integral de
barrios, sectores y veredas.

Garantizaremos que nuestras familias gocen de viviendas dignas a través
de la entrega de apoyos para el mejoramiento, construccidn y/o
adecuaciéon de sus casas. Debe ajustarse el manual de adjudicacion y
permitir la construccion de muros de contencién y manejo de aguas lluvias.
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Brindaremos apoyo, acompanamiento y asistencia a aquellas familias que
por fendmenos naturales o situaciones de riesgo resulten afectadas vy
requieran evacuaciéon o reubicacion parcial o total.

Apoyaremos a los nuevos propietarios de vivienda de interés prioritario en
todas las acciones administrativas tendientes a la correcta y efectiva
entrega de sus apartamentos.

Fortaleceremos el programa de titulacidon de predios que permitan el
acceso a programas de construccion y mejoramiento de vivienda.

Crearemos el banco de materiales para fortalecer el programa de
vivienda y la atencién de emergencias.

Exploraremos el uso de materiales y técnicas de construccion
ambientalmente responsables, que disminuyan la huella ecoldégica de
estas obras y recuperen los conocimientos y habilidades en técnicas de
construccion  tradicionales, alimentadas con aportes modernos
(bioconstruccidn), asi como la construccidn con sistemas de recoleccion y
uso de aguas lluvia, reutilizacidn de aguas grises, sanitarios composteros,
aprovechamiento de luz solar, entre otros.

2.6. Espacio publico efectivo

Construiremos un nuevo parque municipal orientado al aprovechamiento
del fiempo libre de nuestros ninos, ninas, jovenes y adolescentes.

Garantizaremos el mantenimiento periddico de los parques publicos, a
través de la contratacion de mano de obra local.

Realizaremos el mejoramiento del Parque Principal, sin afectar el patrimonio
natural, como punto de referencia y atractivo turistico de nuestro
Municipio.

Garantizaremos la ampliacion de 30.000 mefros cuadrados del espacio
publico efectivo en el municipio, a través de la consolidacién de nuevos
parques municipales y zonas verdes adecuadas, para el goce y disfrute de
todos los habitantes del Municipio.

Garantizaremos la construccion de obras de infraestructura que intervienen
los elementos constitutivos y complementarios del espacio publico
contenidos en el Decreto 1504 de 1998.

Adecuaremos, ampliaremos y mejoraremos la red de andenes del casco
urbano, garanfizando que sean espacios inclusivos, libres de barreras
arquitecténicas, promoviendo y mejorando la seguridad de nuestros
habitantes.
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2.7. Vias, transporte y movilidad

v' Realizaremos la construccion de obras de infraestructura vial en vias de la
red vial primaria que mejoren la prestaciéon del servicio.

v' Realizaremos la rehabilitacion de las vias secundarias y terciarias a través
de las intervenciones para devolverlas a un estado optimo y duradero.

v' Realizaremos las acciones de conservacion periddica o rutinaria de las vias
de la red vial secundaria con el fin de mantener las condiciones optimas
para el transito y el uso adecuado de la infraestructura de transporte.

v Readlizaremos el mantenimiento de las vias destinadas al frdnsito de
bicicletas en forma exclusiva.

v" Realizaremos la construccion de obras de infraestructura vial en vias de la
red vial terciaria que mejoren la prestacion del servicio.

v' Readlizaremos la construccion de placa huella en las vias terciarias,
mejorando la conectividad vial de nuestro municipio.

v' Realizaremos la ampliacion de carril de la via terciaria que conduce de
Carolina Alta hacia San Agustin.

v' Construiremos las obras complementarias de manejo de aguas lluvias en
las vias terciarias del municipio, para garantizar un correcto mantenimiento.

v' Realizaremos la construccidn de andenes en las vias terciarias y en las vias
urbanas que asi lo requieran y cumplan con los espacios necesarios para
una correcta implantacién, asi como la implementaciéon de intervenciones
para la normalizacion del transito peatonal.

v Fomentaremos la construccion de ciclo parqueaderos para hacer de la
bicicleta un medio de transporte seguro y sostenible.

v' Realizaremos el mantenimiento periddico de los andenes y alamedas de la
red urbana.

v' Readlizaremos campanas permanentes de seguridad vial, sensibilizando a
los usuarios de los sistemas de transporte, en relacién con la seguridad al
desplazarse.

v' Readlizaremos la senalizacidén horizontal y vertical, de acuerdo, con lo
establecido en el plan de Movilidad adoptado por el Concejo Municipal.

v' Realizaremos el mantenimiento periddico o rutinaria de las vias de la red
vial terciaria con el fin de mantener las condiciones dptimas para el trdnsito
y el uso adecuado de la infraestructura de fransporte.

v Implementaremos desde el primer ano de gobierno el Grupo de Promocién
y Seguridad vial, orientado a mejorar las condiciones de movilidad en el
municipio de Sopd.

v' En un trabajo mancomunado con Alpina, estableceremos una estrategia
de movilidad conjunta que permita desembotellar al municipio de Sopd los
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fines de semana y garanticemos la libre circulacion de todos los habitantes
del Municipio.

Verde

v Instalaremos en conjunto con Enel estaciones publicas de carga para
carros eléctricos en puntos estratégicos del municipio, contribuyendo al
desarrollo turistico y movilidad sostenible en nuestro Municipio.

v' En las veredas de Meusa, Gratamira, La Violeta, Mercenario y San Gabriel,
propondremos un sistema de movilidad sostenible a través de un sistema
publico de bicicletas, tanto mecdnicas como electro asistidas.

2.8. Oftros servicios publicos domiciliarios y no domiciliarios

v' Readlizaremos los estudios técnicos necesarios para lograr ejecutar
proyectos escalables de gasoductos virtuales en aquellas zonas del
municipio que, por su dispersidn o ausencia de redes fradicionales de gas
natural, aun no cuentan con este servicio.

2.9. Gestion del riesgo

v' Realizaremos las acciones orientadas para dar respuesta a emergencias o
desastres de origen natural o antrépico mediante la adquisicidon de equipos
de atencion de desastres, bUsqueda y rescate, equipos de proteccion
personal bioldgicos, quimicos, equipos para el manejo de inundaciones,
control de incendios, sanidad veterinaria y equipos de alojamiento
temporal.

v' Dotaremos al Cuerpos de Bomberos Voluntarios de Sopd con equipos de
proteccion personal y equipos, herramientas y accesorios para la atencion
de emergencias. Toda la compra de dotacion y equipos especializados se
realizard a través del Cuerpo de Bomberos Voluntarios partiendo del
principio de celeridad y economia.

v Durante el primer ano de gobierno, ajustaremos la sobretasa bomberil.
Actualmente la sobretasa bomberil es el 3% sobre el valor liquidado del
Impuesto de Industria y Comercio de la actividad industrial, sin embargo,
estos recursos resultan insuficientes para atender de manera adecuada
todas las eventualidades en el municipio, por esta razén, proponemos
pasar del 3% al 3,8% la sobretasa bomberil para garantizar los recursos
necesarios para una atenciéon integral en la gestion del riesgo de desastres
en el municipio.

v Garantizaremos la continuidad en el Convenio Interadministrativo que se
suscribe con el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Sopd, para no
desatender la gestion del riesgo de desastres en el Municipio de Sopd,
especialmente durante los meses de diciembre y enero.

v' Realizaremos los estudios de riesgo de desastres cuyo propdsito es conocer
las condiciones de riesgo de nuestro territorio, analizar (valorar) la amenaza
y la vulnerabilidad de los elementos expuestos, realizar andlisis de riesgo a
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diferentes escalas con el propdsito de definir tipos de intervencion y
alcance de la reduccion del riesgo y el manejo post desastre.

Verde

v' Garantizaremos las acciones para generar datos e informacion sobre el
comportamiento de los fendbmenos amenazantes, la vulnerabilidad y la
dindmica de las condiciones de riesgo en el territorio que orienten la toma
de decisiones.

v Garantizaremos la dotacion a las seccionales de Defensa Civil con equipos
de proteccion personal y equipos, herramientas y accesorios para la
atencién de emergencias.

v Garantizaremos las intervenciones que buscan reducir el nivel de riesgo
existente en un determinado sitio, mediante acciones de cardacter
estructural — fisicas que conlleven a corregir o reducir las condiciones de
amenaza, cuando esto sea posible, y/o la vulnerabilidad de los elementos
expuestos.

v Garantizaremos la entrega de recursos en especie o monetarios dirigidos a
la poblaciéon afectada por situaciones de emergencias sanitarias,
naturales, eventos catastroficos o calamidad publica declarada.
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3. DESARROLLO COMUNITARIO PARA EL DESPERTAR PRODUCTIVO

Objetivo

Impulsaremos el crecimiento sostenible y la reduccion de la pobreza a través de
la generacion de empleo vy el fortalecimiento de las capacidades productivas.
Esto se logra mediante el impulso de la inversidon del sector publico privado vy el
fomento del emprendimiento; asi como la mejora de la competitividad vy la
productividad de las MiPymes municipales. Esta linea programdtica busca
transformar la economia a través de un enfoque inclusivo que beneficie a todos
los sectores de la sociedad. Al entender nuestra comunidad como un sistema
integrado donde todas las partes se interrelacionan, buscamos la construcciéon de
un entorno productivo estable y sostenible a largo plazo, donde temas como
educacion, cultura, salud, medio ambiente, turismo, agropecuario, puedan estar
unidos en diferentes proyectos y programas que al final sean la base de un
municipio préspero y diverso.

3.1. Turismo

v' Modificaremos el programa CIRES a través de la creacion de un fondo
para el apoyo al sector turistico, mejorando su competitividad, asi como
una linea de cofinanciacion para la adecuacion turistica.

v' Garantizaremos el apoyo financiero para la promocion turistica nacional e
internacional. Con este servicio se busca financiar a través de FONTUR
proyectos para promover productos turisticos de alto crecimiento, impacto
y valor.

v' Brindaremos apoyo para la gestidon y cofinanciacion del banco de
proyectos turisticos de promocioén (articulo 18, ley 1101 de 2006). Segun
la cual, para cada vigencia anual, los proyectos inscritos en el municipio
podrdn recibir recursos econdmicos destinados por dicha ley, asi como del
Presupuesto General de la Nacion.

v' Construiremos minimo un (01) sendero turistico interpretativo, de acuerdo
con los andlisis técnicos y de viabilidad ambiental, el cual serd realizado en
un sector con alto potencial turistico, donde se puedan realizar actividades
de senderismo, avistamiento de aves, reconocimiento de especies nativas,
contemplacion, fotografia, entre ofras, siendo un espacio de esparcimiento
tanto para locales como visitantes nacionales e internacionales.

v' Sendalizaremos y promoveremos una ruta de ciclomontanismo, de acuerdo
con los andlisis técnicos y de viabilidad ambiental, el cual serd realizado en
un sector con alto potencial turistico, y que a su vez beneficie a la
poblacién local, junto a las escuelas deportivas del municipio.

v' Durante el primer ano de gobierno, ajustaremos las actividades permitidas
y condicionadas en el plan de manejo ambiental de la Reserva Forestal
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Protectora de Pionono, a fravés de mesas de trabajo con la Corporacion
Autdnoma Regional de Cundinamarca CAR, para potenciar el turismo y un
manejo ambiental sostenible, de este importante atractivo de los
Soposenos.

v' Readlizaremos el mantenimiento periédico del sendero turistico Pionono, vy
buscaremos habilitar el sendero antiguo hacia la cruz.

v Renovaremos y mejoraremos la senalizacion turistica, de acuerdo con el
plan turistico municipal aprobado.

v' Brindaremos apoyo y gestion para la educaciéon y capacitaciéon de
prestadores y operadores de servicios turisticos, incluyendo talleres,
sensibilizaciones, cursos en temdaticas de emprendimiento, productividad,
competitividad, asuntos comerciales, atencidon al cliente, conocimientos
historicos y de patrimonio, interpretacion ambiental, primeros auxilios en
dreas silvestres.

v Apoyaremos a los prestadores o personas interesadas para la certificacion
como guia en turismo por parte del SENA y/o una entidad competente.

v' Fortaleceremos la promocién turistica de nuestro municipio, a partir de
campanas de divulgacion y actividades para el posicionamiento de los
atractivos turisticos ya existentes.

v" Formularemos el plan de accién para la vigencia 2024 — 2027, para dar
cumplimiento al Plan Turistico Municipal, de forma que no se pierdan los
esfuerzos ya realizados en esta materia.

v' Articularemos esfuerzos con el sector publico y privado para dar un uso
adecuado, sostenible y eficiente al predio Hato grande, como aporte al
desarrollo ambiental y turistico de nuestra regién; el cual hasta el momento
ninguna administracién ha logrado intervenir de forma eficiente.

v' Crearemos guiones furisticos interpretativos y diferentes recorridos turisticos
que apoyen al sector, entre ellos, el religioso, gastrondmico, ecoturistico y
de naturaleza, deportivo, rural, y de eventos culturales.

v' Construiremos y/o adecuaremos el primer museo de pafrimonio municipal,
como estrategia de gestion, proteccidon y salvaguardia de nuestra
identidad Soposena.

3.2. Desarrollo Econdmico

Como uno de los pilares de nuestra administracion, serd el
empoderamiento del sector econdmico del municipio, para ello las
acciones, programas y proyectos en las que nos comprometemos a
trabajar de forma efectiva serdn:

v' Construiremos las politicas publicas, de forma eficiente y oportuna,
encaminadas a la reactivacion y sostenibilidad econdmica empresarial del
municipio.
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Apoyaremos de forma confinua desde la administracion municipal, la
apertura de mercados y canales comerciales “relevantes”; asi como en
componentes fundamentales como logistica y estrategias de marketing,
dirigidas a micro y pequenas empresas del municipio, que demuestren un
potencial real de crecimiento. Siendo estas una de las bases
fundamentales en el crecimiento y desarrollo econdmico del territorio,
ademds de ser un importante generador de empleos directos e indirectos.

Verde

A tfravés de la estrategia de certificacion planteada en el componente de
educacién lograremos la autonomia en la administracion y contratacion
del Programa de Alimentacion Escolar, el cual a su vez se convertird en
fuente de oportunidades para el apalancamiento empresarial y la
generacion de empleos en el municipio.

Crearemos alianzas estratégicas con la academia, Sena y diferentes
entidades publicas y privadas, asi como la eficiente administraciéon del
CIRES, para el mejoramiento y estandarizacion de productos y servicios de
alto valor para el municipio, enfocado en micro, pequenas y medianas
empresas locales. Esto incluye Identificacion del estado de los procesos
productivos y definicibn de planes de mejora, trasformacion,
administracién financiera, mercadeo y distribucion, asi como procesos
organizativos y certificaciones para la apertura de mercados de alto
impacto.

Crearemos un programa para la formacion de capital humano pertinente
en el desarrollo empresarial del Municipio, en alianza con las instifuciones
idoneas. Este servicio busca identificar las necesidades de capital humano
que requiere el aparato productivo del territorio para aprovechar su
potencial y acercarle las soluciones de formacioén respectivas.

Apoyaremos la modernizacion y fomento de la innovaciéon empresarial, a
partir de instrumentos financieros y no financieros; de programas, proyectos
y actividades para la innovacién, el fomento y promocidén empresarial. Los
no financieros incluyen formacién de capacidades, en transferencia de
tecnologia, de mentalidad y cultura, de profundizacion de redes y
generacion de informacidon para el ecosistema de innovaciéon y
emprendimiento en el Municipio.

Asistiremos técnicamente en alianza con entidades idéneas del sector para
la mitigacion y adaptacién al cambio climatico de las empresas; dirigido a
la transformacion productiva con el propdsito de utilizar los recursos de
forma mds eficiente para propiciar su sostenibilidad, mediante la
optimizacion de procesos de produccion, abastecimiento y manejo de
residuos, economia circular, entfre ofros.

Acompanaremos la formalizacidn empresarial, a partir de promover la
cultura de la formalidad, entendida mds alld de la obligacién de registro.
Como un medio de inclusibn econdmica, ambiental y social de las
empresas en los mercados, asi como en el cumplimiento de Ia
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normatividad vigente, de forma, que mejoren su competitividad y acceso
a mercados de mayor escala.

v Crearemos los semilleros de emprendimiento, donde se brinde asistencia y
acompanamiento técnico dirigido a emprendimientos y empresas en
etapa temprana (menores de 3 anos), a partir del fortalecimiento y
reestructuracion del programa CIRES con que cuenta el municipio desde
hace varios anos.

v Centralizaremos en la secretaria de Desarrollo Econémico, los diferentes
esfuerzos de emprendimiento que se generan en el municipio a través de
las diferentes oficinas.

v Apoyaremos el establecimiento de las micro franquicias. Con este servicio
se busca fomentar la implementacion y adopcién del formato de negocio
denominado franquicia, que consiste en la transferencia de un modelo de
negocio probado, a partir de determinadas marcas que cumplan unos
estdndares de sostenibilidad social, ambiental y econdmico y que cuentan
con un reconocimiento especial en el mercado.

v' Fortaleceremos y/o desarrollaremos unidades productivas para la
comercializacion de productos agroindustriales. Generaremos los
encadenamientos productivos con el sector primario, bien sea
directamente con familias campesinas, cooperativas o procesos
asociativos, bajo el esquema de marca social, jalonados por empresas
ancla, e incluso la misma administracion municipal para impulsar la
comercializacion de la produccién agricola familiar, asi como de la
transformacién agroindustrial.

v Acompanaremos y brindaremos asistencia técnica para el acceso a
nuevos mercados de comercializacidon de mediana y gran escala, para la
micro pequena y mediana industria, a partir del fortalecimiento de
infraestructura, compra o arrendamiento de maquinaria, equipos, insumos,
pagos de honorarios y servicios de consultoria; que contribuyan al
crecimiento exponencial de las organizaciones tanto en mercados
nacionales, como internacionales.

v Crearemos la ruta exportadora municipal, apalancada con alianzas
estratégicas con entidades como la Gobernaciéon de Cundinamarca,
Cdmara de Comercio de Bogotd, Propais, entre otras, que dinamice y
proyecte a las empresas Soposenas en esta direccidn. Esto incluye apoyo
parcial o total y acceso a ruedas de negocio y ferias internacionales,
acompanamiento y asesoria para la obtencidn de certificaciones
especializadas para acceder a dichos mercados.

v' Crearemos el directorio empresarial del municipio, que permita y facilite la
articulacién de cadenas productivas sectoriales, e intersectoriales, que a su
vez puedan tener impactos mds claros y contundentes en el escenario
local, nacional e internacional.
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Arficularemos lo dispuesto en la ley 2046 del 2020, reglamentada por el
decreto 248 de 2021, y el articulo 5 del decreto 1860 de 2021, con la
creacion de la plataforma abierta de requerimientos de la administraciéon
municipal para compras publicas, donde se priorice al microempresario o
emprendedor Soposeno, a partir de lo establecido en dicha normatividad.

Promoveremos la formulacién de un proyecto de inversion estratégica
denfro del componente turistico y cultural que sea apalancado por
economias mixtas y cesidon temporal de utilidades y beneficios, lo cual
permita la creaciéon de nuevos puestos laborales y oportunidades en el
desarrollo de negocios a mediano y largo plazo; donde al finalizar el
periodo de retorno de la inversion entre en su totalidad a ser un activo
patrimonial y econdmico del municipio.

Crearemos el programa Sopd compra en Sopd, donde se dinamice la
economia local y genere un impacto directo en el sector comercial y
empresarial del municipio, artficulado desde un trabajo de promocion
dirigido a la comunidad.

Reactivaremos los espacios y vitrinas comerciales, a partir de diferentes
estrategias que Iimpacten al comercio local y contfribuyan a la
construccion de una cultura de consumo responsable y sostenible.

Garantizaremos la asistencia técnica para la actividad artesanal,
brindando asesorias puntuales y capacitacion por medio de talleres,
acompanamiento técnico vy fransferencia de metodologias para
potencializar la actividad productiva y abrir canales y acceso a nuevos
mercados.

Apoyaremos financieramente a la actividad artesanal a partir de alianzas
estratégicas. Con este servicio se busca financiar a través de Artesanias de
Colombia y ofras instituciones del orden nacional e internacional,
proyectos territoriales para el desarrollo artesanal.

Promoveremos un servicio de diseno y/o mejoramiento de productos
artesanales. Bajo la aplicacién de diferentes metodologias, que retoma y
fortalece los caracteres de identidad y cultura, se preservan y fortalecen
las técnicas artesanales y se aplican los conceptos bdsicos de innovacion
de producto bajo la éptica de los modos de intervencidn en la artesania
que son: creacion, diversificacién, mejoramiento, rediseno y rescate.

Apoyaremos y fomentaremos la divulgacion de la actividad artesanal; a
partir de la realizacion de eventos, documentos y campanas para la
promocién de artesanos y actores del sector artesanal del municipio.

Garantizaremos la asistencia técnica a unidades artesanales para acceder
a mercados electréonicos; a partir de la identificacidn de unidades
artesanales con potencial de venta electrénica vy logistica que se ajusten a
este tipo de mercado.
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Articularemos las politicas de espacio publico, mobiliario urbano, seguridad
y plan de movilidad en funcién de potencializar el comercio municipal.

Verde

Crearemos el programa para el fomento del empresario y emprendimiento
para el adulto mayor; el cual incluye una estrategia de apadrinamiento en
doble via que permita resignificar la labor de grupo etdreo.

Fortaleceremos el programa de ESFORMA, con la dofacion de elementos
especializados, docentes, materias primas, asi como la integracion de un
componente de permacultura dentro la escuela de artes y oficios.

Brindaremos asistencia técnica para la consolidacién dentro del programa
de negocios verdes de la CAR, asi como de la ventana creada por el
ministerio de medio ambiente y desarrollo sostenible, para apalancar
empresas y emprendimientos que articulen sus esfuerzos en esta via.

Apoyaremos activamente todas las  estrategias, empresas vy
emprendimientos que tienen por objetivo incrementar la investigacion, el
desarrollo tecnoldgico y la innovaciéon en el dmbito ambiental, enfocados
en lo local y enlazados a otros proyectos y objetivos, como lo son
bioconstrucciéon, compostaje y lombricompostas caseras, panales y toallas
higiénicas ecoldgicos, jabones ecoldgicos, bolsas de tela para mercado y
canastos, bicimdquinas, sanitarios composteros (banos secos), trastes en
cerdmica para evitar uso de desechables, entre otras iniciativas.

3.3. Trabdjo

Fortaleceremos el emprendimiento como motor que dinamiza la economia
local; a partir de asesorias técnicas y especializadas dirigidas a
emprendedores con iniciativas de alto impacto, asi como para la
identificacion de oportunidades de negocio disruptivas, junto con la
validacién en el mercado de estas, a fin de lograr consolidar unidades
productivas con acceso directo a mercados que le den fraccion y le
permita su sostenibilidad a largo plazo. Esto incluye la gestién y creacion de
ruedas de negocio sectoriales para dicho apalancamiento.

Fortaleceremos el programa CIRES para el apoyo financiero y crédito
fondo para la creaciéon y fortalecimiento de empresas del municipio, junto
a planes de negocio con viabilidad técnica en su formulacion.

Promoveremos la creacion de alianzas en formacion para el trabajo en
emprendimiento sociales y rurales; esto contempla la realizacion de
jornadas de formacion complementaria, vocacional y de proyectos
productivos en el programa jévenes rurales emprendedores y victimas del
conflicto armado.

Crearemos el servicio de orientacion ocupacional, el cual busca contribuir
en la definicion del perfil ocupacional y del perfil emprendedor, para
direccionarlo a la oferta institucional.
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Crearemos el servicio de articulacion con el sector productivo, donde se
implementan estrategias de sensibilizacion, socializacion y comunicacion,
que vinculen al sector productivo con la formacion para el trabagjo, la
normalizacién de competencias y la evaluacion y certificacidon de
competencias.

Implementaremos en conjunto con el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA el modelo para el Reconocimiento de Aprendizajes Previos (RAP) asi
como la Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales -ECCL la
cual es una buena prdctica que tiene como finalidad reconocer las
habilidades, destrezas y conocimientos de las personas, adquiridos a lo
largo de la vida, indistinfamente de cémo y cudndo se haya obtenido;
confribuye al aumento en el accesos a oportunidades laborales y
educativas de las personas, asi como con el mejoramiento del perfil
profesional de los trabajadores.

Definiremos el contenido, alcance, reglas y herramientas para la prestacion
de los servicios de gestion y colocacion de empleo dirigidos a mejorar la
orientacion laboral y ocupacional de los buscadores y potenciales
empleadores.

Acompanaremos los planes de negocio a partir del fortalecimiento y
mejora del CIRES, el cual es un servicio de soporte necesario para
garantizar la ejecucién de los planes de negocio y el aseguramiento de los
recursos invertidos conforme a lo establecido en la reglamentacion
vigente.

Implementaremos las politicas de equidad laboral para las mujeres en las
empresas y poblacién LGBTIQ+ organizaciones privadas y entidades
publicas, vinculadas a las estrategias en materia de equidad laboral para
las mujeres.

Realizaremos las alianzas necesarias para la gestion del emprendimiento
solidario, el cual es readlizado por organizaciones solidarias para la
conformacién de emprendimientos en dreas sociales o ambientales. Esto
podrd incluir conformacién, fortalecimiento, asesoria, modelo de
evaluacidn, personas sensibilizadas, entre ofros, con lo cual se oriente la
creacion y fortalecimiento de dichas organizaciones.

Crearemos el banco digital de informacion laboral, el cual se consolidard
como una herramienta que realizard actividades dirigidas a vincular
buscadores de empleo y vacantes, brindando informacién para mejorar la
efectividad en la bUsqueda.

Crearemos los programas especiales de formacién como complemento a
la educacion bdsica, que apoyen la insercién laboral y mejoren la
competitividad y productividad del comercio o empresas que los vinculan.

Garantizaremos el servicio de inspeccion, vigilancia y contfrol a las
empresas para el cumplimiento de los derechos fundamentales y el frabajo
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decente. En conjunto con el Ministerio del Trabajo verificaremos que las
empresas brinden las garantias para el cumplimiento de los derechos
fundamentales y el frabajo decente, promoviendo Ia mejora continua.

Verde

v' Disenaremos e implementaremos las politicas de proteccion al cesante, a
partir de estrategias e instrumentos que pretenden incidir directamente
sobre quienes de forma temporal han perdido su empleo.

v' Fortaleceremos el encadenamiento productivo con los diferentes
programas artisticos y artesanales del municipio, como el de cerdmica,
telares, carpinteria, entre ofros.

3.4. Desarrollo Agrario

v' Definiremos un plan maestro, para los 4 anos de gobierno en el predio el
Carrizalito, para optimizar su aprovechamiento.

v' Garantizaremos la promocién y difusion en el sector agropecuario de las
diferentes estrategias de apoyo financiero para la gestion de riesgos
agropecuarios; para la adquisicion de pdlizas y seguros de cobertura frente
a riesgos climdticos, fendmenos naturales y de mercado.

v' Garantizaremos el apoyo financiero a la reforestaciéon y en especial a la
restauracién ecoldgica, a partir de recursos destinados para el
establecimiento y mantenimiento de pequenas dreas de plantaciones y
sistemas agroforestales.

v Enfregaremos incentivos a la bancarizaciéon, ahorro individual familiar,
ahorro colectivo y micro seguros, que promuevan la inclusion financiera de
las familias rurales.

v' Desarrollaremos un programa en educaciéon continua en Buenas Practicas
Agricolas y produccidon sostenible, a partir de capacitaciones a
productores del sector sobre implementacién de dichas prdcticas, que
contfribuyan al mejoramiento de la competitividad y al desarrollo de
encadenamientos productivos eficaces y sostenibles en el tiempo.

v Crearemos el programa de educacion financiera, dirigida a los
productores  agropecuarios para fortalecer la  planificacion y
administracién financiera de sus proyectos y mejorar el acceso y uso de los
servicios de financiacién

v' Brindaremos apoyo financiero para la reactivacion y continuidad en los
sistemas de produccion de las cadenas agricolas y pecuarias, dirigido a los
productores afectados por condiciones climdticas desfavorables vy
emergencias sanitarias.

v' Garantizaremos la creacién y fortalecimiento de la Unidad Municipal de
Asistencia Técnica Agropecuaria UMATA.

v Crearemos dlianzas para la educacidn continua en Extension
Agropecuaria, el cual busca certificar al personal de la Unidad Municipal
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de Asistencia Técnica Agropecuaria UMATA en extension agropecuaria y
competencias laborales, para mejorar su desempeno y competitividad.

v Formularemos un programa articulado para la comercializacion
agropecuaria, junto a la identificacién de necesidades especificas del
sector, asi como la adqguisicion de competencias comerciales, y la
inserciéon o consolidacion de encadenamientos comerciales cuando sed
requerido.

v' Fomentaremos vy fortaleceremos la asociatividad entre los productores
rurales dispersos, como punto de apoyo a la obtencidn de mayores
beneficios individuales y colectivos, asi como el aumento en la posibilidad
de crear encadenamientos productivos estables. Adicionalmente, busca
sensibilizar a los productores aislados sobre los beneficios vy
responsabilidades que se derivan de los procesos asociafivos y de
participaciéon dentro del desarrollo rural. Todo ello por medio de la
realizacion de eventos, talleres, asesorias, capacitaciones y/o mesas de
trabajo, entre ofros, tanto para los grupos nuevos como para los ya
existentes.

v' Readlizaremos un apoyo constante para la certificacion de predios
agropecuarios, a partir de acompanamientos técnicos mediante la
identificacion y prevencién de riesgos asociados a la produccion primaria,
garantizando alimentos de preferencia agroecoldgicos, en predios con
vocacion agricola con el fin de cumplir con requerimientos y procesos que
conlleven a la certificacion de Buenas Practicas Agropecuarias.

v Implementaremos las rutas agroecoldgicas, para la articulacion,
promocién y ejecucidon de recorridos guiados, los cuales incluyen huertas
que desarrollan procesos de agricultura urbana y agricultura orgdnica y/o
ecoldgica.

v Crearemos el banco de maquinaria y equipos para la produccion
agropecuaria, por medio de adquisiciones, para el acceso de los
productores agropecuarios del municipio, a partir de figuras como el
arriendo, comodato, la adquisiciéon, entre otros.

v Apoyaremos financieramente la educacion en carreras agropecuarias o
afines, a partir de la creacién de becas para cursos y carreras técnicas,
tecnoldgicas y profesionales relacionadas con el agro a jovenes lideres de
nuestro municipio.

v’ Acompanaremos y brindaremos asistencia técnica agropecuaria dirigida a
pequenos productores agricolas y pecuarios en: aptitud de suelos;
tecnologias y recursos para la actividad productiva; procedimientos para
acceder a financiamiento; mercadeo; organizacién de productores vy
dotacién de infraestructura productiva.

v Garantizaremos el fomento organizativo de la agricultura campesing,
familiar y comunitaria, a fravés de estrategias que permitan realizar un
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andlisis 'y diagnéstico de la situacidn en la que los productores
agropecuarios desarrollan sus procesos productivos y enmarcar estos
dentro de los conceptos de seguridad y soberania alimentaria.

3.5. Ciencia, tecnologia e innovacion como economia del conocimiento

v Fomentaremos la creacidon de un ecosistema de emprendimiento e
innovacion tecnoldgica en Sopd, promoviendo la creacion y consolidacion
de minimo 4 empresas innovadoras en diferentes sectores.

v' Desarrollaremos minimo dos (02) programas de formacién y capacitacion
en dreas de alta tecnologia, como inteligencia artificial, Internet de las
cosas (loT), ciberseguridad y andlisis de datos, para fortalecer las
habilidades de los habitantes de Sopd y promover la empleabilidad en el
sector tecnoldgico.

v Estableceremos minimo dos (02) alianzas estratégicas con universidades y
centros de investigacion para fomentar la investigacion cientifica vy
tecnologica en Sopd, con énfasis en dreas relevantes para el desarrollo
local, como la agricultura sostenible, la energia renovable y la movilidad
inteligente.

v' Promoveremos minimo dos (02) programas de adopcién de tecnologias
limpias y sostenibles en los procesos productivos de las empresas de Sopd,
con el objetivo de reducir su impacto ambiental y fomentar la economia
circular.

v' Desarrollaremos un centro de innovacién y productividad en Sopd, con
laboratorios equipados y espacios especializados, para impulsar la
investigacion, el desarrollo y la transferencia de tecnologia y cientifica en la
region.

v Fomentaremos la creacion y consolidaciéon de un clister tecnoldgico en
Sopd, incentivando la colaboracidén entre empresas del sector, la
academia y el gobierno local, con el fin de fortalecer la competitividad y
generar empleo de calidad.

v Implementaremos un programa de digitalizaciéon en el sector publico de
Sopd, mejorando la eficiencia de los tradmites administrativos, facilitando el
acceso a servicios en linea y promoviendo la participacion ciudadana a
través de plataformas tecnoldgicas.

v' Estableceremos un fondo de inversion en CTel para Sopd, destinado a
financiar proyectos innovadores y emprendimientos tecnolégicos en el
municipio, con el objetivo de impulsar el desarrollo econdémico y social
basado en el conocimiento y la innovacion.

v Fomentaremos el interés y la participacién de los estudiantes de Sopd en
actividades cientificas, por medio de ferias de ciencia, olimpiadas
cientfificas y programas de mentoria, para promover vy desarrollar
vocaciones cientificas desde temprana edad.
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v' Estableceremos minimo tres (03) convenios de colaboracion con
instituciones cientificas, entidades de dmbito nacional e internacional y
universidades para facilitar la participaciéon de estudiantes y profesionales
de Sopd en proyectos de investigacion de vanguardia, promoviendo la
formacién de redes cientificas y la adquisicibn de conocimientos
especializados.

Verde

v Implementaremos el programa de becas y apoyos econdmicos dirigidos a
estudiantes destacados de Sopd que deseen cursar carreras cientificas,
con el objetivo de reducir las barreras econdmicas y fomentar el acceso a
la educacion superior en dreas cientificas.

v' Estableceremos minimo tres (03) alianzas estratégicas con el sector privado
para desarrollar programas de investigacion aplicada y desarrollo
tecnologico en dreas de inferés para Sopd, como la agricultura de
precision, la biotecnologia y la gestion sostenible de recursos naturales.

3.6. Tecnologias de la Informacién y la comunicacioén.

v' Optimizaremos el acceso y uso de tecnologias de la Informaciéon y las
comunicaciones, a partir de la prestaciéon de servicios a la comunidad,
tales como: acceso a Internet veredal y zonas wifi y el uso de los tecno
centros ubicados en zonas rurales del municipio.

v' Redlizaremos la dotacién de un drea de competencias especializadas,
para la formacion de estudiantes en competencias en Tecnologias de la
Informaciéon, tales como animacién 2D, 3D, emprendimiento digital,
produccion de audio y video digital, diseno de efectos especiales,
desarrollo web para maéviles y videojuegos, entre ofros.

v' Readlizaremos las conexiones a redes de acceso, con infraestructura de
telecomunicaciones de Ultima milla y terminal de usuario para permitir el
acceso a Internet en hogares de bajos ingresos.

v' Garantizaremos el servicio de educacién continua en tecnologias de la
informacién y las comunicaciones, a partir de capacitaciones en temas
relacionados tales como uso de aplicaciones y herramientas web
especificas, con el fin de profundizar conocimientos y finalmente potenciar
suU aprovechamiento.

v' Crearemos un fondo de apoyo financiero al desarrollo de soluciones
tecnoldgicas, dirigido a emprendedores que desarrollen soluciones
tecnoldgicas base TIC para diferentes sectores a fravés de convocatorias.

v Garantizaremos el apoyo financiero para formacién y educacién que
promueva y apoye las temdaticas en Gobierno Digital.

v Redlizaremos el acompanamiento y asistencia técnica para el
emprendimiento de base tecnoldgica, realizado para apoyar y desarrollar
los proyectos y equipos de emprendedores potenciales de contenidos
digitales en etapa temprana y avanzada.
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v' Crearemos el programa de educacion continua para la implementacion
de la Estrategia de Gobierno digital, dirigida a los servidores publicos y
ciudadanos que participan en jornadas de capacitacion o divulgacion
asociadas a la implementaciéon de la Estrategia.

Verde

v' Garantizaremos el servicio de educacion continua para la inclusién de
personas con discapacidad, y la creacion de cursos que buscan la
inclusion en las TIC de personas de este grupo poblacional.
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4. DESARROLLO COMUNITARIO PARA EL DESPERTAR DE PAZ

Objetivo

Nos enfocaremos en la creacion de un entorno robusto y seguro para todos.
Estamos empenados en trabajar hacia la construccion de una cultura de paz, y
en garantizar un municipio justo para todos. Nos esforzaremos por generar un
ambiente donde cada persona se sienta segura y protegida, para que todos
puedan desarrollarse plenamente y alcanzar su potencial. Ademds, trabajaremos
en politicas de seguridad que buscan una prevencidon del delito efectiva y
equilibrada en todo el municipio. En resumen, nuestro objetivo es construir un
futuro mds seguro, justo y pacifico para todos nuestros habitantes.

4.1. Proteccion de la vida, derechos y libertades

v Implementaremos acciones enfocadas a dotar a la ciudadania de
conocimientos, herramientas, habilidades y destrezas que aporten a su
desarrollo personal, social, politico y cultural, con énfasis en la construccion
de la paz, la convivencia y la reconciliacién, a través de los Dispositivos
Comunitarios.

v' Fortaleceremos a las comisarias de familia a través del mejoramiento
continuo del talento humano y la dotacidn de insumos técnicos,
presupuestales y de infraestructura fisica, que nos permitan mejorar la
prestacién de los servicios a la comunidad. Es importante, contar con un
equipo multidisciplinario que preste apoyo permanente a la comisaria de
familia en temas relacionados con violencia intrafamiliar, maltratos
infantiles, delitos sexuales, violencia de pareja, conciliaciones, entre otros,
desde una visibn humanista y un enfoque de derechos, garantizando
siempre la confidencialidad y el respeto por nuestros habitantes.

v Implementaremos proyectos enfocados en la cultura de paz,
empoderamiento de los Derechos Humanos (DD.HH.) y el Derecho
Internacional Humanitario (DIH), en los organismos comunales y sociales,
para la reconstrucciéon del tejido social y la paz, a fravés de los Dispositivos
Comunitarios.

v' Desarrollaremos acciones orientadas a divulgar y promover los mecanismos
de atencion, proteccion y ejercicio de los derechos de las mujeres,
poblacién LGTBIQ+ y personas y comunidades en riesgo, asi como la
prevencion de su vulneracion.

v' Garantizaremos la financiacién a proyectos de iniciativas ciudadanas que
promuevan la convivencia y seguridad ciudadana.

v' Brindaremos orientacion en casos de cualquier accidén o conducta que se
desarrolle a partir de las relaciones de poder asimétricas basadas en el
género, identidad sexual, sexo u orientaciéon a fravés de lineas de atencion
telefénica y atencidon personalizada.
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Garantizaremos el acceso a programas de educacion para el trabajo vy el
desarrollo humano en el campo de la participacion civdadana vy
comunitaria el cual tiene como objeto preparar a la persona para impulsar
procesos de autogestion, de participacion, de formacion democrdtica y
en general, de organizacién del trabajo comunitario e institucional.

4.2. Defensa integral de nuestro territorio

Fortaleceremos nuestros frentes de seguridad a través de capacitacion,
para la conformaciéon de escuelas de seguridad y mecanismos de
informacion, en las zonas rurales y urbanas del municipio.

Crearemos planes integrales de convivencia y cultura ciudadana con
énfasis en jovenes, mujeres, ninos, ninas y adolescentes.

Fortaleceremos nuestro Sistema de Vigilancia con la incorporacion de
nuevas tecnologias y personal capacitado que nos permita prevenir y
reducir los indices de violencia e inseguridad.

Empoderaremos a las JAC para generar redes de trabajo con el sector
pUblico y organizaciones sociales para la disposicion de un sistema
integrado de vigilancia con videocdmaras, alarmas comunitarias entre
ofras.

Mejoraremos la seguridad de nuestro municipio a través del fortalecimiento
de la fuerza publica (aumento del pie de fuerza, presencia de policia
especializada, dotacién y capacitacion).

Generaremos una linea Unica de atencién de emergencias que le permita
a los Soposenos acceder a todos los servicios de emergencia y seguridad
que ofrece el Municipio (Policia, Movilidad, Bomberos, Gestion del Riesgo,
etc.).

Implementaremos una estrategia de la mano del comercio, los taxistas,
prestadores del servicio de transporte puUblico, los prestadores de servicios
turisticos y las comunidades, para garantizar la presencia permanente de
la Policia de Turismo, como valor agregado a nuestros productos turisticos.

Inteligencia al servicio de la comunidad. Para hacer frente a los hurtos, el
microftrdfico, la extorsidon y demds delitos con prevalencia en el Municipio,
dotaremos y garantizaremos la presencia de los organismos de
investigacion de la Policia Nacional en nuestro Municipio.

4.3. Dispositivos de participacion

Fortaleceremos los métodos alternativos de resolucién de conflictos para
mejorar la convivencia ciudadana y la gobernanza en el territorio.

Vincularemos a las organizaciones comunales al desarrollo de sus territorios
a través de realizacion de obras de impacto social y comunitario.
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Potencializaremos a las Juntas de Accion Comunal a fravés de la
generacion de oportunidades, herramientas y capacidades de gestion
para que ejerzan efectivamente su derecho a la asociaciéon y a la
participacion.

Verde

Disenaremos e implementaremos acciones y estrategias que promuevan el
ejercicio de la participacion ciudadana y la inclusion de nuevos liderazgos.

Reformularemos el Acuerdo Municipal mediante el cual se reglamentan los
presupuestos participativos. Todas las Juntas de Accidon Comunal tendrdn
de manera anual un presupuesto el cual se definird de acuerdo con
algunas variables como nUumero de habitantes, necesidades bdsicas
insatisfechas, comportamiento de pago del impuesto predial, grado de
vulnerabilidad, entre otros, para que sean invertidos en proyectos
pensados y priorizados por las Juntas de Accion Comunal.

Potenciaremos y fortaleceremos los procesos participativos con y para los
ninos, ninas y adolescentes con el fin de posicionar sus necesidades,
realidades y opiniones en diferentes escenarios de deliberacion, decision y
construccion del territorio, a través de escenarios de formacién como vigias
ambientales, patrulleritos, bomberos, brigadistas, entre otros.

Crearemos el grupo de scouts del municipio, con personal idéneo, que
permita a partir de esta filosofia, potencializar las habilidades de un grupo
de ninos y jovenes lideres y empoderados en el conocimiento de su
territorio que impacte como eje transversal desde la cultura, medio
ambiente, turismo, inclusion y educacion.
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5. DESARROLLO COMUNITARIO PARA EL DESPERTAR DE UN GOBIERNO EFECTIVO

Objetivo

Estableceremos una estructura sélida y transparente para la toma de decisiones
en un entorno gubernamental. Buscaremos crear un sistema que promueva la
participacion ciudadana y que garantice la rendicion de cuentas por parte de los
funcionarios publicos. La construccion de gobernanza se basa en la colaboracion
entre diferentes entidades y sectores de la sociedad para lograr una gestion
efectiva en beneficio de la comunidad. Es esencial tener un enfoque estratégico
y sostenible en nuestras acciones para garantizar un gobierno justo y responsable.
En resumen, la linea programdtica de construccion de gobernanza busca
construir los cimientos necesarios para asegurar una administracion publica eficaz
y responsable, que sirva a los intereses de la gente y no a los intereses de un grupo
politico, como tradicionalmente se ha visto en nuestro municipio.

5.1. Datos como insumo para la transformacion social

v' Readlizaremos las acciones necesarias para contar con una informacion
cartografica actualizada, que permitan su uso para diferentes propdsitos,
especialmente para la toma de decisiones.

v Levantaremos la informacion agrolégica de suelos para realizar su
reconocimiento, en dreas del municipio reflejadas en mapas y documentos
técnicos de soporte.

v De acuerdo con las orientaciones del gobierno nacional renovaremos el
inventario o censo predial en sus componentes fisico, juridico y econdmico
con enfoque multipropdsito, de acuerdo con los cambios experimentados
por los inmuebles en cada uno de sus componentes.

v Mantendremos actuadlizados los documentos catastrales con los bienes
inmuebles que hayan sufrido cambios en sus aspectos fisico, juridico vy
econdémico.

v' Garantizaremos una correcta estratificacion socioecondmica, con el fin de
establecer la clasificacion de los inmuebles residenciales de un municipio,
que se hace en atencion al Regimen de los Servicios Publicos Domiciliarios
en el Municipio.

v' Formularemos e implementaremos el Registro Unico Social RESO. Ante las
dificultades presentadas por el Sisben, proponemos levantar bases de
datos en temdticas como demografia, poblacidn, pobreza, condiciones
de vida, economia familiar, entre ofras, que nos permitan identificar el
grado de vulnerabilidad real de las familias soposenas, y asi mismo orientar
de la mejor manera la provision de bienes y servicios a las familias y
personas en mayor grado de vulnerabilidad.
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5.2. Articulacién para la gestion territorial

v Implementaremos un proceso de capacitacion continua a la estructura de
personal de la Administracién Municipal.

v' Redisenaremos la estructura administrativa municipal, buscando ser mds
eficientes en el gasto publico, revaluando la necesidad de la Empresa de
Desarrollo Territorial, entre otfras secretarias y oficinas creadas en el periodo
2020-2023.

v Adoptaremos un plan de incentivos y bienestar laboral, que responda
efectivamente a las necesidades de los colaboradores de la
Administracion Municipal.

v' Evaluaremos la posibilidad de implementar la prima técnica, a los
colaboradores que con esfuerzo se capacitan constantemente para
prestar el mejor servicio a nuestra comunidad.

v' Readlizaremos la actudlizacion tecnoldgica de los equipos y recursos de la
Administracion Municipal.

5.3. Mesa de gobernanza, punto de encuentro para el cumplimiento de
los acuerdos hechos con las comunidades.

v' Crearemos la primera mesa de gobernanza municipal la cual se convertird
en el principal escenario de participacion, didlogo y concertaciéon sobre el
plan prospectivo de nuestro Municipio, articulado con el plazo y vision del
Plan de Ordenamiento Territorial que se encuentra formulado.

v' Aseguraremos la correcta ejecucion de los Dispositivos Comunitarios y
proyectaremos al municipio sobre el camino de los 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible, articulaodo con el plazo y visibn del plan de
Ordenamiento Territorial que se encuentra formulado.

v La mesa de gobernanza serd un espacio en sesidbn permanente que
incluird y conversard con los grupos poblacionales excluidos histéricamente
de las decisiones publicas.

v La mesa de gobernanza serd un espacio de seguimiento, implementacion
y evaluaciéon al cumplimiento de los planes, programas y proyectos de
nuestras comunidades contemplados dentro del Plan de Desarrollo
Municipal.

v' La mesa de gobernanza podrd ofrecer recomendaciones para la correcta
implementacién del plan de desarrollo municipal, lo que permitird a
diferentes sectores sociales, especialmente a los mds segregados, asegurar
que los beneficios del desarrollo sostenible tambien les acogerdn.
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v Dotaremos la oficina y fortaleceremos la funcién, alcance e impacto del
consejo territorial de planeacién (CTP), como un punto importante dentro
de la participacion ciudadana sectorial.



