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‘ FECHA INFORME ‘ Segundo semestre 2021 ‘

Con la informacidn reportada se evidencia que de acuerdo al Plan
de Accion para la vigencia 2021 se dio cumplimiento al 81,04% de
las actividades programadas, y un cumplimiento cualitativo del
53% lo cual quiere decir que, a pesar de tener un cumplimiento
cualitativo mayor, la relacion entre las actividades y las evidencias
denotan una coherencia parcial, asi como también que algunas
actividades fueron realizadas, pero no en la totalidad.

De acuerdo a la informacidn reportada por el delegado, durante
la vigencia 2021 se trabajé de manera conjunta con las diferentes
Secretarias con quienes se concertaron las actividades a realizar.
De igual manera a través de jornadas programadas por la OAPE se
generaron espacios para el didlogo y el reporte de informacion.
En comparacidon con la vigencia 2020, se ha logrado y se ha
evidenciado una mayor apropiacién de la Politica Publica, de los
logros mas significativos se resalta el convenio que se firmo con
Asodamas para la puesta en marcha de la Casa Social de la Mujer,
la cual no solo se forja como un espacio fisico para las mujeres sino
LOGROS como la oportunidad para que el empoderamiento femenino se
OBTENIDOS convierta en un tema importante dentro de la comunidad
Soposefa y que a través de este espacio las mujeres de todas las
edades aprender, emprender, participar y velar por sus derechos.
De igual manera se ha fortalecido el Consejo Consultivo el cual
tiene nuevas integrantes y ha demostrado su interés por trabajar
en procura de las mujeres del Municipio.

Durante el 2021 se generd un rezago en el cumplimiento de
algunas actividades importantes, a pesar que se comprende que
DIFICULTADES es una politica extensa que abarca diversidad de temas, una de las
PRESENTADAS dificultades mas latentes es la programacién de actividades que
en algunas ocasiones no responden de manera adecuada ni
coherente a los componentes y acciones definidos, asi mismo se
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evidencia que para los actores institucionales es dificil proyectar
actividades novedosas y que se salgan de la rutina.

Es importante que para la vigencia 2022 se revisen las
OPORTUNIDADES actividades propuestas y se generen alternativas innovadoras

DE CRECIMIENTO que den respuesta a las realidades de las mujeres, hombres y
poblacion LGTBIQ+ del Municipio.
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