
META CUATRIENIO INDICADOR DE PRODUCTO
META 

CUATRIENIO
L.B MEDIDA META DE PRODUCTO CÓDIGO BPIN NOMBRE DEL PROYECTO

AÑ0 CREACIÓN 

BPIN
ÚLTIMO AÑO DE ACTUALIZACIÓN 

Porcentaje de estudiantes de grado 11 de las Instituciones 

Educativas Oficiales beneficiados con programa de Preicfes y 

diversas estrategias pedagógicas

100 100 Porcentaje

Beneficiar al 100% de los estudiantes de grado 11° de 

las 4 Instituciones Educativas Oficiales con el programa 

Preicfes y diversas estrategias pedagógicas

Porcentaje de instituciones educativas oficiales reforzadas en 

áreas básicas y obligatorias
100 0 Porcentaje

Reforzar en el 100% de las instituciones educativas 

oficiales del municipio las áreas básicas y obligatorias 

del aprendizaje mejorando los resultados académicos 

de los estudiantes

Número de Planes diseñados y formulados 1 0 Unidad
Diseñar, formular e implementar el Plan Educativo 

Municipal (PEM) prospectivo a 10 años.

Número de instituciones educativas con acompañamiento 4 ND Unidad

Realizar acompañamiento a las 4 las instituciones 

educativas oficiales en la elaboración y actualización de 

sus PEI

Número de semilleros conformados 1 0 Unidad

Conformar mínimo un semillero de investigación con 

docentes del sector público y privado apoyados en 

universidades certificadas en calidad y con procesos de 

investigación

Número de instituciones educativas oficiales del municipio 

apoyadas en certificación de calidad
4 3 Unidad

Apoyar la certificación en calidad de las 4 instituciones 

educativas oficiales del municipio

Número de juntas conformadas 1 0 Unidad

Conformar la Junta Municipal de Educación (JUME) 

como órgano consultivo y de apoyo para la ejecución de 

políticas, objetivos, planes y programas del sector 

educativo

Número de alianzas establecidas 4 0 Unidad

Establecer y mantener 4 alianzas con entidades 

públicas y/o privadas que garanticen el acceso y 

fortalezcan los procesos de educación inclusiva para 

personas con barreras en el aprendizaje garantizando 

la mejora en la calidad educativa

Número de planes creados 1 0 Unidad

Crear e implementar  un "Plan de Estímulos Docentes" 

que incentive las experiencias y prácticas pedagógicas 

exitosas, significativas e innovadoras en el marco de la 

labor pedagógica

Porcentaje de docentes capacitados 30 0 Porcentaje

Capacitar el 30% de los docentes en temas de Inclusión 

educativa, resolución de conflictos e inclusión de las 

familias en el proceso de formación integral

Número de IE asesoradas y acompañadas en temas de 

Inclusión Educativa
4 4 Unidad

Efectuar en las 4 Instituciones Educativas Oficiales el 

asesoramiento y acompañamiento en temas de 

Inclusión Educativa verificando condiciones de calidad, 

acceso y permanencia

Número de estrategias pedagógicas desarrolladas 1 0 Unidad

Desarrollar una estrategia pedagógica y de didáctica 

con entidades reconocidas y certificadas en 

competencias académicas para mejorar los resultados 

y a su vez evitar la deserción escolar, garantizando la 

permanencia de los estudiantes en el sistema educativo

Número verificaciones realizadas anualmente 1 0 Unidad
Efectuar una vez al año la verificación y control de los 

PIAR (Planes Individuales de Ajustes Razonables)

Porcentaje de la nueva infraestructura del Colegio Pablo VI 

ejecutada
100 55 Porcentaje

Ejecutar el 100% de la nueva infraestructura del colegio 

Pablo VI garantizando una adecuada operación en el 

servicio educativo

Índice de repitencia promedio reducido 9,3 10,3 Unidad

Reducir en 1 punto el índice promedio de repitencia, 

mediante diversas estrategias de calidad mejoramiento 

y fortalecimiento de los proyectos inmersos en los PEI 

de las instituciones educativas oficiales

Programas y proyectos para la implementación de la jornada 

única ofertados
100 75 Porcentaje

Ofertar al 100% de las Instituciones Educativas oficiales 

programas y proyectos para la implementación de la 

jornada única

2022

2022

2022

2022

2020

2020

2020

2020

Apoyo para Lograr que 

las Instituciones 

Educativas oficiales del 

Municipio obtengan nivel 

A+ en las pruebas de 

Estado Saber-Pro en 

Sopó

Apoyo para Incrementar en 

0,5 puntos porcentuales la 

Tasa de cobertura neta en 

educación preescolar 

básica primaria, básica 

secundaria y media en el 

municipio de  Sopó

Apoyo para Reducir la 

tasa promedio interanual 

de deserción educativa 

en las instituciones 

oficiales del municipio de  

Sopó

Apoyo para Incrementar 

porcentualmente la Tasa de 

cobertura bruta en 

educación básica primaria, 

básica secundaria y media 

en el municipio de  Sopó

2020257580001

2020257580003

2020257580010

2020257580013

Unidad

Unidad

Institucionalizar mediante Acuerdo Municipal la 

celebración del día de la excelencia académica

Conformar un Centro de Interacción y Apropiación del 

Idioma Inglés con posibilidades de brindar formación y 

capacitación a la población del municipio.

Día de la excelencia académica institucionalizado

Centro de interacción y apropiación conformado

1

1

OBJETIVO

Estructurar la educación como eje del desarrollo social y comunitario de nuestro municipio, haciendo de la calidad educativa la carta de presentación de Sopó a nivel regional y departamental donde la apertura de 

iniciativas de mejora de los servicios educativos, la dignificación docente y la infraestructura educativa sean nuestra misión en el sector.

1

84

1,35

12,3

0

0



Plan de acompañamiento establecido 1 0 Unidad

Establecer un plan de acompañamiento para educación 

básica primaria, básica secundaria y media con 

fortalecimiento en TIC, asistencia psicosocial a los 

docentes y pautas de orientación a todos los miembros 

de la comunidad educativa, mitigando los efectos 

derivados de emergencias de tipo social, económica o 

sanitaria

Número de programas de mejoramiento realizados 1 0 Unidad

Realizar un programa de mejoramiento que permita a 

los estudiantes de las Instituciones educativas oficiales 

el acceso y la conectividad a internet

Número de secretarías integradas 4 0 Unidad

Integrar 4 secretarías (Deporte, Cultura, Salud y 

Gobierno) en el desarrollo de semilleros de iniciación en 

las Instituciones Educativas Oficiales apoyando las 

actividades que estas últimas desarrollen

Número de Instituciones educativas oficiales dotadas con aulas 

Inteligentes
2 0 Unidad

Dotar con dos aulas inteligentes a las instituciones 

educativas oficiales del municipio que tengan proyectos 

interdisciplinarios, tecnológicos y de investigación o 

robótica inmersos en sus PEI.

Servicio de transporte escolar 4 4 Unidad
Garantizar en las 4 Instituciones educativas Oficiales el 

servicio de transporte escolar

Número de sistemas implementados 1 0 Número

implementar un sistema digital de optimización del 

servicio de transporte escolar que permita el monitoreo 

del lugar y estado de la ruta

Número de IED con Alimentación Escolar 4 4 Unidad
Garantizar en las 4 Instituciones Educativas Oficiales el 

servicio de Alimentación Escolar

Programa de dotación, mantenimiento y/o mejoramiento de la 

infraestructura educativa formulado e implementado
100 0 Unidad

Formular e implementar el 100% del programa de 

dotación, mantenimiento y/o mejoramiento de la 

infraestructura educativa

Número de Escuelas de la Familia conformadas 1 0 Unidad

Conformar la Escuela de la Familia como estrategia en 

la mejora de la participación y empoderamiento de 

padres de familia de las Instituciones Educativas 

Oficiales del Municipio realizando el seguimiento a 

través de un equipo interdisciplinario

Número de programas formulados y adoptados 1 0 Unidad

Formular y adoptar un programa de incentivos y becas 

al mejor bachiller del municipio de las instituciones 

Educativas Oficiales

Número de planes de convenios establecidos 1 0 Unidad

Establecer un plan de convenios de cooperación que 

permitan el acceso a la educación técnica, tecnológica y 

superior ofertados dentro del municipio

Número de planes establecidos 1 1 Unidad

Establecer un plan de oferta, acceso y beneficios con 

una institución que oferte programas de educación 

técnica y tecnológica que responda a la demanda en la 

región

Número de convenios con universidades en el Municipio 20 14 Unidad

Ampliar en 6 el número de Convenios Universitarios y 

de Instituciones de educación superior que permitan 

mejorar las condiciones educativas del municipio.

Número de estudiantes beneficiados anualmente con gratuidad 

de educación técnica, tecnológica y superior
12 0 Unidad

Beneficiar con becas e incentivos a 3 estudiantes de las 

Instituciones Educativas Oficiales que demuestren altos 

resultados en las pruebas saber

Ruta de transporte nocturna garantizada 1 1 Unidad

Garantizar la prestación del servicio de la ruta de 

transporte nocturna universitaria exclusivamente para 

los jóvenes que terminan clases a las 10:00 pm y 

estudian en universidades de los municipios de 

Zipaquirá, Cajicá y Chía

Número de acuerdos actualizados y/o modificados 1 1 Unidad
Actualizar y/o modificar el Acuerdo Municipal del Fondo 

de Educación Superior - FOES del Municipio

META CUATRIENIO INDICADOR DE PRODUCTO
META 

CUATRIENIO
L.B MEDIDA META DE PRODUCTO CÓDIGO BPIN NOMBRE DEL PROYECTO

AÑ0 CREACIÓN 

BPIN
ÚLTIMO AÑO DE ACTUALIZACIÓN 

Porcentaje de ejecución de la dimensión prioritaria de SALUD 

AMBIENTAL
95 0 Porcentaje

Ejecutar en 95% la dimensión prioritaria de SALUD 

AMBIENTAL
Porcentaje de ejecución de la dimensión prioritaria de 

SEXUALIDAD Y DERECHOS SEXUALES Y 

REPRODUCTIVOS

95 0 Porcentaje

Ejecutar en 95% la dimensión prioritaria de 

SEXUALIDAD Y DERECHOS SEXUALES Y 

REPRODUCTIVOS
Porcentaje de ejecución de la dimensión prioritaria de 

SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL
95 0 Porcentaje

Ejecutar en 95% la dimensión prioritaria de 

SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

2020257580020

Apoyo para ejecutar el Plan 

Territorial de Salud del 

Municipio de   Sopó

2020 202295

2022

2022

2022

2020

2020

2020

Apoyo para Incrementar 

porcentualmente la Tasa de 

cobertura bruta en 

educación básica primaria, 

básica secundaria y media 

en el municipio de  Sopó

Apoyo para diseñar y 

ejecutar las líneas de 

trabajo del programa 

"Todos en Familia" en el 

Municipio de Sopó

Desarrollo de la estrategia 

EFETTS de oferta 

establecidas para el 

fortalecimiento de la 

Educación técnica, 

tecnológica y superior en el 

Municipio de  Sopó

OBJETIVO

Establecer líneas operativas de Promoción de la Salud, Gestión del Riesgo en Salud y Gestión de la Salud Pública, que generen acciones sobre los determinantes sociales, permitiendo la equidad en salud e implementación de herramientas en la población que permitan avances 

significativos en su desarrollo, autonomía y contribuyan al mejoramiento en la calidad de vida de los Soposeños

2020257580013

2020257580026

2020257580070

ND Unidad

Realizar acompañamiento a las 4 instituciones 

educativas oficiales en el seguimiento y evaluación de 

los manuales y comités de convivencia escolar

100

100

Número de instituciones educativas con acompañamiento 4

12,3



Porcentaje de ejecución de la dimensión prioritaria de 

CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL
95 0 Porcentaje

Ejecutar en 95% la dimensión prioritaria de 

CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL

Porcentaje de ejecución de la dimensión prioritaria de VIDA 

SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES
95 0 Porcentaje

Ejecutar en 95% la dimensión prioritaria de VIDA 

SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES

Porcentaje de ejecución de la dimensión prioritaria de SALUD 

ENY ÁMBITO LABORAL
95 0 Porcentaje

Ejecutar en 95% la dimensión prioritaria de SALUD Y 

ÁMBITO LABORAL

Porcentaje de ejecución de la dimensión prioritaria de SALUD 

PÚBLICA EN EMERGENCIAS Y DESASTRES
95 0 Porcentaje

Ejecutar en 95% la dimensión prioritaria de SALUD 

PUBLICA EN EMERGENCIAS Y DESASTRES

Porcentaje de ejecución de la dimensión prioritaria de 

FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA
95 0 Porcentaje

Ejecutar en 95% la dimensión Transversal de 

FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA

Porcentaje de ejecución de la dimensión prioritaria de 

GESTIÓN DIFERENCIAL DE LAS POBLACIONES 

VULNERABLES

95 0 Porcentaje

Ejecutar en 95% la dimensión Transversal de GESTIÓN 

DIFERENCIAL DE LAS POBLACIONES 

VULNERABLES

10

META CUATRIENIO INDICADOR DE PRODUCTO
META 

CUATRIENIO
L.B MEDIDA META DE PRODUCTO CÓDIGO BPIN NOMBRE DEL PROYECTO

AÑ0 CREACIÓN 

BPIN
ÚLTIMO AÑO DE ACTUALIZACIÓN 

Número de personas beneficiadas en la Escuela de formación 

artística y cultural
2870 2670 Unidad

Lograr 2870 personas beneficiadas anualmente en la 

Escuela de formación artística y cultural Recrearte en 

zona urbana y rural del Municipio

Número de sectores aumentados con desconcentración de las 

Escuelas de Formación Artística y Cultural
12 10 Unidad

Aumentar a 3 sectores la desconcentración de las 

Escuelas de Formación Artística y Cultural, 

garantizando la presencia de la Escuela Recrearte en la 

zona rural del Municipio

Número de disciplinas aumentadas 64 62 Unidad

Aumentar en dos el número de disciplinas nuevas que 

beneficien a la población del Municipio manteniendo las 

existentes

Número de visitas realizadas 26779 25779 Unidad

Incrementar a 26.779 el número de visitas a los 

servicios de la Red de Bibliotecas Municipal en zona 

urbana y rural

Número de eventos realizados 84 72 Unidad

Realizar 21 eventos artísticos y culturales de impacto 

anualmente, para la promoción, divulgación, fomento y 

difusión a nivel municipal, departamental, nacional e 

internacional.

Porcentaje de recursos invertidos 100 0 Porcentaje

Invertir el 100% de los recursos provenientes de la 

contribución parafiscal de espectáculos públicos de las 

artes escénicas, según la alternativa que se establezca 

como prioritaria.

Número de procesos de dotación, mantenimiento y/o 

mejoramiento realizados.
4 4 Unidad

Realizar un proceso de dotación, mantenimiento y/o 

mejoramiento integral anualmente de la infraestructura 

cultural y la Red de Bibliotecas garantizando su buen 

funcionamiento

Número de portafolios creados e implementados 1 0 Unidad

Crear e implementar el Portafolio Municipal de 

Estímulos para la creación, investigación y circulación 

de productos artísticos y culturales

Porcentaje de creadores y gestores culturales beneficiados 100 0 Porcentaje

Beneficiar el 100% de los creadores y gestores 

culturales identificados y viabilizados por el Ministerio de 

Cultura en el marco del Decreto 2012 de 2017.

Número de Sistemas creados e implementados 1 0 Unidad
Crear e implementar el Sistema Público de Información 

Cultural de Sopó

Número de actividades 4 0 Unidad

Fortalecer con 4 actividades los espacios de 

participación ciudadana como Consejo Municipal de 

Cultura y Consejo Municipal de Patrimonio

2020257580034

Ampliación de la 

cobertura en procesos 

artísticos y culturales en 

diferentes sectores del 

municipio de  Sopó

2020 2022

2020257580008

Fortalecimiento del 

sector cultural a partir del 

aumento del promedio 

de la inversión con 

respecto del periodo 

anterior en el municipio 

de Sopó

2020 2022

Crear el Estatuto Municipal de Cultura

Diseñar y formular el Plan Decenal de Cultura del 

Municipio

Número de planes creados e implementados. 1 0 Unidad

Diseñar y formular el Plan Municipal de Lectura, como 

estructura programática y direccional de los programas 

y acciones que busquen la promoción, el fortalecimiento 

y el amor por la lectura, principalmente en los niños, 

niñas y jóvenes del municipio

13

$99.236                     Inversión per 

cápita promedio

Plan decenal diseñado y formulado 1 0 Unidad

Número de Estatutos creados 1 0 Unidad

2020257580020

Apoyo para ejecutar el Plan 

Territorial de Salud del 

Municipio de   Sopó

2020 2022

OBJETIVO

Estructurar desde la cultura un modelo de desarrollo de iniciativas, que impulsen y promuevan la generación de ingresos para las ideas innovadoras alrededor de la cultura, las industrias creativas y la consolidación de Sopó como destino turístico cultural en conjunto con la 

potenciación de los programas y las escuelas de formación para los Soposeños de todas las edades.

95

Porcentaje de ejecución de la dimensión prioritaria de VIDA 

SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES
95 0 Porcentaje

Ejecutar en 95% la dimensión prioritaria de VIDA 

SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES



Número de redes creadas 4 0 Unidad
Crear 4 redes artísticas y culturales del Municipio de 

Sopó como espacio de participación ciudadana

META CUATRIENIO INDICADOR DE PRODUCTO
META 

CUATRIENIO
L.B MEDIDA META DE PRODUCTO RESPONSABLE CÓDIGO BPIN 

NOMBRE DEL 

PROYECTO
AÑ0 CREACIÓN BPIN

ÚLTIMO AÑO 

DE 

ACTUALIZACIÓ

N 

Número de EFD creadas y fortalecidas 25 23 Unidad

Crear 2 nuevas Escuelas de Formación Deportiva 

teniendo en cuenta nuevas tendencias, modalidades y 

deportes tradicionales a partir de una evaluación técnica 

de necesidades y tendencias, fortaleciendo las EFD 

existentes

Sec. Deportes -Sec. Gestión Integral

Porcentaje de participación en competencias 70 ND Porcentaje

Garantizar el 70% de participación en competencias 

programadas según la planificación de los procesos de 

formación deportiva en encuentros regionales, 

departamentales y/o nacionales

Sec. Deportes

Número de políticas públicas diseñadas y formuladas 1 0 Unidad

Diseñar y formular la Política Pública del deporte, la 

actividad física, la recreación y el aprovechamiento del 

tiempo libre de manera articulada con las diferentes 

Secretarías

Sec. Deportes -Sec. Gestión Integral

Número de procesos de dotación realizados 1 0 Unidad

Realizar anualmente un proceso de dotación con 

uniformes y/o implementos a las diferentes disciplinas 

deportivas

Sec. Deportes

Número de aplicativos web implementados 1 0 Unidad

Implementar un aplicativo o plataforma web para los 

procesos de inscripción, planificación, control y 

seguimiento de los programas de la Secretaría 

generando los respectivos de manera semestral

Sec. Deportes -Sec. Gestión Integral

Porcentaje de infraestructura modernizada y/o adecuada 50 0 Porcentaje

Modernizar y/o adecuar en un 50% la Infraestructura 

existente del complejo deportivo La Trinidad, articulando 

los espacios por medio de una integración paisajística y 

generando su reactivación deportiva

Sec. Deportes - Sec Planeación- Sec. Infraestructura y 

Obras Sec. Gestión Integral

Número de espacios construidos y/o adecuados 8 4 Unidad
Construir y adecuar en 4 sectores rurales espacios 

recreo deportivos

Sec. Deportes- Sec Planeación- Sec. Infraestructura y 

Obras Sec. Gestión Integral

Número de estudios, diseños y construcción realizados 4 1 Unidad
Realizar los estudios, diseños y la construcción de 4 

escenarios de alto impacto deportivo y competitivo
Sec. Deportes - Sec. Infraestructura - Sec. Gestión Integral

Número de gimnasios instalados 2 0 Unidad Instalar dos gimnasios de musculación al aire libre Sec. Deportes - Sec. Infraestructura - Sec. Gestión Integral

Número de sistemas de iluminación implementados 1 1 Unidad

Implementar un sistema de iluminación de bajo 

consumo y/o sostenible en el escenario deportivo 

Estadio Municipal José Vicente Rodríguez Riaño

Sec. Deportes - Sec. Infraestructura - Sec. Gestión Integral

Número de estudios y diseños elaborados 1 0 Unidad

Elaborar los estudios y diseños que permitan la 

construcción a mediano plazo de la Unidad Funcional 

"La ciudad de los niños" con parques, juegos y 

atracciones que permitan el aprovechamiento del 

tiempo libre y el desarrollo de habilidades básicas 

motrices por medio de la recreación

Sec. de Deportes- Sec Infraestructura- Sec. de Gestión 

Integral

Número de taller de mantenimiento implementados, dotados y 

equipados
1 0 Unidad

Implementar, dotar y equipar el taller de mantenimiento 

de Infraestructura deportiva, fortaleciendo los procesos 

de mantenimiento preventivo y correctivo de los 

escenarios, equipos, estructuras y espacios de 

aprovechamiento del tiempo libre

Sec. Deportes

Número de estrategias implementadas 4 1 Unidad

Implementar 3 estrategias de promoción de hábitos de 

vida saludable garantizando la actividad física y 

alimentación saludable en los diferentes grupos etarios

Sec. Deportes- Sec. Educación- Sec. Salud

2022

2020257580004

Construcción 

de 

infraestructu

ra deportiva 

física y 

tecnológica 

en el 

municipio de  

Sopó

2020 2022

2020257580019

Apoyo Para 

Incrementar 

la Cobertura 

del Programa 

de Actividad 

Física 

Sistemática 

en el 

Municipio de  

2020 2022

2020257580012

Apoyo para 

garantizar 

que los 

niños, niñas, 

adolescentes 

y jóvenes 

vinculen en 

procesos de 

formación y 

recreación 

deportiva en 

el municipio 

20203892                 NNAJ

10.797 m2

36%

2020257580054

IMPLEMENTACIÓN DE 

UNA ESTRATEGIA QUE 

CONTRIBUYA AL 

EQUILIBRIO ENTRE LA 

DIMENSIÓN CULTURAL 

Y ECONÓMICA DE 

ACTORES Y 

GESTORES 

CULTURALES EN EL 

MUNICIPIO DE SOPÓ

2020 2022

OBJETIVO

Garantizar el acceso al deporte, la actividad física, la recreación y el aprovechamiento del tiempo libre, contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes del municipio, fomentando la participación de la población en los diferentes programas como eje 

fundamental de nuestra sociedad, propendiendo por la construcción del tejido social en el marco del bienestar, la felicidad y proyectando los procesos de formación hacia el alto rendimiento, posicionando a Sopó como referente departamental de calidad.

Unidad

Crear e implementar 2 estrategias para el 

fortalecimiento y apropiación social del patrimonio 

cultural material e inmaterial del municipio

Número de redes diseñadas 1 0 Unidad Diseñar la Red de Marketing Cultural

1

Número de atractivos generados 0 1 Unidad

Generar 1 atractivo cultural y turístico de tipo museal 

que fortalezca la recuperación de la memoria cultural y 

el valor patrimonial del municipio

Número de estrategias creadas e implementadas 2 0



Número de procesos de dotación realizados 2 1 Unidad

Realizar 2 procesos de dotación de implementos y/o 

equipos en el programa de actividad física Sopó, 

movimiento para todos

Sec de Deportes -Sec. Salud

Número de procesos de dotación realizados 2 1 Unidad
Realizar 2 procesos de dotación de uniformes a los 

beneficiarios del programa
Sec de Deportes -Sec. Salud

Cobertura aumentada 1300 826 Unidad

Aumentar en 474 personas la cobertura del programa 

de Actividad física sistemática de manera transversal 

con líneas de acción de la Secretaría de Salud para la 

reducción de la tasa de morbilidad y enfermedades no 

transmisibles

Sec de Deportes -Sec. Salud

Número de laboratorios dotados 1 1 Unidad

Dotar y equipar el laboratorio biomédico con los 

implementos que se requieran para controlar y evaluar 

los procesos de especialización, competencia y 

proyección al rendimiento

Sec. Deportes

Estímulos económicos incrementados y diversificados 1 1 Unidad
Incrementar y diversificar los estímulos económicos 

definidos en el acuerdo municipal 012 del año 2018
Sec. Deportes

Número de deportistas internacionalizados 2 0 Unidad

Internacionalizar a 2 deportistas de competencia 

enmarcados en la estrategia "Mi deporte, mi educación" 

mediante alianzas estratégicas con universidades para 

el fortalecimiento deportivo

Sec de Deportes -Sec. Educación

Número de dotaciones a deportistas de competencia 2 ND Unidad
Dotar dos veces en el cuatrienio a deportistas de 

competencia, selecciones y proyección al rendimiento
Sec. Deportes

Número de deportistas clasificados 15 12 Unidad

Clasificar a 15 atletas en Juegos Nacionales y 

Paranacionales generando sinergias de trabajo entre 

los clubes y la Secretaría de Deportes

Sec. Deportes

Porcentaje de participación en competencias 80 ND Porcentaje

Garantizar mínimo el 80% de participación en las 

competencias programadas según la planificación de 

los procesos de selección, especialización y 

competencia.

Sec. Deportes

Numero de espacios asistencia, acompañamiento y 

capacitaciones brindados
12 ND Unidad

Brindar 12 espacios de asistencia técnica o 

acompañamiento o capacitación dirigido a los clubes 

deportivos y entrenadores vinculados al deporte

Sec. Deportes

Número de becas FOES 16 8 Unidad
Aumentar a 16 el número de becas FOES para 

deportistas
Sec de Deportes -Sec. Educación

Porcentaje de actividades ejecutadas 100 100 Porcentaje

Ejecutar al 100% las actividades de los juegos 

comunales programadas para cada vigencia, 

garantizando su desarrollo e involucrando estrategias 

innovadoras con componentes digitales y atendiendo 

las disposiciones del Ministerio del Deporte

Sec. Deportes

Número de deportistas aficionados apoyados 200 200 Unidad

Apoyar a 200 deportistas aficionados que cumplan con 

los criterios de selección, con lo dispuesto en la 

estrategia "Deporvida"

Sec. Deportes

Número de actividades, eventos y competencias realizadas 160 160 Unidad

Desarrollar 160 actividades, eventos y competencias 

recreo-deportivas (Virtuales y presenciales atendiendo 

la emergencia sanitaria) que fortalezcan el deporte 

comunitario, de Impacto Social y el aprovechamiento 

del tiempo libre, tendientes a la promoción deportiva y 

turística del Municipio

Sec. Deportes

Porcentaje de juegos Supérate (fase Municipal) ejecutados 100 100 Porcentaje

Ejecutar al 100% las actividades de los juegos 

Supérate, programadas para cada vigencia, 

garantizando su desarrollo, involucrando estrategias 

innovadoras con componentes digitales y atendiendo 

las disposiciones del Ministerio del Deporte

Sec de Deportes - Sec. Educación

Número de estrategias implementadas 1 0 Unidad

Implementar la estrategia "En busca de pequeños 

campeones" orientada a la detección de talentos en las 

Instituciones Educativas garantizando la reserva 

deportiva

Sec de Deportes - Sec. Educación

Porcentaje de Instituciones educativas oficiales con programa 

de iniciación deportiva
100 100 Porcentaje

Garantizar al 100% de las Instituciones Educativas 

Oficiales en básica primaria el programa de centros de 

iniciación deportiva con los enfoques pedagógico, 

metodológico y de sostenibilidad enmarcados en la 

estrategia "Trabajando por el mini deporte y la mega 

educación"

Sec de Deportes -Sec- Educación

Porcentaje de Instituciones educativas con implementación de 

"Maratón Escolar"
100 100 Porcentaje

Implementar en el 100% de las instituciones educativas 

la estrategia "Maratón Escolar" aplicando actividades de 

promoción de hábitos de vida saludables, teniendo en 

cuenta las estrategias del orden nacional y las 

condiciones del territorio frente al COVID-19

Sec de Deportes - Sec. Educación- Sec Salud
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2022

2020257580055

 

DESARROLLO 

DE 

ACTIVIDADES 

PARA 

VINCULAR 

LAS JUNTAS 

DE ACCIÓN 

COMUNAL 

EN EVENTOS 

2020 2022

2020257580072

Implementac

ión en las 

instituciones 

educativas el 

programa de 

deporte 

escolar 

incorporand

o el 

componente 

de 

alimentación 

saludable en 

el municipio 

2020 2022

2020257580019

Apoyo Para 

Incrementar 

la Cobertura 

del Programa 

de Actividad 

Física 

Sistemática 

en el 

Municipio de  

2020 2022

2020257580042

Apoyo para 

beneficiar a 

deportistas 

de 

competencia, 

selección y 

proyección al 

rendimiento 

en el 

municipio de  

Sopó

2020

OBJETIVO

Fortalecer las capacidades en materia de convivencia ciudadana y seguridad de los soposeños, garantizando que las dinámicas sociales y la relaciones en las comunidades se desarrollen, en un ambiente de solidaridad, armonía, prosperidad y respeto a la dignidad humana, 

desarrollando acciones efectivas frente a la protección de las personas contra el delito y la inseguridad desde los componentes de: Prevención, Vigilancia y control e investigación judicial.

36%

300

80  JAC

100



META CUATRIENIO INDICADOR DE PRODUCTO
META 

CUATRIENIO
L.B MEDIDA META DE PRODUCTO RESPONSABLE CÓDIGO BPIN 

NOMBRE DEL 

PROYECTO
AÑ0 CREACIÓN BPIN

ÚLTIMO AÑO 

DE 

ACTUALIZACIÓ

N 

Número de instrumentos diseñados y aplicados 1 0 Unidad

Diseñar y aplicar un instrumento de medición de la 

percepción de inseguridad generando el insumo para la 

toma de decisiones en materia de seguridad y 

operatividad

Sec. Gobierno

Número de planes actualizados e implementados 1 1 Unidad
Actualizar e implementar el Plan Integral de Seguridad 

y Convivencia Ciudadana PISCC
Sec. Gobierno

Número de proyectos implementados 1 0 Unidad
Implementar un proyecto de fortalecimiento al Sistema 

de Seguridad y Vigilancia del Municipio
Sec. Gobierno

Número de vehículos adquiridos y mantenidos 19 14 Unidad

Adquirir 5 nuevos vehículos para el fortalecimiento del 

parque automotor de la fuerza pública y garantizar el 

mantenimiento y funcionamiento de los vehículos 

existentes

Sec. Gobierno

Porcentaje de infraestructura mantenida 100 70 Porcentaje

Realizar el mantenimiento del 100% de la 

infraestructura que sirve como equipamiento para la 

Policía Nacional

Sec. Gobierno

Número de grupos de carabineros con presencia en el 

municipio
1 1 Unidad

Garantizar la presencia del grupo de carabineros de la 

Policía Nacional en la zona rural del Municipio
Sec. Gobierno

Número de programas diseñados e implementados 1 0 Unidad
Diseñar e implementar el programa "La seguridad a tu 

casa" en el Municipio
Sec. Gobierno

Numero de procesos de formación y capacitación realizados 8 SD Unidad
Realizar 2 procesos de formación y capacitación 

anualmente a los frentes de seguridad
Sec. Gobierno

Numero de programas diseñados e implementados 1 0 Unidad

Diseñar e implementar un programa específico 

orientado al empoderamiento femenino y a la 

superación de la dependencia económica como uno de 

los principales causantes de maltrato y violencia 

intrafamiliar

Sec. Gobierno

Número de medidas implementadas 1 1 Unidad
Implementar una medida de control para la protección, 

recuperación y restauración del espacio público

Sec. Gobierno - Sec. Planeación y Urbanismo - Sec. 

Infraestructura y Obras Públicas

Número de estrategias implementadas 1 0 Unidad

Implementar una estrategia de sensibilización para 

disminuir los comportamientos contrarios a la 

convivencia ciudadana, desarrollando acciones como: 

controles de hacinamiento, controles a establecimiento 

de comercio, requisas y pesquisas de armas blancas y 

de fuego, tenencia responsable de mascotas, entre 

otras

Sec. Gobierno

Número de estrategias diseñadas e implementadas 1 0 Unidad

Diseñar e implementar una estrategia para la 

intervención integral sobre la comercialización de SPA 

en el Municipio

Sec. Gobierno

Número de programas diseñados e implementados 1 0 Unidad

Diseñar e implementar un programa de sensibilización y 

pedagogía para combatir la problemática de delitos 

informáticos

Sec. Gobierno

Número de alternativas implementadas 1 0 Unidad
Implementar una alternativa para la puesta en marcha 

del Centro de Traslado para Protección (CTP)
Sec. Gobierno

Número de convenios suscritos 4 4 Unidad

Suscribir anualmente un convenio que garantice la 

acogida para niños, niñas y adolescentes en trámite de 

restablecimiento de derechos, teniendo en cuenta los 

lineamientos legales

Sec. Gobierno

Sec. Gobierno

Sec. Infraestructura y Obras Públicas

Número de puntos de atención en funcionamiento 2 2 Unidad

Garantizar el funcionamiento de un punto de atención 

de la Policía Judicial y de Inteligencia, y de la Fiscalía 

Local en el Municipio

Sec. Gobierno

Número de convenios celebrados 4 3 Unidad

Celebrar anualmente un convenio con el INPEC para el 

apoyo en la ejecución de la pena y las medidas de 

seguridad interpuestas por las autoridades judiciales y 

la atención básica de la población reclusa

Sec. Gobierno

Número de programas garantizar 1 1 Unidad

Garantizar el programa de conciliadores en equidad 

como un mecanismo alternativo para la resolución de 

conflictos

Sec. Gobierno

Número de puntos de atención establecidos 1 0 Unidad

Establecer un punto de atención al ciudadano para 

brindar orientación jurídica en la recepción de 

denuncias

Sec. Gobierno

20

2020257580058

CONTRIBUCI

ÓN PARA 

GARANTIZAR 

EL 

FUNCIONAMI

ENTO DEL 

100% DE LOS 

MECANISMO

S DE ACCESO 

A LA JUSTICIA 

SOPÓ

2020 2022

CONTRIBU

CIÓN A LA 

REDUCCIÓ

N EN 2 

PUNTOS 

LA TASA 

DE 

DELITOS 

EN EL 

MUNICIPIO 

SOPÓ

2020 2022

2020257580032

Desarrollo el 

100% de las 

medidas de 

prevención 

definidas 

para el 

mejoramient

o de la 

convivencia y 

la seguridad 

ciudadana en 

el Municipio  

2020 2022

2020257580059

OBJETIVO

Fortalecer las capacidades en materia de convivencia ciudadana, seguridad y participación comunitaria de los Soposeños, garantizando que las dinámicas sociales y las relaciones en las comunidades se desarrollen en un ambiente de solidaridad, armonía, prosperidad y respeto a 

la dignidad humana, desarrollando acciones efectivas frente a la protección de las personas contra el delito y la inseguridad desde los componentes de prevención, vigilancia y control e investigación judicial.

18,5

100

100

Número de Casas de Justicia creadas y en funcionamiento 1 0 Unidad

Realizar los estudios y diseños de la Casa de la Justicia 

en el municipio de Sopó que garantice a mediano plazo 

su construcción, dotación y funcionamiento



META CUATRIENIO INDICADOR DE PRODUCTO
META 

CUATRIENIO
L.B MEDIDA META DE PRODUCTO RESPONSABLE CÓDIGO BPIN 

NOMBRE DEL 

PROYECTO
AÑ0 CREACIÓN BPIN

ÚLTIMO AÑO 

DE 

ACTUALIZACIÓ

N 

Porcentaje de JAC asesoradas 80 0 Porcentaje

Asesorar mínimo al 80% de las Juntas de Acción 

Comunal presentes en el Municipio en la suscripción de 

convenios o alianzas con entidades públicas o privadas

Sec. Gobierno

Sec. Infraestructura y Obras Públicas

Sec. Gobierno

Número de procesos de formación realizados 12 10 Unidad
Realizar anualmente tres procesos de formación para 

los integrantes de las Juntas de Acción Comunal
Sec. Gobierno

Número de procesos electorales apoyados 1 0 Unidad

Apoyar el proceso electoral de los nuevos mandatarios 

de las JAC a través de la implementación de 

herramientas tecnológicas

Sec. Gobierno

Número de actividades realizadas 8 4 Unidad

Realizar anualmente dos actividades de reconocimiento 

y/o estímulo a las Juntas de Acción Comunal que se 

destaquen por su gestión

Sec. Gobierno

Número de Políticas Públicas formuladas 1 0 Unidad
Formular e implementar la Política Pública de 

Convivencia y Participación Ciudadana
Sec. Gobierno - Sec. Gestión Integral

Número de bancos creados e implementados 1 0 Unidad

Crear e implementar el banco de iniciativas ciudadanas 

con las JAC y grupos organizados de la sociedad civil 

para la priorización del presupuesto participativo

Sec. Gobierno - Sec. Gestión Integral

Número de entidades y/o instancias apoyadas 4 3 Unidad
Brindar apoyo logístico a 4 entidades y/o instancias que 

garanticen la participación ciudadana
Sec. Gobierno - Sec. Gestión Integral

Número de jornadas desarrolladas 4 0 Unidad

Desarrollar anualmente una jornada de "Alcaldía a tu 

servicio" , brindando acompañamiento institucional en 

los diferentes sectores del Municipio

Sec. Gobierno - Sec. Gestión Integral - Of. Prensa

9

META CUATRIENIO INDICADOR DE PRODUCTO
META 

CUATRIENIO
L.B MEDIDA META DE PRODUCTO RESPONSABLE CÓDIGO BPIN 

NOMBRE DEL 

PROYECTO
AÑ0 CREACIÓN BPIN

ÚLTIMO AÑO 

DE 

ACTUALIZACIÓ

N 

Número de actividades realizadas 4 0 Unidad
Realizar anualmente una actividad de empoderamiento 

familiar dirigida a los funcionarios públicos
Sec. Desarrollo Institucional

Número de alianzas generadas 1 0 Unidad
Generar una alianza con entidades públicas o privadas 

para fortalecer el Observatorio de Familia del Municipio
Sec. Gobierno - Sec. Gestión Integral

Política pública formulada e implementada 1 1 Unidad
Reformular e implementar en un 30% la política pública 

de Envejecimiento y Vejez
Sec Salud-Sec Gestión Integral

Número de adultos mayores beneficiados 390 354 Unidad
Aumentar a 390 los adultos mayores que asisten al 

programa Centro Día
Sec Salud

Porcentaje de Adultos mayores beneficiados 100 100 Porcentaje

Beneficiar al 100% de los adultos mayores que asisten 

a Centro Día con un refuerzo nutricional y educación 

alimentaria y nutricional

Sec Salud

Número de convenios celebrados 4 4 Unidad

Celebrar mínimo un convenio anual con entidades 

públicas y/o privadas para la atención integral de los 

adultos mayores en condición de vulnerabilidad

Sec Salud

Número de mantenimientos efectuados 4 0 Unidad
Efectuar un mantenimiento y/o adecuación y/o dotación 

anual a la infraestructura para el adulto mayor
Sec Salud

Número de procesos realizados 1 0 Unidad

Realizar un proceso de identificación, caracterización y 

beneficio al 70% de los adultos mayores que se 

encuentren en condiciones de vulnerabilidad a través de 

la Red de Apoyo Psicosocial

Sec Salud- Sec Gobierno

Número de proyectos implementados 1 0 Unidad

Realizar un proyecto productivo a partir de la adopción 

de la economía de plata, que involucre el aporte de la 

productividad y consumo por parte de los adultos 

mayores

Sec Salud- Sec Desarrollo Económico

2020257580085

Consolidació

n  del 100% 

del programa 

de atención y 

asistencia 

psicosocial a 

la Familia  

2020 2022

2020257580045

APOYO PARA 

EJECUTAR 

LAS 

ACCIONES 

PLANTEADAS 

EN LA 

REFORMULA

CIÓN DE LA 

POLÍTICA 

PÚBLICA DE 

ENVEJECIMIE

NTO Y VEJEZ 

DEL 

MUNICIPIO 

DE SOPÓ

2020 2022

2020257580060

FORTALEC

IMIENTO 

EN 51% 

LOS 

ESCENARI

OS DE 

PARTICIPA

CIÓN 

CIUDADAN

A Y 

POLÍTICA 

EXISTENT

ES EN EL 

MUNICIPIO 

SOPÓ

2020 2022

30

OBJETIVO

Fomentar la cohesión familiar, la promoción, protección y respeto de los derechos y deberes de la familia y, su importancia como núcleo esencial en la construcción y generación de valores que repliquen en la materialización de una mejor sociedad

100

Número de programas de Integración familiar generados y 

ejecutados
1 0 Unidad

Generar y ejecutar el programa de integración familiar 

“Familia Unión y Paz" (FUP) a través de un plan de 

intervención involucrando entidades públicas y privadas 

que aporten a la mitigación gradual de situaciones de 

riesgo (consumo de SPA, adicciones, violencia 

Sec. Gobierno - Sec. Gestión Integral

51

Infraestructura adecuada y/o mantenida 10 6 Unidad
Realizar el mantenimiento y/o adecuación de la 

infraestructura comunal del municipio



Número de programas implementados 3 0 Unidad

Implementar 3 programas de promoción de la salud y 

prevención de la enfermedad en Salud visual, auditiva y 

bucal

Sec Salud

Porcentaje de asociaciones o agremiaciones involucradas 100 0 Porcentaje

Involucrar al 100% de asociaciones o agremiaciones 

conformadas por adultos mayores (pensionados) del 

municipio en los diferentes programas y apoyo en 

eventos de envejecimiento activo

Sec Salud- Sec Gobierno- Sec cultura- Sec deporte- Sec 

educación- Sec Desarrollo Económico

Número de salidas lúdico-recreativas realizadas 6 4 Unidad

Realizar seis (6) actividades lúdico-recreativas durante 

el cuatrienio, con el fin de crear espacios de 

esparcimiento, vínculo afectivo con los demás, elevar su 

autoestima y mejorar la calidad de vida

Sec Salud

Número de busetones adquiridos 1 0 Unidad
Adquirir un busetón que cumpla con las condiciones 

ergonómicas y de accesibilidad requeridas
Sec Salud

Número de programas adoptados 1 1 Unidad
Adoptar el programa de hidroterapia para nuestros 

adultos mayores
Sec Salud

Número de programas desarrollados 1 0 Unidad

Desarrollar un programa de actividades de prevención 

de enfermedades como actividad física, alimentación 

saludable y fomento del envejecimiento activo para 

evitar lesiones óseo-musculares y otras enfermedades 

prevenibles

Sec Salud

Número de encuentros desarrollados 6 4 Unidad

Desarrollar 6 encuentros generacionales (4 a nivel local 

y 2 a nivel regional) que involucren la recuperación de la 

memoria alimentaria y cultural

Sec Salud

Número de programas creados e implementados 1 0 Unidad

Crear e implementar el programa "Préstame tu 

experiencia", con el fin de aprovechar las habilidades y 

conocimientos de nuestros adultos mayores

Sec. Salud

Número de programas ejecutados 1 0 Unidad
Ejecutar el programa educativo "Yo sí puedo" para 

adultos Mayores
Sec Educación- Sec Salud

Número de estudios y diseños ejecutados 1 0 Unidad

Realizar los estudios y diseños de la Casa de la Mujer 

en el municipio de Sopó que garantice a mediano plazo 

su construcción, dotación y funcionamiento

Sec Gobierno- Sec Gestión Integral- Sec Infraestructura

Número de oficinas establecidas 1 0 Unidad
Establecer la oficina de la mujer como espacio de 

atención con enfoque diferencial y de género
Sec. Gobierno - Sec. Gestión Integral

Número de estrategias creadas e implementadas 1 0 Unidad

Crear e implementar una estrategia de servicios para 

las mujeres basada en cinco componentes (Lúdico, 

económico, psicosocial, participación política y jurídico)

Sec Gobierno- Sec Desarrollo Económico

Número de estrategias implementadas 1 0 Unidad
Implementar una estrategia 360° para la promoción y 

protección de los derechos de las mujeres
Sec-Gobierno- Sec Gestión Integral- Sec Salud

Número de veredas con actividades lúdico-recreativas y 

culturales como espacios de encuentro para las mujeres
3 0 Unidad

Desconcentrar a 3 veredas las actividades lúdico-

recreativas y culturales, como espacios de encuentro 

para las mujeres y bajo los enfoques diferencial y de 

género, que se ajusten a sus horarios laborales, 

permitiendo una mayor participación

Sec Deportes- Sec Cultura- Sec Gobierno

Porcentaje de las instancias de decisión con participación de las 

mujeres
60 ND Porcentaje

Garantizar que en el 60% de las instancias de decisión 

en los distintos niveles municipales, se cuente con la 

participación de las mujeres

Sec Gobierno

Número de protocolos formulados y adoptados 1 0 Unidad

Formular y adoptar el protocolo de medios de 

sensibilización que busquen abstenerse de reproducir 

estereotipos de género, raciales o de clase que 

refuercen los prejuicios y revictimicen a las mujeres en 

medios y redes sociales

Sec Gobierno- Sec Gestión Integral

Porcentaje de actividades ejecutadas 100 SD Unidad
Ejecutar el 100% de las actividades que conmemoren y 

exalten el rol de las mujeres
Sec Gobierno

Numero de programas diseñados e implementados. 1 0 unidad

Diseñar e implementar un programa específico, 

orientados al empoderamiento femenino y a la 

superación de la dependencia económica como uno de 

los principales causantes de maltrato y violencia 

doméstica.

Sec Gobierno - Sec Gestión Integral - Sec. Desarrollo 

Económico

Porcentaje de personas orientadas 100 SD Unidad
Orientar en procesos de inclusión laboral al 100% de 

personas LGBTIQ+ que requieran el servicio
Sec. Desarrollo Económico- Sec. Gobierno

Número de actividades realizadas 4 0 Unidad

Realizar 4 actividades de sensibilización en el 

reconocimiento de la diversidad sexual e identidades de 

género

Sec. Gobierno- Sec Gestión Integral

Número de proyectos impulsados 1 0 Unidad

Impulsar un proyecto productivo a demanda de Grupos 

y colectivos LGBTIQ+ en el ejercicio de sus derechos 

Económicos, Sociales y Culturales

Sec. Gobierno- Sec Gestión Integral

Número de rutas formuladas y ejecutadas 1 0 Unidad
Formular y ejecutar la ruta de atención psicosocial para 

personas de la comunidad LGBTIQ+
Sec. Gobierno- Sec Gestión Integral

Número escuelas de liderazgo creadas 1 0 Unidad

Crear la escuela de liderazgo que garantice la 

formación política de los jóvenes y la conformación del 

Consejo Municipal de Juventud.

Of. Juventud

Número de procesos realizados 1 0 Unidad

Realizar un proceso de vinculación popular juvenil, 

jóvenes rurales y jóvenes ambientales al programa 

creado por el gobierno departamental

Of. Juventud

2020257580040

Apoyo Para 

Ejecutar La 

Política 

Pública de 

Juventudes 

en el 

Municipio de  

Sopó

2020 2022

2020257580065

IMPLEMENT

ACIÓN DEL 

60% DE LA 

POLÍTICA DE 

MUJER Y 

EQUIDAD DE 

GÉNERO EN 

EL 

MUNICIPIO 

DE SOPÓ

2020 2022

2020257580079

Desarrollo 

del 100% del 

programa de 

transformaci

ón de 

imaginarios y 

2020 2022

2020257580045

APOYO PARA 

EJECUTAR 

LAS 

ACCIONES 

PLANTEADAS 

EN LA 

REFORMULA

CIÓN DE LA 

POLÍTICA 

PÚBLICA DE 

ENVEJECIMIE

NTO Y VEJEZ 

DEL 

MUNICIPIO 

DE SOPÓ

2020 202230

60

100

40



Colectivos juveniles formalizados 7 2 Unidad

Consolidar, mantener y apoyar mínimo 5 nuevos 

colectivos juveniles del municipio manteniendo los 

existentes

Of. Juventud

Número de actividades realizadas 16 ND Unidad

Realizar anualmente 4 actividades para el 

fortalecimiento de la Plataforma Juvenil visibilizando los 

colectivos juveniles y sus actividades

Of. Juventud

Of. Juventud

Sec. Infraestructura y Obras Públicas

Número de agendas formuladas y ejecutadas 4 3 Unidad

Formular y ejecutar una agenda de actividades para la 

semana de la Juventud contando con los colectivos 

juveniles y sus expresiones artísticas y culturales en 

desarrollo de la misma

Of. Juventud

Número de mecanismos creados 3 0 Unidad

Crear 3 mecanismos de fomento al emprendimiento y a 

la inclusión laboral de los jóvenes: Banco de proyectos 

juveniles (Banco Visión), banco de empleo juvenil y 

Orientación Vocacional, profesional, laboral y 

habilidades blandas

Of. Juventud- Sec Desarrollo Económico- Sec Gestión 

Integral- Sec Educación

Programa creado e implementado 1 0 Unidad

Crear e implementar un programa que mejore y 

fortalezca los lazos entre Administración, Fuerza 

Pública y Jóvenes con campeonatos lúdico - deportivos 

y espacios de integración deportiva y cultural

Of. Juventud

Sec. Desarrollo Económico

Sec. Gobierno

Número de dotaciones realizadas 4 0 Unidad
Realizar 4 dotaciones en el cuatrienio para la casa de la 

juventud

Número de adecuación para la casa de la juventud realizadas 1 0 Unidad
Realizar un proceso de adecuación en el cuatrienio 

para la Casa de la Juventud
Of. Juventud

Número de adecuaciones y/o mantenimientos realizados 1 0 Unidad
Realizar el mantenimiento y/o dotación y/o adecuación 

de la concha acústica durante el cuatrienio
Of. Juventud- Sec Infraestructura

Número de eventos realizados 14 0 Unidad

Realizar 14 eventos en el cuatrienio de impacto e 

interés para los jóvenes, en el marco de la cultura, la 

recreación el deporte y el aprovechamiento del tiempo 

libre

Of. Juventud- Sec Cultura-Sec Deporte

Número de programas creados 2 0 Unidad

Crear dos programas para el empoderamiento juvenil 

"Juventud Territorial" y “Jóvenes en Excelencia” 

realizando los procesos de caracterización pertinentes

Of. Juventud

Política pública formulada e implementada 1 1 Unidad
Reformular e implementar la Política Pública de 

Discapacidad e Inclusión
Sec Salud-Sec Gestión Integral

Número de programas ejecutados 2 2 Unidad

Ejecutar dos programas para personas con 

discapacidad y problemas de aprendizaje, en la Unidad 

de Atención Integral

Sec Salud

Número de convenios y/o contratos realizados 1 0 Unidad

Realizar un convenio y/o contrato con una universidad 

reconocida donde se detecten e identifiquen 

tempranamente los problemas de aprendizaje y 

discapacidad

Sec Salud

Número de convenios y/o contratos realizados 1 1 Unidad

Realizar un convenio y/o contrato para la enseñanza de 

lenguajes alternativos como el braille o lengua de señas 

a las PcD

Sec Salud

Número de personas acompañadas 4 0 Unidad
Brindar acompañamiento a 4 PcD para que culminen 

estudios de educación básica y media
Sec Salud-Sec Educación-

Número de caracterizaciones realizadas 1 1 Unidad
Realizar una Caracterización a las PcD aptas para 

inclusión laboral
Sec Salud

Número de procesos desarrollados 4 0 Unidad
Desarrollar 4 procesos de orientación laboral para las 

PcD sus familiares y cuidadores
Sec Desarrollo Económico- Sec Salud

Número de cursos implementados 1 0 Unidad

Implementar un curso con el SENA u otras instituciones 

públicas o privadas desarrollando capacidades del PcD 

vinculándolos a la vida laboral

Sec Salud- Sec Educación

Número de canales establecidos 1 1 Unidad

Establecer un canal de búsqueda de ayudas 

económicas para las PcD, sus familiares y/o cuidadores 

a nivel departamental, Nacional o internacional.

Sec Salud

Número de programas implementados 2 0 Unidad

Implementar dos programas que mejoren las 

condiciones socioeconómicas de las PcD y sus 

cuidadores: A. Cuidando a cuidadores con el apoyo de 

Universidades, B programa para el aprovechamiento 

del tiempo libre de las PCD, que promuevan las artes, 

la ciencia, la tecnología

Sec Salud

Número de sistemas establecidos 1 0 Unidad

Establecer el sistema de atención comunitario (SAC) 

para Orientación y Seguimiento de las PcD que 

requieren servicios de salud

Sec Salud
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0 Unidad

Realizar los estudios y diseños del proyecto Sacúdete al 

parque en el Municipio de Sopó, que garantice a 

mediano plazo su construcción, dotación y 

funcionamiento

Número de procesos de formación realizados 4 0 Unidad

Brindar 4 procesos de formación en la Escuela de 

Liderazgo Juvenil durante el cuatrienio (Juventud 

Preparada).
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Estudios y Diseños realizados 1



Número de programas implementados 3 0 Unidad

Implementar 3 programas de promoción de la salud y 

prevención de la enfermedad, salud visual, auditivo y 

salud oral

Sec Salud

Porcentaje de infraestructura nueva cumpliendo la normatividad 

de accesibilidad para PcD
100 0 Porcentaje

Hacer que el 100% de la infraestructura nueva cumpla 

con la normatividad de accesibilidad para PcD

Sec Infraestructura y Obras Públicas - Sec Planeación - Sec 

Salud

Número de bancos creados 1 0 Unidad Crear el banco de las ayudas técnicas para las PcD Sec Salud

Número de actividades realizadas 4 4 Unidad

Realizar como mínimo una actividad lúdico-recreativa 

anual, con el fin de crear espacios de esparcimiento, 

vínculo afectivo con los demás, elevar su autoestima y 

calidad de vida

Sec Salud

Número de estudios y diseños realizados 1 0 Unidad

Ejecutar un proceso de elaboración de Estudios y 

Diseños de la UAI en el municipio de Sopó que 

garantice a mediano plazo su construcción

Sec Salud - Sec Infraestructura y Obras
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META CUATRIENIO INDICADOR DE PRODUCTO
META 

CUATRIENIO
L.B MEDIDA META DE PRODUCTO RESPONSABLE Código BPIN NOMBRE BPIN AÑ0 CREACIÓN BPIN

ÚLTIMO AÑO 

DE 

ACTUALIZACIÓ

N 

Número de programas formulados y ejecutados 1 SD Unidad

Formular y ejecutar un programa preventivo en temas 

de cuidado y crianza, promoción y prevención en salud, 

alimentación y nutrición en la educación inicial de los 

niños y niñas y auto cuidado físico y psicológico en 

cumplimiento al Plan Territorial de Salud

Sec Salud

Porcentaje de acciones ejecutadas 90 46 Porcentaje

Ejecutar mínimo el 90% de las acciones armonizadas 

con PDM que permitan el cumplimiento de la Política 

Pública de Seguridad Alimentaria y Nutricional

Sec Salud

1 Número de programas formulados y ejecutados 1 0 Unidad

Formular y ejecutar un programa pedagógico dirigido a 

padres de familia, docentes, profesionales y cuidadores 

de los niños y niñas, sobre pautas de crianza, dinámica 

familiar, comunicación, hábitos saludables, alimentación 

y nutrición, prevención de abuso sexual con 

mecanismos de prevención y autoprotección y, 

normatividad en primera infancia

Sec Salud - Sec Gobierno -Sec Educación 2020257580006

Desarrollo e 

implementac
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programa 
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permita la 
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ACCIONES 
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CIÓN DE LA 

POLÍTICA 

PÚBLICA DE 

DISCAPACIDA

D E 

INCLUSIÓN 
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MUNICIPIO 

DE SOPÓ

2020 202230

OBJETIVO

Garantizar el desarrollo humano desde su etapa inicial, entendida como primera infancia (0 a 5 años), destinando inversiones encaminadas para asegurar que cada uno de los entornos alrededor del desarrollo infantil se consoliden como factores estructurantes, que permitan la 

formación de aprendizajes en espacios de experiencias enriquecedoras para la atención integral de la primera infancia, la infancia (6 a 11 años) y la adolescencia.

100



Número de procesos de rendición de cuentas ejecutados 4 3 Unidad

Ejecutar anualmente un proceso de rendición de 

cuentas sobre la garantía de derechos de la primera 

infancia, la infancia, la adolescencia y la juventud

Sec Gestión Integral- Of. Prensa

Número de escenarios implementados y mantenidos 5 0 Unidad

Implementar y mantener 5 escenarios de participación 

conformados por niños, niñas y adolescentes 

(Carabineritos, Scouts, Policía Cívica, Mesa de 

Participación de NNA y Pastoral Social u otros)

Sec Gobierno

Número instituciones educativas con asistencia técnica 

brindada
1 0 Unidad

Brindar asistencia a las 11 instituciones educativas en la 

conformación de sus gobiernos escolares, 

acompañamiento en procesos de participación política y 

fortalecimiento a los jóvenes que forman parte del 

gobierno estudiantil

Sec Gobierno- Sec Educación

Número de procesos desarrollados 1 0 Unidad

Crear un programa de formación para los niños y niñas 

a partir de la lúdica en temas de movilidad y convivencia 

ciudadana

Sec Gobierno

Porcentaje de mini juntas fortalecidas 100 100 Porcentaje Fortalecer el 100% de las Mini juntas del Municipio Sec. Gobierno

Porcentaje de Política pública ejecutada 100 80 Porcentaje
Ejecutar el 20% de la política pública de primera 

infancia, infancia y adolescencia
Sec. Gobierno

Número de actividades ejecutadas 80 SD Unidad

Ejecutar 80 actividades lúdico recreativas con los CDIS 

e instituciones educativas, que permitan la formación de 

valores y principios, el ejercicio de la ciudadanía y la 

participación de la primera infancia

Sec Educación- Sec Gobierno

Número de proyectos desarrollados 1 0 Unidad

Desarrollar un proyecto comunitario que garantice la 

ampliación de la cobertura de educación para primera 

infancia

Sec. Educación

Número de proyectos formulados y ejecutados 1 0 Unidad
Formular y ejecutar un proyecto de Puntos Innovación 

Autodidacta - PIAD beneficiando a NNA
Sec. Educación

Número de salas de lectura establecidas 8 0 Unidad Establecer 8 salas de lectura para NNA Sec. Educación- Sec Cultura

Número de programas desarrollados 1 1 Unidad
Desarrollar el programa "Yo soy Robótica" mejorando 

los procesos formativos de NNAJ
Sec. Educación- Sec. Gestión Integral

Número de espacios de juego garantizados y mantenidos 5 5 Unidad

Garantizar y mantener el espacio del juego en mínimo 5 

sectores del Municipio promocionando la importancia 

del juego en el desarrollo integral de los niños, niñas y 

la cohesión familiar

Sec. Educación

Número de programas mantenidos e incrementados 1 1 Unidad

Mantener e incrementar el alcance del Programa de 

bilingüismo Social con una Institución reconocida de 

Educación Superior

Sec. Educación

Número de Instituciones de Educación Superior vinculadas 1 0 Unidad
Vincular a una Institución reconocida de Educación 

Superior para certificar en Nivel de Inglés B1
Sec. Educación

Número de celebraciones realizadas 1 1 Unidad
Mantener la celebración del mes de la Niñez 

anualmente
Sec. Educación

Número de niños o niñas beneficiados 4 0 Unidad

Beneficiar a 4 niños o niñas con becas para el acceso a 

educación de alta calidad a través de convenios con 

instituciones privadas

Sec. Educación

Número de alianzas realizadas 1 0 Unidad

Realizar una alianza para el programa de 

apadrinamiento Bilingüe exclusivo para Niños y Niñas 

de Transición de Instituciones Educativas Oficiales

Sec. Educación

Número de procesos realizados 1 0 Unidad
Realizar un proceso de iniciación en CTeI y TIC para la 

Primera infancia
Sec. Educación

Número de estrategias ampliadas y mantenidas 1 1 Unidad
Mantener y ampliar la estrategia de cocineritos 

ancestrales
Sec. Salud - Sec. Gestión Integral

Número de celebraciones anuales mantenidas 1 1 Unidad
Mantener anualmente la celebración del Día Dulce 

fortaleciendo valores cívicos y sociales
Sec- Educación

Número de agendas elaboradas y efectuadas 1 0 Unidad

Elaborar y efectuar anualmente una agenda de 

conmemoraciones y celebraciones de fiestas y 

festivales de valor patrio, científico y sociocultural

Sec- Educación

Número de estudios y diseños realizados 1 0 Unidad

Realizar los estudios y diseños de un parque infantil 

especializado por rangos de edad que garantice a 

mediano plazo su construcción, dotación y 

funcionamiento

Sec. de Deportes - Sec. Infraestructura
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NOMBRE DEL 

PROYECTO
AÑ0 CREACIÓN BPIN

ÚLTIMO AÑO 

DE 

ACTUALIZACIÓ

N 

Número de sistemas establecidos 1 0 Unidad

Establecer el Sistema Municipal de Derechos Humanos 

y Derecho Internacional Humanitario con dos 

componentes: La coordinación de Derechos Humanos y 

observatorio de Derechos Humanos

Sec. Gobierno - Sec. Gestión Integral
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s que 

promuevan 

la 
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y la 

responsabili

dad cívica y 

2020 2022

100

OBJETIVO

Promover y proteger los derechos civiles y políticos y lograr la promoción, la protección y el disfrute de los derechos económicos, sociales y culturales de los habitantes del Municipio, ya sean estas de carácter étnico, religioso, con condición de discapacidad, las personas que 

pertenecen a ciertos grupos políticos, luchando a partir de los alcances de la administración municipal contra las discriminaciones múltiples.

META CUATRIENIO INDICADOR DE PRODUCTO
META 

CUATRIENIO
L.B MEDIDA META DE PRODUCTO RESPONSABLE

5

15



Número de mecanismos diseñados 1 0 Unidad

Diseñar un mecanismo para dar aplicabilidad a lo 

previsto en la Política Pública Nacional de Libertad 

Religiosa y de Cultos

Sec. Gobierno - Sec. Gestión Integral

Número de programas establecidos 1 0 Unidad
Establecer un programa radial "Catedra para la paz y 

DDHH"
Sec. Gobierno- Sec Gestión Integral

Número de rutas creadas e implementadas 1 0 Unidad
Crear e implementar la ruta de atención para la 

población migrante
Sec. Gobierno - Sec. Gestión Integral

Número de Comisarías fortalecidas y en funcionamiento 2 2 Unidad
Garantizar el funcionamiento y fortalecimiento de las 

Comisarías de Familia
Sec. Gobierno

Número de planes actualizados e implementados 1 1 Unidad
Actualizar e implementar el Plan de Acción Territorial 

de Víctimas - PAT
Sec. Gestión Integral

Número de ferias realizadas 8 8 Unidad
Realizar anualmente dos ferias de servicios para la 

población víctima del conflicto armado
Sec. Gestión Integral

Porcentaje de NNA víctimas del conflicto armado con acceso y 

permanencia en el servicio público educativo
100 SD Porcentaje

Asegurar que el 100% de los NNA víctimas del conflicto 

armado accedan y permanezcan en el servicio público 

educativo

Sec. Educación - Sec. Gestión Integral

Número de proyectos apoyados 16 8 Unidad

Mantener el apoyo a 4 proyectos productivos anuales 

presentados por la población víctima del conflicto 

armado

Sec. Gestión Integral - Sec. Desarrollo Económico

Porcentaje de víctimas acompañadas 100 SD Porcentaje

Brindar acompañamiento familiar y comunitario al 100% 

de las víctimas del conflicto armado en la base de datos 

de la Secretaría de Gestión Integral

Sec. Gestión Integral

Porcentaje de casos con asistencia 100 100 Porcentaje
Brindar asistencia al 100% de los casos que soliciten 

ayuda humanitaria de emergencia y asistencia funeraria
Sec. Gestión Integral

Porcentaje de instrumentos actualizados 100 100 Porcentaje

Actualizar el 100% de los instrumentos existentes que 

definen procesos, acciones y estrategias para atender a 

las víctimas

Sec. Gestión Integral

Número de mesas apoyadas 1 1 Unidad
Brindar apoyo técnico y logístico a la mesa de 

participación de víctimas
Sec. Gestión Integral

Número de metodologías estructuradas y ejecutadas 1 0 Unidad

Estructurar y ejecutar una metodología para la 

construcción, preservación y apropiación de la memoria 

histórica

Sec. Gestión Integral - Sec. Gobierno

Número de jornadas anuales realizadas 4 1 Unidad

Realizar una jornada anual de caracterización y 

actualización de datos de las víctimas presentes en el 

territorio

Sec. Gestión Integral - Sec. Gobierno

Número de procesos realizados 1 1 Unidad

Realizar un proceso de caracterización y registro de 

localización de las familias en pobreza y pobreza 

extrema y actualizarlo permanentemente

Sec. Gestión Integral

Número de estrategias diseñadas e implementadas 1 0 Unidad

Diseñar e implementar una estrategia de ambientes 

alimentarios saludables con los componentes familiar, 

comunitario, escolar y de comunicaciones

Sec- Desarrollo Económico- Sec Salud- Sec Educación- 

Sec Gobierno- Sec Gestión Integral- Of Prensa

Número de programas formulados e implementados 1 0 Unidad
Formular e implementar un programa de superación de 

pobreza y pobreza extrema
Sec. Gestión Integral
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