PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

"SEGURIDAD Y PROSPERIDAD"
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Seguridad y Prosperidad

Justificacion:

El Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano esta contemplado en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, que articula el quehacer de las entidades, mediante los lineamientos de cinco politicas de

desarrollo administrativo y el monitoreo y evaluacidn de los avances en la gestidn institucional y sectorial propuestas desde el nivel nacional y 6 mas propuestas a nivel municipal.

Objetivo General:

Promover el fortalecimiento institucional con el fin de garantizar el desarrollo transparente de los procesos logrando ganar la confianza ciudadana, la participacion activa y la entrega de herramientas de gestion del
control social a la comunidad soposefia.

Seguimiento a actividades realizadas

30 de Abril de 2018

Estrategia, Fecha de Cumplimiento del
mecanismo, Objetivo Actividades Indicador Meta . Responsable ‘p ) Cumplimiento Observaciones
. cumplimiento indicador
medida, etc.
Tenee b eiiEdn o Actfjalizar el mapa de riesgos de corrupcion de la Numero de mapas de riesgos de corrupcion 1 15 de Febrero Lideres de procesos- Control 10 100,00 El mapa de riesgos estd actualizado y publicado en la pagina
B N Y S —— entidad para cada uno de los procesos actualizados Interno web
) o e (5 @kEts, Actualizar los mapas de riesgos anualmente para cada l\fdmero de pltocesos que cuentan con mapas de 14 15 de Febrero Lideres de procesos- Control 14,0 100,00 El mapa de riesgos estd actualizado y publicado en la pagina
Mapa de Riesgos de . .. _|uno de los procesos riesgos actualizados anualmente Interno web
Corrupcién permitiendo a su vez la generacién
2 de alarmas y la elaboracién de|Realizar seguimiento a los mapas de riesgos cada 4| . . 30 de Abril Se efectuo el seguimiento a los 14 mapas de riesgos|
. R ) Numero de seguimientos a los mapas de riesgos , R . .
mecanismos orientados a|meses en las fechas establecidas por parte de los 3 30 de Agosto Lideres de Proceso- Control Interno 1,0 33,33 durante el primer tirmestre del afio. El soporte esta en la

prevenirlos o evitarlos.

lideres de los procesos y la Oficina de Control Interno

realizados por los lideres de procesos

30 de Diciembre

matriz de riesgo.




PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

"SEGURIDAD Y PROSPERIDAD" //“T P
MUNICIPIO DE SOPO Sopd\ /
VIGENCIA 2019 Seguridad y Prosperidad

Justificacion:

El Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano esta contemplado en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, que articula el quehacer de las entidades, mediante los lineamientos de cinco politicas de
desarrollo administrativo y el monitoreo y evaluacidn de los avances en la gestion institucional y sectorial propuestas desde el nivel nacional y 6 mas propuestas a nivel municipal.

Objetivo General:

Promover el fortalecimiento institucional con el fin de garantizar el desarrollo transparente de los procesos logrando ganar la confianza ciudadana, la participacion activa y la entrega de herramientas de gestion del
control social a la comunidad soposefia.

Seguimiento a actividades realizadas
30 de Abril de 2018

Estrategia, e
. . . . . . Fecha de Cumplimiento del - )
mecanismo, Objetivo Actividades Indicador Meta . Responsable . . Cumplimiento Observaciones
. cumplimiento indicador
medida, etc.
Facilitar el acceso a [0S Servicios
que brinda el municipio de Sopd,|Actualizar el manual de acceso a oferta, sefialando los| . , .,
. ) Numero de manuales de acceso a oferta Secretaria de Gestion Integral-| . . .
con el fin de simplificar,|requisitos de acceso a los programas sociales del 3 X L. 1 30 de Marzo L 1,0 100,00 El manual de oferta esta publicado en la pagina web
. . o L . .. actualizados y publicados en la pagina web. Grupo de Inversion Publica
Estrategia estandarizar, eliminar, optimizar y|municipio y publicarlos en la pagina web.
Antitra’fnites automatizar los trdmites S s : g :
: . . . e suben notiicias en la pagina web sobre la gestion de|
existentes, asi como acercar al el | blicacion de | liderad Porcentaje de las secretarias con la oferta S tarias de D h d d | pag tari i .//g
ciudadano a los servicios que ej \zar 1a pu, |cat|:|on' -e s ;;)rcgramas HELSIEteIEs (el liderada por cada una publicada en los medios 100% 28 de Febrero O?fr,e a;lasp SO 1,0 100,00 @ Z, una © j:l sec:le aITS/.S lad Pp wv;;wsopo-
presta el Estado, mediante la|® a secretaria en la pagina wel de comunicacién icina de Prensa cundinamarca.gov.co/NuestraAlcaldia/SaladePrensa/Paginas
modernizacidn v el aumento de la /default.aspx




PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO
"SEGURIDAD Y PROSPERIDAD"
MUNICIPIO DE SOPO
VIGENCIA 2019

[,
. WS
Sop\é\ //

Seguridad y Prosperidad

Justificacion:

El Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano esta contemplado en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, que articula el quehacer de las entidades, mediante los lineamientos de cinco politicas de

desarrollo administrativo y el monitoreo y evaluacidn de los avances en la gestion institucional y sectorial propuestas desde el nivel nacional y 6 mas propuestas a nivel municipal.

Objetivo General:
Promover el fortalecimiento institucional con el fin de garantizar el desarrollo transparente de los procesos logrando ganar la confianza ciudadana, la participacion activa y la entrega de herramientas de gestion del
control social a la comunidad soposefia.

Seguimiento a actividades realizadas

30 de Abril de 2018

Estrategia, Fecha de Cumplimiento del
mecanismo, Objetivo Actividades Indicador Meta . Responsable ‘p ) Cumplimiento Observaciones
. cumplimiento indicador
medida, etc.
Se realizo la audiencia publica de rendicién de cuentas (1) el
Numero de eventos de rendicion publica de Secretaria de Gestion Integral-| viernes 15 de marzo y 18 espacios de interaccion con|
Realizar el evento anual de rendicién publica de cuentas|cuentas y espacios de comunicacion de doble 1 30 de marzo Participacion Comunitaria-| 1,0 100,00 comunidades en los sectores y veredas del municipio
via realizados Secretarias de Despacho durante 15 d{ias en el mes de marzo y 1 espacio de rendicion
de cuentas con nifios y nifias
) ., e o ) L. e Secretaria de Gestion Integral-| ) L. L,
Realizar la rendicion publica de cuentas para los nifios,[Nimero de rendiciones publicas de cuentas L, o Se adelanto el ejercicio de rendicidn de cuentas en el marco|
. > L - L, 1 30 de marzo Participacion Comunitaria-| 1,0 100,00 o N
nifias, adolescentes y jévenes para nifios, nifias, adolescentes y jovenes R del mes de la nifiez el 8 de Abril de 2019
Secretarias de Despacho
. - No se ha realizado esta reunidn con el alcalde, se encuentra
. o . Secretaria de Gestiéon Integral-|
Realizar reuniéon con representantes de minijuntas| . _ . o e programada para el mes de mayo entre el 20 y 24 de 2019.
. ) i o Ndmero de reuniones con minijuntas realizadas 1 30 de marzo Participacion Comunitaria-| 1,0 100,00 h . .
como estrategia de acercamientos a los nifios y nifias R Se han relaziado 5 reuniones con la minijuntas de Meusa ,|
Secretarias de Despacho . . . .
San Gabriel, Cacique sopo, Jardin del Norte y la violeta
Promover el desarrollo d 3 e TR I
. . . , - e ecretaria de Gestion Integral-| - . . .
procesos de rendicion de cuentas|Realizar rendiciéon de cuentas con funcionarios y|Numero de rendiciones publicas de cuentas con o, i g X Se realizd a contratistas el 22 de marzo y a funcionarios en el
., ) ) ) ) 1 30 de marzo Participacion Comunitaria-| 1,0 100,00 A
como una expresion de control|contratistas funcionarios y contratistas . marco de las reuniones por sectores y veredas
. . Secretarias de Despacho
S e e VT ¢ GEED & (s (o | o (o e bl lizad Secretaria_de Gestion _Integral Se realizé la rendicion de cuentas por la emisora el dia 13 d
Estrategia celoeicEn ¢r iemeaEn v de ealizar la rendicién publica de cuentas a través de la|Nimero de rendiciones publicas realizadas a a B v ecretaria de Gestidon Integral-| 1,0 100,00 e realizd la rendicion de cuentas por la emisora el dia e

Rendirian

delaynlicarinnec aci romn Ia

Emisora Local del municipio

través de la emisora local del municipio

Prensa Municipio

marzo de 2019
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Seguridad y Prosperidad

Justificacion:

El Plan Anticorrupcion y de Atencidn al Ciudadano esta contemplado en el Modelo Integrado de Planeacidn y Gestidn, que articula el quehacer de las entidades, mediante los lineamientos de cinco politicas de

desarrollo administrativo y el monitoreo y evaluacion de los avances en la gestion institucional y sectorial propuestas desde el nivel nacional y 6 mas propuestas a nivel municipal.

Objetivo General:

Promover el fortalecimiento institucional con el fin de garantizar el desarrollo transparente de los procesos logrando ganar la confianza ciudadana, la participacién activa y la entrega de herramientas de gestion del
control social a la comunidad soposefia.

Seguimiento a actividades realizadas

30 de Abril de 2018

Estrategia, Fecha de Cumplimiento del

mecanismo, Objetivo Actividades Indicador Meta e Responsable .p N Cumplimiento Observaciones
| cumplimiento indicador

medida, etc.

Cuentas evaluacion de la gestién, y que Se elaboro documento guia para grabacion y difusion de|
busca la transparencia de la perifoneo; La oficina de presa realzia la grabacion y el
gestion de la administracion X X ., ., , ) o, almacen hace el proceso de difusion. Se modifico

—_ oz Elaborar la estrategia de informacién de la gestién|Nimero de estrategias de publicacion de .
publica para lograr la adopcién de| " ” X oo X , i . formato de SGC, para el control de horarios y fechas del
. . publica utilizando como medio de comunicacién ellinformacion usando como medio de 1% 15 de Febrero Prensa Municipio 0,01 100,00 . - .
los principios de Buen Gobierno X L, X perifoneo. Desde el almacen se diligencia formato para
perifoneo comunicacion el perifoneo 3 . .
autorizar la difusion del perifoneo y se controla por GPS
que se emita la informacion requerida. Se ha mejorado el
proceso de difusion a traves de los controles.
Plljb‘Iicar los plaru?s de accion ejecutados 2018 en la|Porcentaje d(‘e,avance en la publicacién de los 100% 31 de Enero Sistemas- Secretaria de Gestidn 100% 100,00 S‘e enviaron para publicaciéon y fueron publicados por
pagina web municipal planes de accion 2018 Integral sistemas antes del 31 de enero de 2019
Plljb‘Iicar los plar?(e.s de accion proyectados 2019 en la|Porcentaje d(‘e,avance en la publicacién de los 100% 31 de Enero Sistemas- Secretaria de Gestidn, 100% 100,00 S‘e enviaron para publicaciéon y fueron publicados por
pagina web municipal planes de accion 2019 Integral sistemas antes del 31 de enero de 2019
Publicar gllinforme de gestion anual 2018 en la pagina ‘Porcentaje de avar-we en la publicacién de del 100% 31 de Enero Sistemas- Secretaria de Gestidn, 100% 100,00 S‘e enviaron para publicaciéon y fueron publicados por
web municipal informe anual de ejecucion 2018 Integral sistemas antes del 31 de enero de 2019
. L. ) L. No se ha remitido la informacion de la vigencia 2018 debido
Publicar anualmente el seguimiento del plan de[Numero de seguimientos al plan de desarrollo . ., ) L, )
1 30 de Marzo Secretaria de Gestion Integral 0,0 0,00 a que aun se encuentra en consolidacion. Se espera eniar

desarrollo municipal

publicados anualmente

para publicacién al 30 de mayo de 2019
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Seguridad y Prosperidad

Justificacion:

El Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano esta contemplado en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, que articula el quehacer de las entidades, mediante los lineamientos de cinco politicas de
desarrollo administrativo y el monitoreo y evaluacion de los avances en la gestion institucional y sectorial propuestas desde el nivel nacional y 6 mas propuestas a nivel municipal.

Objetivo General:

Promover el fortalecimiento institucional con el fin de garantizar el desarrollo transparente de los procesos logrando ganar la confianza ciudadana, la participacion activa y la entrega de herramientas de gestion del
control social a la comunidad soposefia.

Seguimiento a actividades realizadas

30 de Abril de 2018

Estrategia, e
. . . . . . Fecha de Cumplimiento del - )
mecanismo, Objetivo Actividades Indicador Meta . Responsable . . Cumplimiento Observaciones
. cumplimiento indicador
medida, etc.
La estrategia se encuentra elaborada y el esta se
; X L, contempla la aplicabilidad de los diferentes medios de
. L NuUmero de estrategias de comunicacién anual . L, )
Elaborar la estrategia de comunicacion anual. elaboradas 1 15 de Febrero Oficina de Prensa 1,0 100,00 comunicacién con los cuales cuenta la alcaldia. Se
evidencia en la lista de asistencia , la socialziacion del todo
el equipo de prensa y comunicacion.
Implementar el chat y delegar su uso en personal{Nimero de chats institucionales en a B v Secretaria de Gestion Integral-| i@ oo Se encuentra en total funcionamiento con el apoyo de|
competente que pueda dar respuesta a la ciudadania. |funcionamiento Control Interno ! ! algunas areas criticas
. Mejorar la calidad y accesibilidad
Mecanismo para .. L . q oA .
| _, |de los tramites y servicios de la Se ha implementado la encuesta de satisfaccion en linea se|
mejorar la atencién . L . ] ini i j
3 administracién publica y satisfacer| . L , . . ., esta definiendo estrategia, para manejo de datos. Se han
al ciudadano N N , Implementar una estrategia de medicion en linea de la|Porcentaje de avance en la implementacion de . ., ) .. X ;
las necesidades de la ciudadania. X -, X L X -, i 100% 28 de Febrero Secretaria de Gestion Integral 50% 50,00 aplicado 210 encuestas y estan sistematizadas en linea. En
satisfaccion del cliente la medicién de satisfaccion del cliente. . - .
Junio se espera contar con la politica de manerjo de bases de|
datos para mejorar el proceso de captura de informacion.
Implementar una estrategia de medicion de la|Porcentaje de avance en la implementacion de . ., Se cuenta con la encuesta y se daran instrucciones para
P N € N ,J, N p 100% 30 de marzo Secretaria de Gestion Integral 50% 50,00 L, ) y p
conformidad del producto la medicién de conformidad del producto aplicacion durante mayoy junio de 2019
Mensual, cinco . . 5 L
. . , . . ) , Coordinador de Calidad- Control Se han realizado seguimientos durante cada mes, con la
Realizar seguimiento mensual a respuestas de PQRS Numero de seguimientos realizados 12 primeros dias del mes 4,0 33,33

siguiente

Interno

correspondiente publicacion de informes en la pagina web
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Seguridad y Prosperidad

Justificacion:

El Plan Anticorrupcion y de Atencidn al Ciudadano esta contemplado en el Modelo Integrado de Planeacidn y Gestidn, que articula el quehacer de las entidades, mediante los lineamientos de cinco politicas de
desarrollo administrativo y el monitoreo y evaluacion de los avances en la gestion institucional y sectorial propuestas desde el nivel nacional y 6 mas propuestas a nivel municipal.

Objetivo General:

Promover el fortalecimiento institucional con el fin de garantizar el desarrollo transparente de los procesos logrando ganar la confianza ciudadana, la participacién activa y la entrega de herramientas de gestion del
control social a la comunidad soposefia.

Seguimiento a actividades realizadas

30 de Abril de 2018

Estrategia, oot
) L. . . Fecha de Cumplimiento del _ .
mecanismo, Objetivo Actividades Indicador Meta . Responsable . Cumplimiento Observaciones
| cumplimiento indicador
medida, etc.
Se elabora plan de mejoramiento, de acuerdo con el
resultado IGA de 2016, y se procedio aejectutar las
Contribuir a la construcciéon de un siguientes acciones: Identificacion de secretarias con datos
Estado mds eficiente, mas abiertos, solicitud de informacion a cada secretarias, se
transparente y  participativo; organizo la informacion de acuerdo a la estructura de datos
promoviendo que los abiertos MIN TIC, vy se cargo la informacion en la
ciudadanos tengan acceso en . plataforma con 41 datos identificados.
. . L, Elaborar un plan de mejora frente al avance de la|_, . . . - . -
. . tiempo real a la informacidn sobre ) X ) ~ Numero de planes de mejora elaborados frente Secretaria de Desarrollo| 2. Se establecieron las politicas de seguridad y privacidad
Gobierno en Linea . . estrategia de gobierno en linea del afo 2016, i . . 1 30 de marzo L 1,0 100,00 . R . .
la administracién publica. Se busca ! K a la estrategia de gobierno en linea Institucional y Talento Humano de la informacion resolucion 2838 de 2018. b. Se realizé la
- . promoviendo la mejora de los resultados. L . P
agilizar los tramites y favorecer el adquisicion e implementacion de la Consola de
ejercicio del control ciudadano, administracién del antivirus Bitdefender. 3. 3. Se estd
mediante el aprovechamiento de revisando el proceso para la implementacién del Protocolo
las Tecnologias de la Informacién y IPv6, en sus fases de planeacion, implementacidn y pruebas
Comunicaciones -TIC-. de funcionalidad de IPv6 Networking, segun los lineamientos
previstos por el MINTIC, conforme la Resolucién 2710 de
2017.
Publicar |a totalidad de las
actuaciones de la  gestion|Dependiendo del régimen de contratacion
L, ., |contractual, en sus etapas|/de la entidad, se debe publicar en el Sistema ) Mensual, cinco , L . .
Publicacion gestion L. L, Porcentaje de procesos contractuales . , Secretaria de Asuntos Juridicos-| Se han publicado la totalidad de llos procesos contractuales
precontractuales, contractuales,|Electrénico de  Contratacion  Estatal -SECOP- 100% primeros dias del mes 33% 33,33

contractual

de ejecucidon y postcontractuales
de los contratos celebrados o a
celebrar

(www.contratos.gov.co) y en SIA-Observa el 100% de

los procesos contractuales

publicados en el SECOP y en SIA- Observa

siguiente

Contratacién- Control Interno

enel SIA OBSERVA
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Seguridad y Prosperidad

Justificacion:

El Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano esta contemplado en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, que articula el quehacer de las entidades, mediante los lineamientos de cinco politicas de
desarrollo administrativo y el monitoreo y evaluacion de los avances en la gestidn institucional y sectorial propuestas desde el nivel nacional y 6 mas propuestas a nivel municipal.
Objetivo General:
Promover el fortalecimiento institucional con el fin de garantizar el desarrollo transparente de los procesos logrando ganar la confianza ciudadana, la participacion activa y la entrega de herramientas de gestion del
control social a la comunidad soposefia.

Seguimiento a actividades realizadas

30 de Abril de 2018

Estrategia, Fecha de Cumplimiento del
mecanismo, Objetivo Actividades Indicador Meta . Responsable ‘p N Cumplimiento Observaciones
. cumplimiento indicador
medida, etc.
Se realizo la elaboraciéon del SIC (Sistema Integrado de|
Conservacion Documental) y se crea la Politica de gestion
Documental de igual manera se realiza ampliaciéon a la
infraestructura del Archivo Central lo cual permite el
Promover un adecuado manejo de almacenamiento de la documentacion generada.
la gestiéon documental y unos B v se esta realizando el levantamiento de inventarios del fondo|
" archivos . e ) e . . . Secretaria de Desarrollo acumulado, en el momento se encuentran en proceso de
Gestion . . Realizar seguimiento trimestral al cumplimiento del|[Numero de seguimiento al plan institcuiional de 30 de Junio L N . ey o2 .
organizados con el fin de que se o X : 1 i Institucional y Talento Humano 0,3 33,00 clasificacién e identificacion de la documentacion existente
documental X : plan institucional de archivo archivo 30 de Septiembre . . —— n
conviertan en una herramienta 30 de Diciembre Control Interno en dicho lugar, se realizo acompafiamiento mediante
para planeacién y para la lucha capacitaciones a las diferentes dependencias de la entidad
contra la corrupcion. posterior a esta se realizo aclaracién de dudas en cuanto al
proceso documental, a la fecha se cumple con el cronograma
de transferencia documentales en cuanto al proceso nos
encontramos en estudio de fecha de transferencia para la
actual vigencia. se evidencia en actas.
Se ha publicado la ejecucion presupuestal de 2019
. . . , . . Mensual, cinco correpsondiente a los meses de enero , febrero, marzo y
Publicar mensualmente las ejecuciones presupuestales|Nimero de  ejecuciones presupuestales X , . X X
L. L ) 12 primeros dias del mes|Secretaria de Hacienda 4,0 33,33 abril.
en la pagina web del municipio publicadas mensualmente L
siguiente http://www.sopo-
4 cundinamarca.gov.co/Transparencia/Paginas/Presupuesto-
e . Dar a conocer a la ciudadania el g / p /Pag / p
Visibilizacién de la X o El presupuesto de 2018 se encuentra publicado en
situacion financiera manejo de los recursos pliblicos,a Nu d t | blicad link:http://
) o . umero de presupuestos anuales publicados en . . ink:http://www.sopo-
. travérs de la visibilizacion de los [Publicar el presupuesto anual 2018 L. P P P 1 31 de Enero Secretaria de Hacienda 1,0 100,00 N i p . .
del municipio - W) la pagina web cundinamarca.gov.co/Transparencia/Paginas/Presupuesto-
gastos de la administracion. .
General-Asignado.aspx
Se encuentra publicado en link de
. NuUmero de presupuestos anuales publicados en . . normatividad.http://www.sopo-
Publicar el presupuesto anual 2019 L. 1 31 de Enero Secretaria de Hacienda 1,0 100,00 . . .
la pagina web cundinamarca.gov.co/Transparencia/Normatividad/Acuerdo
%20011%20de%202018.pdf
. Promover la mejora continua de la X X ., , L,
Sistema Integrado restacion del servicio a los Elaborar el plan para integrar el sistema de gestion de Secretaria de Gestidon Integral-|
de Gestion Y i calidad, MIPG, seguridad social en el trabajo y medio|NUmero de planes elaborados 1 30 de marzo Coordinador de Calidad- Control 1,0 100,00 Plan de trabajo del contrato de Juan Pablo Barrera

control de calidad

clientes internos y extrernos y los
procesos del municipio de Sopd.

ambiente

Interno- Secretaria de Despacho
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Seguridad y Prosperidad

Justificacion:

El Plan Anticorrupcion y de Atencidn al Ciudadano esta contemplado en el Modelo Integrado de Planeacidn y Gestidn, que articula el quehacer de las entidades, mediante los lineamientos de cinco politicas de
desarrollo administrativo y el monitoreo y evaluacion de los avances en la gestion institucional y sectorial propuestas desde el nivel nacional y 6 mas propuestas a nivel municipal.

Objetivo General:

Promover el fortalecimiento institucional con el fin de garantizar el desarrollo transparente de los procesos logrando ganar la confianza ciudadana, la participacion activa y la entrega de herramientas de gestion del
control social a la comunidad soposefia.

Seguimiento a actividades realizadas
30 de Abril de 2018

Estrategia, Fecha de Cumplimiento del
mecanismo, Objetivo Actividades Indicador Meta . Responsable .p N Cumplimiento Observaciones
| cumplimiento indicador
medida, etc.
Promover el posicionamiento a
Indicadores nivel nacional del municipio a  |Elaborar el plan de mejora institucional que permita . Iy
. p . X e . L . Secretaria de Gestiéon Integral- , L,

nacionales de través de la medicién de mejorar la calificacién del municipio en variables de| . . K Estd en elaboracién al 30 de mayo de 2019 se espera contar,

i A o o o, i o Numero de planes de mejora elaborados 1 30 de marzo Coordinador de Calidad- Control 0,0 0,00

medicion de riesgos| indicadores como el Indice de  [medicién nacional como el IGA, Desempefio Fiscal | N con documento.
de corrupcion Gobierno Abierto y Transparencia [Desempefio Integral
Municipal




