Nit. 832.003.491-5 FTURO

CONCEJO MUNICIPAL DE SOPO o
ACUERDO 034 DE 2014

(g3 mR 201

“POR EL CUAL SE FIJA EL SALARIO DEL ALCALDE MUNICIPAL DE SOPO Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

EL CONCEJO MUNICIPAL DE SOPO, En uso de las facultades conferidas por la
Constitucién Politica de Colombia, articulo 313, numeral 6, el articulo 3 de la Ley 49 de
1987, la Ley 136 de 1994, la Ley 617 de 2000 y el Decreto No.185 de 2013, y

CONSIDERANDO

¢ Que corresponde al Concejo fijar el salario del Alcalde Municipal.

¢ Que mediante Decreto No.185 de Febrero 07 de 2014, el Gobierno Nacional, fijé
los limites maximos salariales para Gobernadores, Alcaldes y empleados
publicos de las entidades territoriales, con efectos fiscales a partir del 1° de
enero de 2014.

¢ Que el municipio de Sop6, para el afo 2014, se encuentra clasificado en Tercera
categoria, segun Decreto No.098 de 2013, expedido por el Alcalde Municipal.

* Que se hace necesario que el Concejo Municipal, acorde con la normatividad
vigente establezca mediante acuerdo el monto salarial para el actual Alcalde
Municipal.

Por lo anteriormente expuesto,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO:- Fijar a partir del primero (10) de enero del afio Dos Mil
Catorce (2014), el salario mensual para el Alcalde Municipal de Sop6, en la suma de
SEIS MILLONES VEINTITRES MIL NOVENTA Y SEIS PESOS ($6°023.096)
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ARTICULO SEGUNDO:- Autorizase Al Alcalde para que en el evento de requerirse
realizar ajustes al Presupuesto de la actual vigencia fiscal, lo haga por Decreto con el
fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo anterior

ARTICULO TERCERO.- El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su aprobacién
y publicacién, previa sancién y tiene efectos fiscales a partir del primero (1°) de enero
de dos mil catorce (2014).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Recinto del Honorable Concejo Municipal de Sop6, a los veinticuatro (24)
dias del mes de febrero de 2014, una vez surtidos los dos (2) debates reglamentarios
de que trata la ley 136 de 1994, asi: primer debate en Comisién Tercera Permanente
de Presupuesto y Hacienda Publica el dia dieciocho (18) de febrero de 2014, bajo la
ponencia del honorable Concejal RAMON GONZALO TORRES RODRIGUEZ y
discutido y aprobado en sesién Plenaria el dia veinticuatro (24) de febrero de 2014.

WILSON LEONARDO PEDRAZABLERO
Presidente Concejo Municipal
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MIREYA EDILMA GONZALEZ MANCERA
Secretaria General Concejo Municipal
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LA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE SOPO,
CUNDINAMARCA

CERTIFICA

Que, la Comisién Tercera Permanente de Presupuesto y Hacienda Publica, se reunio el
dia dieciocho (18) de febrero de 2014 y en la plenaria el dia veinticuatro (24) de febrero
de 2014, para estudio y aprobacién en primero y segundo debate del Proyecto de
Acuerdo No. 005 de 2014 “Por el cual se fija el salario del alcalde municipal de Sopo y
se dictan otras disposiciones”

Se expide la presente Certificacion en el Concejo Municipal de Sopé, a veinticuatro (24)
de febrero de 2014.
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MIREYA EDILMX-\ GONZALEZ MANCERA
Secretaria General Concejo Municipal
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LA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE SOPO,
CUNDINAMARCA

CERTIFICA

Que, el Proyecto de Acuerdo No. 005 de 2014 “Por el cual se fija el salario del alcalde
municipal de Sopo y se dictan otras disposiciones”, fue aprobado en sus debates
reglamentarios, asi: en Comisién Tercera Permanente de Presupuesto y Hacienda
Publica el dia dieciocho (18) de febrero de 2014 discutido y aprobado en sesion
plenaria el dia veinticuatro (24) de febrero de 2014.

Se expide la presente Certificacion en el Concejo Municipal de Sop6, a veinticuatro (24)
de febrero de 2014.
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MIREYA EDILMA GONZALEZ MANCERA
Secretaria General Concejo Municipal
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DESPACHO ALCALDE

INFORME SECRETARIAL

Hoy, 28 de febrero de 2014, informo al Sefior Alcalde que fue recibido en este despacho el Acuerdo 034de 2014
“Por el cual se fija el salario del alcalde municipal de Sop¢ y se dictan otras disposiciones”, el cual consta de 3 articulos.

Lo anterior para efectos de lo previsto en el Articulo 78 de la Ley 136 de 1.994

SANDRA MILENA PATINO VENEGAS
Secretaria Ejecutiva Despacho Alcalde
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ALCALDIA MUNICIPAL DE SOPO

Sopo, 3 de marzo de 2014 en la fecha se SANCIONA el presente Acuerdo, el cual se sujeta a lo de Ley.

SANCIONADDO
El Alcalde, {
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RICARDO JE ONFMO LDERRAMA FONSECA
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SANDRA MILENA PATINO VENEGAS

La Secretaria,

Alcaldia municipal, carrera 3 No 2 - 45, Parque principal, Sopé, Cundinamarca
Teléfonos: 587 6644 / 857 2143 / 857 2656 Fax: extension 624
www.sopo —cundinamarca.gov.co
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